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WYKAZ SKROTOW STOSOWANYCH W OPRACOWANIU:
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LGD, Stowarzyszeniu — nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Jurajska
Kraina;

LSR - nalezy przez to rozumie¢ niniejsze opracowanie — Lokalna Strategie Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania Jurajska Kraina;

Zebraniu Cztonkéw — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia;

Komisji Rewizyjnej — nalezy przez to rozumie¢ organ Stowarzyszenia — Komisje Rewizyjna;
Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Stowarzyszenia,

Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione w Biurze LGD na podstawie umowy o
prace lub zlecenie;

Prezesie — nalezy przez to rozumie¢ Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia,

PROW - nalezy przez to rozumie¢ Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013;
EFROW — nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

ARiMR - nalezy przez to rozumie¢ Agencje Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa;

SW - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewodztwa Matopolskiego;

Gminie Iwanowice - nalezy przez to rozumie¢ gming Iwanowice, potozona w powiecie krakowskim, w
wojewodztwie malopolskim;

Gminie Skala - nalezy przez to rozumie¢ gming Skala, polozona w powiecie krakowskim, w
wojewodztwie malopolskim;

Gminie Stomniki - nalezy przez to rozumie¢ gming¢ Slomniki, polozona w powiecie krakowskim, w
wojewodztwie malopolskim;

Gminie Sutoszowa - nalezy przez to rozumie¢ gming Suloszowa, polozong w powiecie krakowskim, w
wojewodztwie malopolskim.

Gminie Jerzmanowice — Przeginia - nalezy przez to rozumie¢ gmine Jerzmanowice — Przeginia,

polozona w powiecie krakowskim, w wojewodztwie matopolskim.
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1. CHARAKTERYSTYKA LOKALNE] GRUPY DZIALANIA JAKO JEDNOSTKI
ODPOWIEDZIALNE] ZA REALIZACJE LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU

1.1.  Charakterystyka Lokalnej Grupy Dziatania ,,Jurajska Kraina”

Pelna nazwa Lokalnej Grupy Dzialania, ktéra bedzie odpowiedzialna za wdrazanie Lokalnej Strategii
Rozwoju w gminach: Iwanowice, Skala, Stomniki, Suloszowa 1 Jerzmanowice-Przeginia, brzmi:
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Jurajska Kraina.

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” powstala dzig¢ki aktywnosci, zaangazowaniu i dojrzatosci
spolecznej grupy osob, pragnacych zaangazowaé si¢ w rozwoé] obszaru, ktoéry zamieszkuja. Wspolne
dziedzictwo 1 losy dziejowe stworzyly w mieszkancach tego obszaru poczucie tozsamodci kulturowej:
wspolnoty doswiadczen i zbieznych wartosci, ktére daja najwicksze szanse na integracje i wspolne dzialanie
na rzecz poprawy jakosci zycia wszystkich mieszkanicow.

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” posiada status stowarzyszenia, ktére zostalo zawigzane
na obszarze czterech gmin powiatu krakowskiego: Iwanowic, Skaly, Stomnik, Suloszowej. Nastepnie w
maju 2012 dolaczyla 5 gmina - Jerzmanowice-Przeginia. LGD powstala i dziala jako partnerstwo
trojsektorowe, gdyz w jej sktad wchodzg przedstawiciele sektora publicznego, gospodarczego 1 spotecznego.
Posiada forme prawng stowarzyszenia, ktore jest trwalym dobrowolnym, samorzadnym, zrzeszeniem oséb
fizycznych 1 prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, majacym na celu dzialanie na rzecz
rozwoju terenéw wiejskich zawierajacych si¢ w obszarze jego dzialania. Stowarzyszenie zostalo wpisane do
KRS 14.07.2008, pod numerem 0000309941. Lokalna Grupa Dzialania liczy 30 czlonkéw: 25 oséb
tizycznych 5 oséb prawnych.
Zgodnie z przyjetym Statutem, Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,Jurajska Kraina”, jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, majacym na celu:

1. Dzialanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju gmin Iwanowice, Skala, Stomniki, Suloszowa,

Jerzmanowice-Przeginia

Aktywizowanie ludnosci gmin,

Realizacje lokalnej strategii rozwoju gmin, opracowanej przez Lokalng Grupe Dzialania (LGD),

Upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwiazanych z aktywizacja ludnosci na

obszarach gmin,

Promocje rozwoju obszaréw gmin,

Mobilizowanie ludnosci do wzigcia aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw gmin,

Podejmowanie dzialan na rzecz poprawy warunkéw spolecznych i infrastrukturalnych na obszarach

gmin,

8. Integracje i koordynacj¢ dziatan gmin dla promociji turystycznej ,,Jurajskiej Krainy”.

Stowarzyszenie dziata na podstawie:

a) przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r.
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Nr 79, poz. 855, z pézn. zm.),

b) ustawy z 7 marca 2007 o wspleraniu rozwoju obszaréw wiejskich zudzialem §rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. nr 64, poz. 427),

¢) rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wspatcia rozwoju
obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich ( Dz.
Urz. UE L Nr 277, poz. 1 z p6zn. zm.),

d) rozporzadzenia nr 369/2009 z dnia 4 maja 2009 r. zmieniajacego rozporzadzenie
nr 1974/2006 ustanawiajace szczegélowe zasady stosowania rozporzadzenia Rady (WE) nr
1698/2005 w sprawie wspatcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW),

e) Statutu (z tego tytulu posiada osobowo$¢ prawna),

f) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z pbézn. zm.).

2) Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 roku w sprawie
szczegdlowych warunkéw 1 trybu przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach
dzialania Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007-2013 wraz z pézniejszymi zmianami

h) Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegdlowych
warunkow i trybu przyznawanie pomocy finansowej w ramach dzialania "Funkcjonowanie lokalnej
grupy dzialania" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 wraz z
pdzniejszymi zmianami

i) Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 1 kwietnia 2010 roku w sprawie
szczegdlowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach dziatania "Odnowa i

rozwoj wsi" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013.

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Skata. Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w budynku polozonym przy
ul. Szkolnej 4.
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Fot. Tablica przed wejSciem do Biura LGD, ul. Szkolna 4 w Skale.

12. Opis procesu budowania partnerstwa

Programy operacyjne przygotowane do wdrazania w okresie programowania 2007-2013 od poczatku byty
poddawane whikliwej analizie przez gminy Iwanowice, Skala, Stomniki
1 Suloszowa pod katem wykorzystania mozliwosci jakie stwarzaja dla dobra i rozwoju tych pigciu gmin.
Wsréd wszystkich dostepnych programéw, najwicksze nadzieje budzil Program Rozwoju Obszaréow
Wiejskich na lata 2007-2013 jako instrumentem realizacji polityki Unii Europejskiej w zakresie rozwoju
obszaréw wiejskich (ROW). Dokument ten okresla cele, priorytety oraz zasady, na podstawie ktorych sa i w
przysztosci beda wspierane dzialania dotyczace tej problematyki, ktora ww. gminy interesuje w najwigckszym
stopniu.

Szczegblne zainteresowanie wzbudzila ta czes¢ PROW, ktéra dotyczy Osi IV: Leader, ktoérej celem
jest aktywizacja mieszkancow obszaréw wiejskich poprzez budowanie potencjalu spolecznego na

wsi, zwigkszenie mozliwosci zdobywania  $§rodkow finansowych 1 ich wykorzystania, a takze

polepszenie zarzadzania lokalnymi zasobami 1 ich waloryzacja. Aktywizacja spolecznosci wiejskich
wymaga wlaczenia do planowania 1 wdrazania lokalnych inicjatyw partneréw spolecznych. Leader
jest podejsciem do rozwoju obszaréw wiejskich, polegajacym na oddolnym opracowaniu przez
lokalna spoteczno$¢ wiejska lokalnej strategii rozwoju obszaréw wiejskich oraz realizacji wynikajacych
z niej innowacyjnych projektéw Iaczacych zasoby, wiedz¢i umiejetnosci przedstawicieli trzech
sektorow:  publicznego, gospodarczego 1 spolecznego. Przedstawiciele ci tworza tzw. lokalna grupe
dzialania - partnerstwo miedzysektorowe, ktore samodzielnie wybiera projekty, a ich realizacja przyczynia si¢
do osiagnigcia celow wspolnie opracowanej strategii.

W zwigzku z tymi wytycznymi, Gminy wchodzace w sklad LGD podjely decyzje
o utworzeniu stowarzyszenia — lokalnej grupy dzialania, ktére umozliwi zaistnienie podej$cia Leader na
terenie pieciu gmin cztonkowskich, bedzie sprzyjac skutecznemu wdrazaniu
1 absorpcji $rodkéw nie tylko w ramach Osi IV, ale takze w ramach pozostalych osi, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Ost 111, W ramach ktorej charakter dziatan
1 ich podstawowy cel odpowiada idei tworzenia lokalnych strategii rozwoju. Przedstawiciele gmin
stwierdzili, ze miedzygminna i miedzysektorowa wspolpraca bedzie nie tylko skutecznym sposobem na

celowe wykorzystanie §rodkow strukturalnych Unii Europejskiej, lecz takze umozliwi bardziej efektywne i

komplementarne dzialania prorozwojowe w obrebie tworzonego przez gminy LGD obszaru.
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Uznano, ze zaplanowanie, a nastgpnie podjecie wspolnych przedsiewzie¢ w ramach LGD bedzie duza
szansg na rozwoj gospodarczy 1 spoleczny kazdej z gmin wchodzacych w jej sklad.

Zebranie zalozycielskie odbylo si¢ 29 sierpnia 2007 roku. Czlonkami zatozycielami nowopowstalego
stowarzyszenia byla z terenu

reprezentacja 18 0s6b czterech gmin.

Na Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD, ktére odbylo si¢ 13 wrzesnia 2008 roku, do Stowarzyszenia przyjeto
nowych cztonkéw (w tym cztery gminy) oraz dokonano wyboru wiadz: Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Harmonogram prac nad zatozeniem LGD:
a) 29 sierpnia 2007 roku — zebranie zalozycielskie - utworzenie Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,Jurajska Kraina”.
b) 17 marca 2008 roku — Walne Zebranie: zmiana statutu
c) 13 wrzesnia 2008 roku — Walne Zebranie: przyjecie nowych czlonkéw, wybor wiadz
Stowarzyszenia.
d) 10 maja 2012 — Walne Zebranie: przyjecie nowych cztonkéow, Gminy Jerzmanowice-Przeginia oraz

0s6b fizycznych z terenu tej Gminy.

1.3. Charakterystyka cztonkow LGD. Sposob rozszerzania lub zmiany skfadu LGD

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” liczy 30 czlonkéw: 25 oséb fizycznych 1 5 oséb prawnych,
ktoérymi sa gminy obszaru LGD. Najwazniejsze informacje dotyczace czlonkéw LGD zaprezentowano

w ponizszej tabeli:

Tabela 1. Cztonkowie Lokalnej Grupy Dziatania "Jurajska Kraina"

Imie i Osoba/podmiot Rodzaj prowadzonej Rola w strukturze
. . Sektor . .~
nazwisko/nazwa reprezentujacy dziatalno$ci LGD
Gmina Iwanowice Woéjt Gminy publiczny Administracja cztonek Rady
samorzadowa
Gmina Skata Burmistrz Gminy publiczny Administracja Przewodniczacy Rady
samorzadowa )
Gmina Stomniki Burmistrz Gminy . Administracja Wiceprzewodniczacy
publiczny
samorzadowa ) Rady
Gmina Suloszowa Wojt Gminy publiczny Administracja czlonck Rady
samorzadowa
Gmina Jerzmanowice- Woéjt Gminy .. .
. . Administracja
Przeginia publiczny czlonek Rady
samorzadowa
- Administracja
Bernas Katarzyna spoleczny samorzgdoxya czlonek Zarzadu
Organizacje
pozarzadowe
Biczysko Alicja - spoteczny Edukacja cztonek LGD
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Administracja
Buczek Dorota spoleczny samorz?tdoxya Prezes Zarzadu
Organizacje
pozarzadowe
Chwastek Michat spoteczny Administracja Zarzad — Wiceprezes
samorzadowa
Edukacja
Ciszewski Piotr spoleczny Otrganizacje cztonek LGD
pozarzadowe
Dziuba-Boczkowska Eduk‘ac]a.
spoteczny Organizacje czlonek Rady
Marzanna
pozarzadowe
e _— . Komisja Rewizyjna —
Glanowski Mirostaw gospodarczy Przedsigbiorca/Rolnik Wiceprzewodniczacy
Gorajczyk Witold gospodarczy Przedsiebiorca/Rolnik czlonek Zarzadu
Katarzyriska Barbara spoleczny Organizacje cztonek LGD
pozarzadowe
Kopcinska-Kapusta . .
Marzena spoteczny Edukacja czlonek Zarzadu
Przedsigbiorca
Kozendra Krzysztof gospodarczy Krzysztof Kozendra - czlonek LGD
Ustugi Doradcze
Misztal Zofia gospodarczy Przedsigbiorca/Rolnik cztonek LGD
Misztal Stanistaw spoteczny Organizacje czlonek Rady
pozarzadowe
Nawiesniak Jan gospodarczy Przedsigbiorca/Rolnik czlonek Zarzadu
Przedsiebiorca
Petka Zbignie ospodarczy Biuro Projektowo czlonek Rad
shiew §OSP Y Inwestycyjne PRO-STO Y
Sp. Z o.o.
Przedsigbiorca Komisja Rewizyjna -
Piekara Marek gospodarczy Przetwérstwo Rybne Pry ] dni Z” )
,,IKrak — Mafisch” cvodniczacy
Przydzial Stanistaw gospodarczy Przedsi¢biotca/Rolnik cztonek LGD
Administracja
Przywora Bogustaw spoleczny samorzadowa czlonek Rady
Tomczyk Zbigniew spoleczny Organizacje czlonek~ K.orr.nsp
pozarzadowe Rewizyjnej
Wozniak Wiestaw spoteczny Edukacja cztonek LGD
Przedsigbiorca
Ferdek Piotr gospodarczy Piotr Ferdek cztonek LGD
Ustugi Turystyczne
Mazur Marusz spoteczny Organizacje cztonek LGD
pozarzadowe
. Organizacje
Papisz Karol spoteczny pozarzadowe czlonek Rady
Synowiec Zbigniew publiczny Organizacje czlonek Kpnysp
pozarzadowe Rewizyjnej
. Organizacje
Jedrzejek Izabela spoleczny pozarzadowe czlonek Zarzadu

Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna. Nabycie czlonkostwa nastgpuje na

wniosek Zarzadu w drodze uchwaly przyjetej zwykla wickszoscig gloséw Walnego Zebrania Czlonkow.
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Utrata czlonkostwa nastgpuje w drodze uchwaly przyjetej zwyklag wickszoscia glosow Zarzadu
Stowarzyszenia. Skredlenie z listy czlonkéw Lokalnej Grupy Dzialania ,,Jurajska Kraina” moze nastapi¢ z
powodu:
O dziatalnosci niezgodnej ze Statutem lub uchwala wladz Stowarzyszenia,
O nieoplacenia skladek cztonkowskich
Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje z powodu:
O pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi
O wykluczenia przez Zarzad,
O za pozbawienie praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,
O s$mierci

Dla dalszego funkcjonowania stowarzyszenia ogromne znaczenie miato Zebranie Walne Czlonkow,
ktére odbylo si¢ 20 lutego 2010 r. Zostato zwolane w celu wybrania nowego Prezesa Zarzadu. Powodem tej
sytuacji byla uprzednia rezygnacja ze sprawowania tej funkcji (jak réwniez z czlonkostwa w Zarzadzie) pana
Przemystawa Jakubka, ktéry byt jednym z pierwszych dzialaczy Lokalnej Grupy Dzialania 1 organizowat
(wspolnie z panig Dorota Buczek) dzialalno$¢ stowarzyszenia w najtrudniejszych poczatkach jego
funkcjonowania. Podczas obrad Walnego Zebrania podjeto uchwale o wyborze na stanowisko Prezesa
Zarzadu pani Doroty Buczek. W poczet stowarzyszenia przyjeto dwie nowe osoby: panie Katarzyne Bernag
1 Barbar¢ Katarzynska, ktére reprezentuja gming Skata. Nastepnie pani Katarzyna Berna$ zostala wybrana
na czlonka Zarzadu LGD ,,Jurajska Kraina”, tym samym uzupelniono jego sklad, co umozliwilo dalsze

sprawne funkcjonowanie Stowarzyszenia.

1.4. Rada LGD i jej struktura

Rada Lokalnej Grupy Dzialania ,,Jurajska Kraina” sklada si¢ z 10 cztonkéw, z ktérych 5 reprezentuje sektor
publiczny, natomiast 5 sektory gospodarczy i spoteczny, dzigki czemu spelniony jest warunek co najmniej
50-procentowego udziatu cztonkéw sektora spolecznego i gospodarczego. Zgodnie ze statutem LGD, nie
mozna by¢ jednoczesnie czltonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Rady. Cztonkowie Rady sq wybierani i
odwolywani przez Walne Zebranie. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego 1

Wiceprzewodniczacego.

Tabela 2. Rada LGD "Jurajska Kraina"

Nazwa cztonka LGD,
Imig¢ i nazwisko ktorego przedstawicielem g
czfonka Rady jegst Ezlonek Rady Sektor Gmina
(jesli dotyczy)
Gmina Skata Burmistrz publiczny Skata
Zbigniew Pelka Przedsi¢biorca gospodarczy Skata
Gmina Stomniki Burmistrz publiczny Stomniki
Marzanna Dziuba- o
Boczkowska spoteczny Stomniki
Gmina Suloszowa Wojt publiczny Suloszowa
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Bogustaw Przywora spoleczny Suloszowa

Gmina Iwanowice Wojt publiczny Iwanowice

Stanistaw Misztal spoleczny Iwanowice

Gmina Jerzmanowice- Wojt . . ..
- publiczny Jerzmanowice-Przeginia

Przeginia

Karol Papisz spoteczny Jerzmanowice-Przeginia

Procentowy udzial cztonkéw organu decyzyjnego w poszczegélnych sektorach wynosi odpowiednio: sektor
publiczny 50%, sektor spoteczny 40 %, sektor gospodarczy: 10 %. Z kazdej gminy w sktad Rady wchodzi

taka sama liczba czlonkéw — po 2. Zaden z cztonkéw Rady nie bedzie zatrudniony w biurze LGD.

1.5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz Rady LGD

Witadzami Stowarzyszenia sa: Walne Zebranie Czlonkéw, Zarzad, Rada, Komisja Rewizyjna. Nie mozna by¢
jednoczes$nie czlonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Rady. Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji
Rewizyjnej wynosi 2 lata. W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji
tych wladz, Zarzad zwoluje niezwlocznie Walne Zebranie w celu uzupelnienia ich sktadu.

Organem decyzyjnym Lokalnej Grupy Dzialania ,,Jurajska Kraina” jest Rada LGD. Rada liczy do 10
czlonkéw 1 sklada si¢ w co najmniej 50% 2z przedstawicieli sektoréw gospodarczego i spolecznego oraz
innych odpowiednich podmiotéw reprezentujacych spoleczenistwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe,
w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu §rodowiska naturalnego, oraz podmioty
odpowiedzialne
za promowanie rownosci mezczyzn i kobiet. Kadencja Rady trwa dwa lata 1 dziala ona zgodnie z przyjetym
Regulaminem. Zgodnie ze statutem LLGD czlonkowie organu decyzyjnego sa wybierani i odwolywani przez
Walne Zebranie.

Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego.

Do kompetencji Rady nalezy:

O wybor operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoiju,
O opiniowanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

O tekomendowanie Zarzadowi projektéw do realizacji.

Czlonkowie Rady nie moga by¢ zatrudnieni w biurze LGD.

Zgodnie z Regulaminem Rady, czlonkowie Rady maja obowiazek  uczestnictwa
w posiedzeniach, z ktérego moga by¢ zwolnieni jedynie w przypadku choroby, wyjazdu stuzbowego lub
wystapienia uzasadnionych prawie lub losowo przeszkoéd. Czlonkowie Rady pelnia swoja funkcje
spolecznie. Zarzad udziela cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji cztonka Rady.

Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady. Pelniac swa
funkcje wspolpracuje z Zarzadem 1 Biurem LGD oraz korzysta z ich pomocy. Posiedzenia Rady sa
zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskéw prowadzonego przez LGD,

jednakze nie rzadziej jak raz w roku. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy,
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lub na pisemny wniosek co najmniej polowy czltonkéw Rady uzgadniajac miejsce, termin 1 porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem.

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwolaé posiedzenie
trwajace dwa lub wiecej dni. Posiedzenia Rady s3 jawne. Zawiadomienie
o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci co najmniej 7 dni
przed posiedzeniem.

W posiedzeniach Rady moze uczestniczyé Prezes Zarzadu i inni czlonkowie Zarzadu.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci co najmniej
50% sktadu Rady. Wszystkie glosowania Rady sa jawne. Glosowania Rady dotyczace wyboru operacji
odbywaja si¢ przez wypelnienie i oddanie sekretarzowi posiedzenia kart oceny operacji, stanowigcych
zalacznik do Lokalnej Strategii Rozwoju. Glos oddany przez czlonka Rady w formie wypelnionej karty
oceny operacji jest niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,

2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowac operacje, ktérej dotyczy ocena (numeru
whniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).

3) na stronie karty brakuje pieczeci LGD z podpisem sekretarza posiedzenia.

Karty musza by¢ wypelniane kolorem niebieskim piérem, dlugopisem lub cienkopisem. Znaki "X" Iub "V"
winny by¢ postawione w przeznaczonym na to polu kwadratu. Do realizacji moze by¢ dopuszczony projekt,
ktory zdobedzie bezwzgledna liczbe gloséw (co najmniej 50%+1 obecnych i dopuszczonych do
glosowania)

Na podstawie wynikéw glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD sporzadza

sig liste operacji wybranych przez LGD do finansowania.

Wylaczenie z glosowania cztonka Rady, ktory nie spetnia warunku bezstronnosci.

Przed przystapieniem do glosowania kazdy z czlonkéw Rady zobowiazany jest do podpisania
o$wiadczenia 0 bezstronnosci, co gwarantuje obiektywne, rzetelne glosowanie
1 ocene projektow. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére uniemozliwiajg zachowanie bezstronnosci
przez cztonka Rady, a wigc w przypadku, gdy:

O czlonek Rady sam jest wnioskodawca projektu, ktory poddany bedzie glosowaniu

O cztonek Rady pozostaje w stosunku stuzbowym wobec podmiotu, ktory jest wnioskodawea projektu (w

przypadku os6b prawnych)

O cztonek Rady jest cztonkiem rodziny wnioskodawcey projektu (w przypadku oséb fizycznych),

czlonek Rady jest wylaczony z procedury glosowania, nie bedzie takze brany pod uwage w przypadku
okreslenia bezwzglednej ilosci gloséw wobec catkowitej liczby glosujacych podczas procedury oceny
zgodnosci projektu z LSR (50%+1), ktéra musi zdoby¢ projekt przyjety do realizacji (by nie zmniejszacé
szans na realizacj¢ projektow, ktére sq wnioskowane przez czlonkéw Rady, cztonkow ich rodzin oraz ich

pracodawcow przy jednoczesnym zapewnieniu bezstronnej oceny kazdemu z projektow).
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W przypadku podpisania oswiadczenia pomimo niespelniania warunku bezstronnodci, czlonek Rady
poswiadcza rzecz niezgodna ze stanem rzeczywistym, a wiec LGD jako stowarzyszenie ma wobec niego
obowigzek podjecia krokéw prawnych i zastosowania procedur dyscyplinarnych, z usuni¢ciem ze skladu

Rady i Stowarzyszenia wlacznie.

1.6. Kwalifikacje i doswiadczenie 0osob wchodzgcych w skiad organu decyzyjnego —
Rady LGD

Osoby wchodzace w sklad Rady LGD ,Jurajska Kraina” posiadaja odpowiednie kwalifikacje
1 doswiadczenie, by zapewni¢ efektywne funkcjonowanie organu decyzyjnego oraz wybor operacji, ktére w
realny sposob beda mialy wplyw na realizacje celéw LSR 1 rozwoj przedmiotowego obszaru. Sposréd o§miu
cztonkéw Rady LGD, pigciu uczestniczylo w szkoleniu ,,LGD mechanizmem wsparcia dla obszaréow
wiejskich. Rada LGD 1 sposéb jej funkcjonowania”, co udokumentowane jest odpowiednimi
zaswiadczeniami. Przedstawiciele sektora publicznego Rady LGD posiadaja doswiadczenie we wdrazaniu
projektow wspolfinansowanych ze $rodkéw unijnych. Kazdy 2z czlonkéw Rady LGD posiada
udokumentowane zameldowanie na pobyt staly w gminie, ktora reprezentuje. Wszystkich czlonkéw Rady
wyroznia aktywna praca na rzecz lokalnej spolecznosci w reprezentowanych przez siebie sektorach oraz

znajomos¢ probleméw obszaru.

1.7. Doswiadczenie cztonkéw LGD ,,Jurajska Kraina” w realizacji operacji

Sposréd 30 cztonkow LGD najwigksze doswiadczenie w zakresie realizacji operacji wspotfinansowanych ze
srodkéw unijnych posiadaja poszczegdlne gminy. W kazdej z nich realizowane byly projekty
infrastrukturalne (gtéwnie wodociagi 1 kanalizacja) oraz drogowe, finansowane przede wszystkim z
programu SAPARD oraz PHARE. Gminy Skata, Stomniki, Suloszowa 1 Jerzmanowice-Przeginia posiadaja
dodatkowo doswiadczenie w realizacji operacji o zakresie podobnym do tych, ktére moga by¢ realizowane w
ramach dzialan osi 3 i 4 Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, np. modernizacja budynku centrum
kultury, modernizacja boisk, budowa $ciezki rowerowej. Warto dodaé, ze takze osoby fizyczne bedace
cztonkami LGD takze posiadaja doswiadczenie w realizacji tego typu operacji, w ktérych wdrazanie byly

wlaczone na przykliad jako czlonkowie stowarzyszen do ktérych naleza.

1.8. Biuro LGD

Biuro Lokalnej Grupy Dzialania ,,Jurajska Kraina” miesci si¢ w Skale, w budynku administracyjnym przy
ulicy Szkolnej 4. Pracownicy biura maja do dyspozycji dwa pomieszczenia biurowe oraz toalete i
pomieszczenie gospodarcze.

Gmina Skata przekazala umowa uzyczenia Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dzialania Jurajska Kraina
lokal sktadajacy si¢ z nastepujacych pomieszczen:
O pomieszczenie biurowe o powierzchni 21 m?,

O pomieszczenie biurowe o powierzchni 18 m’,
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O pomieszczenie WC o powierzchni 2,6 m

Lokal zostal uprzednio wyremontowany przez wlasciciela. Zaréwno wielko$¢ biura, jak i jego
wyposazenie techniczne zapewniaja dogodne warunki do biezacej pracy oraz przyjmowania i obstugi
interesantow, jak rowniez archiwizowania dokumentéw, organizacji spotkan i wykonywania pozostalych
spraw, za jakie odpowiedzialni beda pracownicy biura. Lokal posiada podlaczenia do sieci wodociagowe;j,
kanalizacyjnej, gazowej 1 elektrycznej. Pomieszczenie WC jest wyposazone w kompletng armature.

Lokal zostal wyposazony w sprzet niezbedny do prawidlowego funkcjonowania biura, czyli biurka,
komputer, urzadzenie wielofunkcyjne, telefon, szafy biurowe, fotele, stol, krzesta. W lokalu bedg
organizowane spotkania, zebrania oraz przechowywana dokumentacja zwiazana z dziatalnosciag LGD.

Lokal jest przystosowany do obstugi os6b niepelnosprawnych. Obok budynku znajduje si¢ wygodny
parking dla samochodow.

Lokalizacja biura nie zostala wybrana przypadkowo — usytuowanie go w Skale zapewnia dogodny
dojazd z kazdej z pieciu gmin LGD. Ta lokalizacja jest najbardziej adekwatna z punktu widzenia obslugi
interesantow. Dojazd ulatwiaja liczne polaczenia komunikacyjne. Nalezy zaznaczy¢, ze budynek w ktérym
miesci si¢ biuro LGD ,,Jurajska Kraina” znajduje si¢ w swego rodzaju centrum administracyjnym Skaly,
poniewaz oprocz Biura w budynku tym znajduja sie: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej,
Gminny Zesp6t Administracji Szkét Gminy Skata, Biuro Strategii, Rozwoju i Promocji Gminy Skala
(Referat Urzedu Miasta 1 Gminy Skala), Wydzial Architektury i Budownictwa — Filia Starostwa
Powiatowego w Krakowie. Ponadto w budynku obok znajduje si¢ siedziba Fundacji LEONARDO oraz
pomieszczenia kilku stowarzyszen z terenu gminy Skala (np. Stowarzyszenia Przyjaciot Skaly).

Czynnosci zwigzane z funkcjonowaniem biura sa wykonywane przez Dyrektora Biura, Asystentke
Dyrektora Biura oraz Biuro Rachunkowe. Docelowo planowane jest, aby czynnosci zlecane do biura

rachunkowego byly wykonywane przez pracownikéw Biura LGD.
Do zakresu obowiazkéw kazdego z pracownikéw oraz biura rachunkowego naleza:

Dyrektor Biura:

O zarzadzanie biezacymi pracami biura,

O otganizacja i udzial w posiedzeniach Zarzadu oraz realizacja decyzji Zatrzadu,

(3 organizacja i udzial w posiedzeniach Rady oraz realizacja decyzji Rady,

O przygotowywanie dokumentéw aplikacyjnych do programéw i funduszy,

O informowanie cztonkéw LGD o biezacych dzialaniach LGD m.in. poprzez otrganizacje spotkad i

szkolen,

a

uzupelnianie dziatan Zarzadu,

a

opracowywanie planéw rocznych i wieloletnich rzeczowo-finansowych,

O zlecanie zadari Asystentowi.
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Asystent Dyrektora Biura:

prowadzenie i organizacja biezacej pracy biura,

przyjmowanie i obstuga klientéw biura,

przyjmowanie i rejestracja wnioskéw aplikacyjnych beneficjentow,
przygotowywanie dokumentéw aplikacyjnych do programéw i funduszy,
obsluga korespondencji,

aktualizacja strony internetowej,

prowadzenie spraw dotyczacych informacji i promocji,

auoauoaaoaad

prowadzenie spraw kadrowych.

Ksiggowos¢ - biuro rachunkowe:

O prowadzenie spraw ksiggowych LGD,

O opracowywanie sprawozdan rzeczowo-finansowych, rocznych,
O opracowywanie sprawozdan finansowych miesigcznych i kwartalnych,
O doradztwo w zakresie plandw rzeczowo-finansowych.
Kadra biura zostala wybrana w toku procedury konkursowej. Osoby zatrudnione, poza
wymaganiami typowymi dla pracownikow na podobnych stanowiskach, np.

w administracji (wyzsze wyksztalcenie, obsluga komputera, znajomos¢ kodeksu postgpowania
administracyjnego) musieli wykaza¢ si¢ doswiadczeniem i wiedza z zakresu Leadera i innych programoéw
unijnych, potwierdzonymi m.in. certyfikatami 1 dyplomami oraz kwalifikacjami zawodowymi. Procedura
naboru pracownikow LGD oraz szczegdéltowy opis stanowisk, precyzujacy podzial obowiazkow 1 zakres
odpowiedzialnosci na poszczegdlnych stanowiskach stanowig zalacznik do niniejszej Strategii.

Biuro LGD oraz cale stowarzyszenie kieruje si¢ w swojej dziatalnosci nastepujacymi zasadami:
praworzadnosci;
stuzebnosci wobec spolecznosci lokalnej;
racjonalnego gospodarowania mieniem publicznym;
kontroli wewnetrznej,
podziatu kompetencii;

wzajemnego wspoldzialania;

I I [ i R |

jednoosobowego kierownictwa.

Pracownicy LGD przy wykonywaniu swoich obowiazkow kieruja si¢ celami statutowymi i
zobowiazani sa do podnoszenia swoich umiejetnosci i wiedzy w zwigzku z wykonywanymi obowiazkami.
Jednoosobowe kierownictwo Biura polega na obowigzku wykonywania polecen bezposredniego
przetozonego. Bezposrednim przelozonym dla wszystkich pracownikéw etatowych i oséb $wiadczacych
prace w sposob ciagly na podstawie innego trybu niz stosunek pracy jest prezes Zarzadu. W przypadku

wystapienia sporéw kompetencyjnych, decyzje ostateczng 1 wigzaca podejmuje Prezes Zarzadu.
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Praca w biurze odbywa si¢ zaréwno w trybie normalnym, jak i w formie dyzuréw. Dyzury beda

ustalane wraz z uruchomieniem naboru wnioskéw lub przed naborami, w celach udzielania informacji
potencjalnym wnioskodawcom. Ich czestotliwos¢ i godziny zostana dostosowane do potrzeb petentéw i
zapotrzebowania na informacje. Pozostale czynnosci biurowe sa wykonywane systematycznie i w sposéb
zapewniajacy ich efektywnos$¢ oraz sprawne funkcjonowanie biura.

Niezwykle wazne jest zlecenie prowadzenia ksiggowosci wyspecjalizowanemu biuru rachunkowemu
— zapewnia to nie tylko sprawng i rzetelng obsluge finansow LGD, lecz takze wyklucza koniecznosc
zatrudniania osoby odpowiedzialnej za kwestie ksicgowe, co podniostoby koszty funkcjonowania biura i
wymagaloby wygospodarowania kolejnych pomieszczen na cele biurowe. Zaréwno warunki lokalowe biura,
jak tez liczebno$¢ kadry 1 podzial obowiazkéw zostaly ustalone w taki sposéb, by biuro funkcjonowalo w
sposob efektywny pod wzgledem poniesionych nakladéw oraz zapewnialo profesjonalna obstuge LGD
1 wdrazanie przyjetych procedur bez zaklocen.

Wedlug stanu na 30 kwietnia 2012 r. zatrudnienie w Biurze LGD ,,Jurajska Kraina” przedstawia si¢
nast¢pujaco
Piotr Foszcz — Dyrektor Biura LGD
Ewelina Wilk — Asystent Dyrektora Biura
Biuro Rachunkowe ,,Rachmistrz” — prowadzenie ksicgowosci stowarzyszenia

Dodatkowo od 2011 r. zatrudnienie LGD powigkszone o zatrudniona na umowg — zlecenie Prezesa
Zarzadu. Do jego zadan naleza ogdlne dzialania zwiazane z zarzadzaniem Biurem LGD, wykonywaniem
czynnosci zarzadczych i kierowaniem LGD, wspolpraca z innymi organami LGD oraz reprezentowanie
LGD na zewnatrz. Zlecenie to finansowane bedzie z budzetu LSR ze srodkéw PROW. Prezes odbywa state
dyzury w siedzibie Biura, bedac tym samym dostepnym dla mieszkancow obszaru LGD.

Dla prawidlowego funkcjonowania Biura LGD oraz calego Stowarzyszenia istotne znaczenie ma
wykonywanie kontroli wewnetrznej, ktéra realizuje Komisja rewizyjna. Kontrola wewngtrzna jest takze
wykonywana przez Biuro Rachunkowe, w zakresie spraw zwigzanych z gospodarowaniem srodkami
finansowymi oraz przez Zarzad, w zakresie terminowosci zalatwiania spraw, odpowiedzi na korespondencje
skierowana do Stowarzyszenia i innych spraw administracyjno — organizacyjnych.

Ewentualne skargi i wnioski wplywajace do Stowarzyszenia sa przyjmowane 1 rozpatrywane przez Zarzad
LGD na zebraniu, po uprzednim uzgodnieniu z Komisja Rewizyjna, za wyjatkiem skarg na dzialanie
Zarzadu, ktore rozstrzygane beda na Walnym Zebraniu. Interesanci w ramach skarg i wnioskow

przyjmowani sa po uprzednim umoéwieniu.
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2. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU DZIAY.ANIA LGD ,,JURAJSKA
KRAINA”

2.1. Uwarunkowania przestrzenne

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” jest stowarzyszeniem dzialajacym na terenie pigciu gmin
powiatu krakowskiego: Iwanowic, Skaly, Stomnik, Suloszowej i Jerzmanowic-Przegini, przy czym gminy
Iwanowice, Suloszowa i Jerzmanowice-Przeginia to gminy wiejskie, natomiast Skala 1 Stomniki — miejsko-
wiejskie. Utworzony przez nie obszar polozony jest w poélnocnej czedci powiatu, sasiaduje z gminami,
Wielka Wies, Zielonki, Michalowice, Kocmyrzéow-Luborzyca, réwniez wchodzacymi w skiad powiatu

krakowskiego oraz z powiatami olkuskim, miechowskim i proszowickim.

Rysunek 1. Obszar dziatania LGD ,,Jurajska Kraina” na tle powiatu krakowskiego

Suloszowa Stomniki

Skata
Iwanowice

Jerzmanowice
- Przegina

Opracowanie wlasne na podstawie zrédel internetowych

Przedmiotowy obszar polozony jest bardzo blisko Krakowa, stosunkowo niewielka odleglos¢ dzieli go takze
od miast Gornoslaskiego Okregu Przemyslowego, Czestochowy i1 Kiele (do okolo 100 km). Bliskos¢
Krakowa powoduje, ze obszar polozony jest w strefie jego oddzialywania. W zwiazku z coraz bardziej
popularng tendencja do migracji oséb mieszkajacych w wielkich miastach do ich stref podmiejskich i innych
miejscowosci potozonych blisko, dobrze z nimi skomunikowanych, coraz wigkszy procent mieszkancow

obszaru to osoby trwale zwigzane z Krakowem, pracujace, uczace si¢ lub prowadzace wlasne firmy na
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terenie miasta, ktére wybraly gminy obszaru jako miejsce zamieszkania, by uniknaé uciazliwosci zycia w
duzym osrodku miejskim. Poza korzySciami ekonomiczno-demograficznymi wynikajacymi z tego faktu, taka
sytuacja zwigksza ryzyko pogarszania si¢ wigzi spolecznych i integracji spolecznosci lokalnej obszaru oraz
niskiego utozsamiania si¢ ludnosci z miejscem zamieszkania, ktére zaczyna spelnia¢ funkcje typowo
sypialna. Relatywnie niewielkie odleglosci do innych, waznych w skali calego kraju miast, sq natomiast
szansg na przyciagniecie ich mieszkancéw do odwiedzenia obszaru w czasie wypoczynku weekendowego
lub urlopowego, czemu sprzyja rozwoj turystyki weekendowej, zjawisko masowych wyjazdéw w tzw. diugie
weekendy oraz wykorzystywanie krétkich utlopéw wypoczynkowych kilka razy do roku zamiast jednego
dlugiego. Tutaj warto doda¢, ze bliskos¢ Krakowa moze mie¢ pozytywny wplyw na rozwdj turystyki
obszaru nie tylko dzigki temu, Ze jego mieszkanicy wybieraja obszar LGD jako cel wycieczek weekendowych,
lecz takze dlatego, ze coraz cze¢sciej turysci odwiedzajacy miasto szukajg takze cickawych miejsc poza nim,
szczegolnie posiadajacych wysokie walory srodowiska naturalnego. Wérdd tego typu turystéw bardzo
popularna jest Jura Krakowsko-Czestochowska. Odpowiednia promocja obszaru LGD, szczegdlnie tych
mniej znanych gmin, moze pomdc w przyciagnieciu wielu odwiedzajacych, ktérzy chea potaczy¢ zwiedzanie
Krakowa z wycieczkg po jego atrakcyjnych okolicach.

Warto doda¢d, Zze gminy obszaru LGD wchodza w sklad Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego, ktory
stanowi region funkcjonalny, obejmujacy czyli metropoli¢ Krakéw wraz z sasiadujacym zespolem jednostek
osadniczych, powiazanych z Krakowem réznymi zwigzkami przestrzenno-funkcjonalnymi.

Obszar dzialania LGD ,,Jurajska Kraina” zajmuje laczna powierzchnie 380,42 km® (38 042 ha), przy czym
najwigksza pod wzgledem powierzchni gming jest gmina Slomniki, a najmniejsza — Suloszowa. Gminy
Skata, Iwanowice 1 Jerzmanowice-Przeginia zajmuja poréwnywalng powierzchni¢ 1 maja podobny udziat

w catkowitej powierzchni obszaru.

Wykres 1. Udzial powierzchni poszczegdlnych gmin wchodzacych w sktad LGD w powierzchni ogolnej
obszaru (2009 rok)

W lwanowice
| Skata

M Sutoszowa
| Stomniki

W Jerzmanowice-Przeginia
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Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS

Gesto$¢ zaludnienia obszaru wynosi 128,0 os./km” i jest poréwnywalna do $redniej krajowej (122 os./km?),

oraz jest mniejsza od $redniej wojewddzkiej (217 os./km?) i $redniej powiatowej (205 os./km?).

2.2. Uwarunkowania geograficzne 1 przyrodnicze

Obszar dziatania LGD ,,Jurajska Kraina” polozony jest w obrebie dwoch regionéw fizycznogeograficznych
— Wyzyny Krakowsko-Cze¢stochowskiej (gminy Suloszowa, Skala, Jerzmanowice-Przeginia 1 cze$¢ gminy
Iwanowice) oraz Wyzyny Miechowskiej (cz¢$¢ gminy Iwanowice, gmina Stomniki). Cechy tych regionéw
warunkuja charakter ipozadane kierunki rozwoju poszczegélnych gmin. Gminy Skala, Suloszowa i
Jerzmanowice-Przeginia posiadaja bardzo wysokie walory $rodowiska naturalnego i krajobrazu, ktére sa
objete ochrona prawna (wchodza w skiad Ojcowskiego Parku Narodowego), dzigki czemu tereny tych gmin
sa doskonalym miejscem uprawiania turystyki wypoczynkowej i krajoznawczej, a udzial turystyki, jako
sektora gospodarki w generowaniu dochodéw miejscowej ludnosci, ro$nie. Gminy Iwanowice 1 Stomniki
posiadaja rolniczo-uslugowy, niezdominowany przez rozwdj turystyki charakter, chociaz uksztaltowanie
terenu 1 elementy $rodowiska naturalnego réwniez naleza do ich atutow i przyciagaja odwiedzajacych (o
czym $wiadczy miedzy innymi fakt, ze calo§¢ obszaru gminy Iwanowice objeta jest prawng ochrona,
chronione sg takze cenne elementy srodowiska naturalnego gminy Stomniki). Warunki glebowo-klimatyczne
obszaru sprzyjaja rozwojowi rolnictwa, a polozony niedaleko Krakéw jest duzym rynkiem zbytu plodow
rolnych.

Obszar dziatania LGD ,,Jurajska Kraina” jest to obszar nalezacy do najatrakcyjniejszych zakatkow regionu.
Cechuje si¢ on bardzo interesujaca rzezba terenu, z charakterystycznymi, przybierajacymi czg¢sto fantazyjne
ksztalty skalami wapiennymi - ostaficami, przecinajacymi wzniesienia krasowymi dolinami rzecznymi oraz
znanymi w calym kraju jaskiniami (Jaskinia f.okietka, Jaskinia Ciemna). Fauna 1 flora obszaru zachowuja
duza réznorodnosc. Na terenie Ojcowskiego Parku Narodowego wystepuje wiele gatunkéow roslin i zwierzat
niespotykanych w innych cze¢sciach kraju badz zagrozonych wymarciem i objetych prawna ochrong (facznie
84 gatunki roélin 1 218 gatunkéw zwierzat prawnie chronionych). Do najwazniejszych gatunkéw roslin
chronionych zaliczamy: réz¢ alpejska, brzoze ojcowska, kruszczyka blotnego 1 rdzawoczerwonego, gnidosza
rozeslanego, goryczuszke orzgsiona, kosatke kielichowa, lister¢ jajowata, rokietnika zwyczajnego, skrzyp
olbrzymi, zerwe kulista. Z wazniejszych przedstawicieli fauny obszaru nalezy wymienié: sarne, zajaca
szaraka, dzika, lisa, kun¢ le$na, tchérza, gronostaja, bobra, borsuka, orzesznice, pizmaka. Stwierdzono
wystepowanie 120 gatunkéw ptakow, w tym 94 legowe, m in. sa to: bocian czarny, pluszcz, zimorodek,
puszczyk, jastrzab, sowa uszata, dzigciol czarny, dzigciot zielony, dzigciot zielonosiwy, dzikie golebie; golab
grzywacz 1 turkawka, mysikrolik. Niezwykle cenne przyrodniczo sa doliny rzek obszaru, m.in. Pradnika,
wchodzacej w sktad Ojcowskiego Parku Narodowego, Dlubni, wokét ktérej utworzono Diubnianski Park
Krajobrazowy, nalezacy do zespolu Jurajskich Parkéw Krajobrazowych, a takze Szreniawy oraz stawy w

Januszowicach (gmina Stomniki), jako tereny rekreacji, atrakcyjne szczegdlnie dla wedkarzy.
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Stan §rodowiska obszaru jest dobry, pomimo zagrozenia, jakie stwarzaja polozone niedaleko miasta GOP
1 Krakéw. Konieczne jest jednak przedsiewzigcie dziatan, ktére ogranicza emisje zanieczyszczen do
powietrza atmosferycznego (np. poprzez szersze wykorzystanie alternatywnych zrédel energii i ograniczenie
spalania wegla) oraz do rzek (np. rozwoj sieci kanalizacyjnych), zanieczyszczenie ktorych stwarzaloby
powazne niebezpieczenstwo dla obszaréw chronionych.

Zasoby przyrodnicze obszaru podnosza jego atrakcyjnosé dla odwiedzajacych, stwarzaja nie tylko bardzo
dobre warunki do rozwoju turystyki, ale takze mozliwos¢ wypoczynku i rekreacji dla mieszkancow, fagodzac
przy tym réwniez negatywne skutki osiagnie¢ cywilizacyjnych. Ich wykorzystanie w procesie rozwoju musi
odbywac¢ si¢ przy zachowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju, dzigki ktérym zachowana zostanie
réwnowaga pomiedzy jak najbardziej efektywnym i sprzyjajacym ozywieniu gospodarczemu korzystaniem z

przestrzeni a ochrong $rodowiska naturalnego.

2.3. Uwarunkowania historyczne i1 kulturowe

Ze wzgledu na sprzyjajace warunki $rodowiska naturalnego ziemie obszaru byly zasiedlane od
najdawniejszych czaséw, o czym $wiadcza wykopaliska archeologiczne usytuowane na jego terenie, z
najbardziej znanymi $§ladami dawnych jego mieszkancéw odnalezionymi w Jaskini Ciemnej. Wczesny rozwoj
osadnictwa oraz dogodne poltozenie w poblizu Krakowa i waznych szlakéw handlowych spowodowaly, ze
na terenach wchodzacych w sklad obszaru nie tylko powstawaly obiekty cenne pod wzgledem
historycznym, ktore dzi§ naleza do waznych zabytkow regionu, lecz takze wyksztalcala si¢ lokalna kultura 1
sztuka ludowa. Zaréwno zabytki, jak réwniez miejscowe obrzedy i tradycje sa elementami dziedzictwa
kulturowego 1 historycznego calego regionu i kraju, naleza do atutéw obszaru 1 powinny by¢ chronione oraz
wykorzystane w procesie szeroko pojetego rozwoju spoleczno-gospodarczego. Obiekty zabytkowe, obok
waloréw $rodowiska naturalnego, stanowia atrakcje turystyczna obszaru, natomiast kultywowanie lokalnej
kultury moze wzmocni¢ wigzi spoleczne, poprawi¢ integracje mieszkancow i zwickszy¢ poczucie tozsamosci
z miejscem zamieszkania. Zestawienie ponizej przedstawia cenne zabytki kazdej z gmin, ktore lacznie

stanowig duzy potencjal rozwojowy i zwickszaja atrakcyjnosc obszaru.

Tabela 3. Najwazniejsze zabytki obszaru LGD

IWANOWICE SKAFA
O Dwor w Sieciechowicach O Cianowice: Zespét Dworski (dwor okolo 1890
O Kaplica $w. Rocha w Iwanowicach roku oraz park krajobrazowy)
O Karczma w Iwanowicach O Golyszyn: Zespdt Dworski ( dwor z okolo 2 éw.
O Kaplica p.w. M. B. Pocieszenia w Iwanowicach. XIX w., spichlerz oraz park krajobrazowy
O Kaplica p.w. Zmartwychwstania Pasiskiego z XVIII-XIX)
w Iwanowicach. O Grodzisko: Zespdt Kosciola Pielgrzymkowego
O Kapliczka dworska w Sieciechowicach. (koéciot z 16421 1677 roku, ogrodzenie z
O Zagroda mlynarska w Iwanowicach Zespot kosciola bramkami i posagami z XVII w., figura §w. Klary
parafialnego p.w. sw. Tréjcy w Iwanowicach na kolumnie z 1677 r., kaplica groty z XVII-
O Zespot kosciota parafialnego p.w. §w. Andrzeja XVII w., bramka i obelisk przed grota z XVII
wraz z dzwonnica w Sieciechowicach w., pustelnia bt. Salomei z k. XVII w.)
O Zespot dworski w Grzegorzowicach Wielkich 0O Minoga: Zespol Kosciola Parafialnego PW
Narodzenia NMP (kosciét murowany z 1736
roku, dzwonnica z 1874 roku oraz ogrodzenie
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z 1736 roku), Mlyn drewniany na Grodzisku

O Ojcéw: Kaplica P.W. Sw. Jézefa Robotnika,
zwana Kaplica na Wodzie, z 1901r., Ruiny
Zamku z XIV w., Hotel pod Kazimierzem
z 1 pol. XIX w., Hotel Lokietek z okolo 1860 r.,
Willa Pod Berlem (1885 t.), Willa Grzybowskich
(1900), Willa Jadwiga (1910), Willa Pod Korong
(1910), Willa Serdeczna (1885), Willa Zaciszéwki
(1910), Domy nr 1,3,4,5 ( z okoto 1875-1885
roku)

Rzeplin: Zespét Dworski (dwor z 2 cw. XIX oraz
park krajobrazowy z 1 pol. XIX w.)

Skata: Zesp6l Kosciola Parafialnego P.W. w.
Mikotaja z XIV w., dzwonnica z 1763 r. oraz
dom nr 15 z 1900 r.

O Smardzowice: Zesp6t Kosciola Parafialnego MB
Roézancowej (kosciél z lat 1907-1918, plebania z
1920 1.), Zespot Dworski z k. XIX w., pomnik
$w. Floriana przy budynku remizy OSP.

SEOMNIKI SULOSZOWA

O Boéznica zydowska w Stomnikach O Chaty staropolskie na terenie calej gminy - okoty
O Chata z gliny w Kacicach O Kosciot parafialny w Suloszowej pod wezwaniem
0 Dwor w Czechach Najswietszego Serca Pana Jezusa
a Kirkl}t - cmentarz .z'ydo.wski w Stomnikach O  Uklad przestrzenny wsi Suloszowa
0 KOéC%éI w Niedzwiedziu = o O Willa,,Chopin” Zagroda Orczykéwka
O Koscidt p.w. $w. Jana Chrzciciela w Prandocinie O Zamek w Pieskowej Skale
O Kosciét w Stomnikach
O Majatek w Kacicach
O Patac Wodzickich w Niedzwiedziu
O Stanowisko archeologiczne w Smrokowie
JERZMANOWICE - PRZEGINIA
O Kosciot Parafialny pw. Narodzenia Najswietszej Marii Panny w Ractawicach
O Kosciél szpitalny w Jerzmanowicach pw. Sw. Jana Chrzciciela
O Willa "Koziarnia" w Saspowie
O Dwoér w Lazach, obecnie Szkolne Schronisko Mlodziezowe
O Koscidt pw. §w. Katarzyny w Saspowie
O Kaplica $w. Jana Marii Vianney'a w Czubrowicach
O Zagroda w Raclawicach
O Chalupa w Gotkowicach
O Kosciot Parafialny w Przegini pw. Zbawiciela i §w. Jana Nepomucena
0 Kosciél w Jerzmanowicach pw. Sw. Barttomieja Apostola

Zrédlo: strategie rozwoju gmin LGD

Przez obszar LGD przebiegaja wazne 1 popularne szlaki turystyczne, taczace zabytki lub atrakcyjne elementy
srodowiska naturalnego, miedzy innymi Szlak Orlich Gniazd, Szlak Warowni Jurajskich, Szlak Dolinek
Jurajskich.
Do dziedzictwa kulturowego obszaru naleza takze elementy ludowej tradycji 1 obyczajowosci, takie jak
piesni, legendy i podania, miejscowe potrawy. Sa one przypominane i promowane w trakcie wydarzen
kulturalnych i imprez cyklicznych. Jak juz wspomniano, stanowig wazny czynnik integrujacy lokalna
spoleczno$¢ 1 wzmacniajacy poczucie tozsamosci 1 identyfikacje z miejscem zamieszkania. Jest to niezwykle

wazne w przypadku gmin, w ktdrych coraz wiekszy odsetek mieszkaficow stanowi ludno$é naplywowa, a
przyp gmin, Y cKszy ptywowa,
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wiezi spoleczne ulegaja rozluznieniu idlatego kultywowanie lokalnej tradycji i promowanie miejscowe;j

kultury powinno by¢ waznym elementem polityki prorozwojowej LGD.

2.4. Spofecznosé¢ lokalna obszaru dziatania LGD

2.4.1. Struktura demograficzna

Obszar LGD ,,Jurajska Kraina” zamieszkiwany jest przez 48 708 (wg: Bank Danych Regionalnych GUS,
stan na 31.12.2009). Na koniec 2006 roku (stan na 31-12-20006) obszar LGD zamieszkany byt przez 48 025

0s6b.

Najwiecej 0os6b mieszka w gminie Stomniki, najmniej — w gminie Sutoszowa. W poréwnaniu z rokiem 2000,

w 2009 roku zwigkszyla si¢ liczba mieszkancéw we wszystkich Gminach.

Tabela 4. Poréwnanie liczby ludno$ci poszczegoélnych gmin obszaru w latach 2006-2009

Gmina 2006 2009
Iwanowice 8319 8 625
Skata 9600 9762
Stomniki 13 609 13714
Sutoszowa 5957 5963
]erzmgqowme— 10 540 10 644
Przeginia
Obszar 48 025 48 708

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych GUS

We wszystkich Gminach zanotowano dodatni przyrost naturalny. Gmina Iwanowice, Jerzmanowice-
Przeginia i Skala, to te Gminy, w ktorych przyrost liczby mieszkancéw byl najwickszy. Wraz z bardzo
wysokim, dodatnim saldem migracji zlozylo si¢ to na duzy w poréwnaniu z pozostalymi gminami LGD
wzrost liczby zamieszkujacych ja oséb. Najmniej korzystnie pod tym wzgledem wyglada sytuacja w gminie

Suloszowa, gdzie zaréwno przyrost naturalny jest niewielki, a saldo migracji jest ujemne. Najgescie]

zaludnione sg gminy miejsko-wiejskie obszaru LGD.

Tabela 5. Poréwnanie przyrostu naturalnego, salda migracji oraz gestosci zaludnienia gmin LGD w 2009
roku

Iwanowice Skata Stomniki | Sutoszowa J erIz’ir;zrgl:r:ice-
Przyrost naturalny (w os./1000 mieszk.) 2,04 1,6 2,3 0,16 2,2
Saldo migracji 85 83 16 -6 77
Gestosé zaludnienia 121 130 121,5 112 155

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS

Fakt, ze najwigksze dodatnie saldo migracji posiada jedna z gmin wiejskich, a nie miejsko-wiejska, §wiadczy

o tym, ze obszar LGD jest wybierany jako miejsce zamieszkania przez osoby, ktére chca wyprowadzi¢ si¢ z
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Krakowa, lecz musza mieszka¢ blisko niego, ze wzgledu na to, ze pozostaje on miejscem ich pracy, nauki
lub prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. Miasta przyciagaja osoby poszukujace zatrudnienia, lepszych
warunkéw bytowych, dostepu do szerszej oferty kulturalnej lub edukacyjnej. Ludzie, ktérzy wyprowadzaja
si¢ z Krakowa do jego stref podmiejskich i okolic nie szukajg niczego innego poza spokojnym miejscem
zamieszkania, poniewaz prace, szerokg oferte kulturalng lub mozliwos§¢é wszechstronnej edukacji zapewnia
im Krakéw, dlatego chetniej wybierajg wies. Jak juz wspomniano, powaznym problemem sfery spotecznej
jest to, ze osoby te czgsto nie czujg zwiazku z miejscem zamieszkania, nie pielegnuja wigzi sasiedzkich ani
nie biora czynnego udzialu w Zyciu lokalnej spolecznosci, poniewaz wickszos$¢ czasu spedzajg w Krakowie,
gdzie pracuja, ucza si¢, prowadzg dzialalnos¢ gospodarcza, robia zakupy, uczestnicza w wydarzeniach
kulturalnych. Wiaczenie tych oséb w zycie lokalnej spolecznosci i podjecie staran o wigksza integracje
mieszkafnicéw musi stac si¢ jednym z kierunkéw obranej polityki prorozwojowe;.

Pod wzgledem ekonomicznych grup wieku sytuacja w gminach LGD wyglada dosy¢ korzystnie — w kazdej z
gmin liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym przewaza nad liczbg oséb w wieku poprodukeyjnym, co

oddala niebezpieczenistwo nasilenia si¢ zjawiska starzenia si¢ lokalnej spolecznosci.

Tabela 6. Udziat ludno$ci wedtug ekonomicznych grup wieku w liczbie mieszkancow poszczegdlnych gmin
w 2009 roku

Ekonomi.czna grupa Iwanowice Skata Stomniki | Sutoszowa J erzman?ince-
wieku Przeginia

wick przedprodukeyjny 20,7% 20,4% 19,9% 21,6% 16,6%

wiek produkeyjny 62,6% 63,2% 63,7% 60,1% 66,8%

wiek poprodukeyjny 16,3% 16,8% 16,4% 17,5% 16,6%

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS

Ujemny przyrost naturalny moze jednak spowodowad, ze w ciagu kilku lat proporcje te si¢ odwrdcy 1
ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym bedzie miata wickszy udzial w ogélnej liczbie mieszkafdcéw, niz ludnosé
w wieku przedprodukcyjnym. Moze to wywola¢ negatywne efekty demograficzne i doprowadzi¢ do

zmniejszenia si¢ liczby ludno$ci obszaru.

2.4.2. Bezrobocie

Zgodnie z danymi Banku Danych Regionalnych GUS, w 2009 roku na obszarze LGD zarejestrowanych
byto 1751 bezrobotnych.

Tabela 7. Liczba bezrobotnych mieszkancéw poszczegélnych gmin obszaru LGD w 2009 roku

Jetzmanowice- | Obszar
Iwanowice Skata Stomniki | Sufoszowa Przeginia LGD
Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych 275 278 734 183 281 1751
Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS
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W stosunku do liczby mieszkancéw ogédtem oraz liczby ludnosci w wieku produkeyjnym, liczba
bezrobotnych wigkszosci gmin jest porownywalna i oscyluje wokét 3%. Podobnie wyglada relacja liczby
bezrobotnych do liczby ludnosci w wieku produkcyjnym — w gminach Iwanowice, Skata 1 Sutoszowa liczba
bezrobotnych mieszkanicow obszaru stanowi okolo 5% liczby ludnosci w wieku produkeyjnym. Udziat oséb
zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w liczbie mieszkancow ogdélem 1 liczbie oséb w wieku
produkcyjnym jest najwigksza w gminie Slomniki i przekracza wartosci tego wskaznika dla pozostalych

gmin o okoto 3%.

Tabela 8. Udziat liczby bezrobotnych poszczegdlnych gmin w liczbie mieszkancow ogétem i liczbie os6b w
wieku produkcyjnym w 2009 roku

W stosunku do liczby ludnosci | W stosunku do liczby ludnosci w wieku produkcyjnym
Twanowice 3,2% 5,1%
Skata 2,8% 4,5%
Stomniki 5,4% 8,4%
Sutoszowa 3,1% 5,1%
Jerzm‘ar}owice— 2.7% 42%
Przeginia

Zrédto: Bank Danych Regionalnych GUS

Charakteryzujac bezrobocie w gminach obszaru LGD, nalezy pamigta¢ o tym, ze obszary typowo rolnicze
czesto dotknigte s3 powaznym, trudnym do oszacowania problemem wystgpowania bezrobocia ukrytego —
agrarnego. Wystepuje ono wtedy, gdy konieczna do wykonania prace w gospodarstwie wykonuje wiccej
0s6b, niz w rzeczywistos$ci mogloby ja efektywnie wykonywaé. Oznacza to, ze w niektérych gospodarstwach
pracuja osoby, ktore nie przyczyniajq si¢ do zwickszenia ich produkcji i gdyby w tym czasie efektywnie
pracowaly w innym miejscu, gospodarstwo funkcjonowatoby bez zmian. Pomimo tego, ze oficjalnie pracuja
w gospodarstwie rolnym, ich praca nie przyczynia si¢ do generowania przez gospodarstwo dochodéw lub
okresowo pozostaja bez zajecia. Podejmowanie dzialan prowadzacych do utworzenia nowych miejsc pracy
oraz rozwijanie branz pozarolniczych na terenie gminy moze pomoc w minimalizowaniu ryzyka wystapienia

lub nasilenia si¢ tego zjawiska.

2.4.3. Specyfika lokalnego rynku pracy

Na obszarach gmin wiejskich LGD duzy udzial w generowaniu dochodéw ludnosci ma praca w rolnictwie.
Poza osobami pracujacymi we wlasnych gospodarstwach rolnych, w rolnictwie pracuja takze pracownicy
najemni, jest ich jednak coraz mniej, ze wzgledu na warunki placowe imozliwo$¢ znalezienia pracy o
podobnym profilu za granica. Poza tym, w gminach wiejskich LGD przewazaja male przedsiebiorstwa
handlowo-ustugowe, nie generujace duzej ilosci miejsc pracy. Wazny udzial w rynku pracy maja podmioty
sektora publicznego — urzedy, szkoly, zaklady opieki zdrowotnej. Bardziej zréznicowane pod wzgledem
lodci i branz sa rynki pracy gmin miejsko-wiejskich, przy czym szczegolng role odgrywaja miasta Skala i

Slomniki. S one naturalnymi centrami koncentracji proceséw gospodarczych obszaru i przyciagaja

przedsi¢biorstwa réznych sektoréw, z coraz wigkszym udzialem zakladéw ustugowych. Sa to jednak
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gléwnie ustugi tradycyjne, stabo rozwiniety jest rynek uslug nowoczesnych (informatycznych, doradczych,
itp.), co sprawia, ze wysoko wykwalifikowani mieszkancy czesto szukaja pracy poza miejscem zamieszkania.
Wazng role w specyfice lokalnego rynku pracy LGD ,Jurajska Kraina” odgrywa niedaleko polozony
Krakéw, ktory jako osrodek miejski o znaczeniu ponadregionalnym i miedzynarodowym przyciaga firmy
dzialajace w branzy wysokich technologii, outsourcingowe lub zaawansowanych uslug finansowo-
doradczych. W ten sposéb wysoko wyspecjalizowani pracownicy zatrudniaja si¢ poza swoim miejscem
zamieszkania. Do najwazniejszych pracodawcoéw obszaru naleza zaklady przemyslu przetworstwa

spozywczego 1 wlokienniczego oraz firmy transportowe.

Tabela 9. Najwigksi pracodawcy gmin obszaru dziatania LGD "Jurajska Kraina" (stan na 2010 rok)

IWANOWICE SKALA
O Firmy i sklady budowlane

O FEurotrans — Cieslik Piotr O Okregowa Spotdzielnia Mleczarska w Skale
O Firma handlowo Ustugowa Adam Frankiewicz, O Firma , APB”

Danuta Frankiewicz, Marcin Frankiewicz O Rolnicza Spétdzielnia Produkcyjna
O Firma Handlowo Ustugowa ,,OKNO-ZAL- w Cianowicach

SERWIS”Handel Hurtowy i Detaliczny O SPZOZ w Skale (wraz z oddzialem
O Przetworstwo Rybne ,,Krak-Marfish” Marek Piekara w Cianowicach i Minodze)
O Piekarnia BRM Mazur Rafal, Mazur Bogdan, Mazur | O Utrzad Miasta i Gminy Skata,

Mariusz O Ojcowski Park Narodowy
O Transpol — Mrugalski Zygfryd O Zaklady przetwérstwa miesnego
O ‘Transport osobowy i towarowy — Kucala Krzysztof | O  Firmy przewozu oséb (Koczwara, Peczek, Farat,

Kafel, Wardyniski)
O Zaklad energetyczny
SEOMNIKIT SULOSZOWA
O ANTONIO - przetworstwo fmiesa O Urzad Gminy wraz z jednostkami
O FELIX —producent orzes‘zlfow.?lemnyf:h O Spotdzielnia Rolniczo-Handlowa ,,PROMYK” w
O GRAMP - producent odziezy dzinsowe;j Sul .
O RADER - producent odziezy dzinsowe;j " OSZOWC], . . . )
O Utzad Miasta i Gminy wraz z jednostkami O Zamek Krolewski na Wawelu filia w Pieskowej
O Utrzad Pracy Powiatu Krakowskiego (Filia) Skale
JERZMANOWICE — PRZEGINIA

O Urzad Gminy Jerzmanowice - Przeginia wraz z jednostkami
O Gaska Jacek "EL - G" - Jerzmanowice
O Jan Krzystanek - AWAN BUD - Saspéw
O Firma Ustugowo - Handlowa "NOWAK" Ryszard Nowak - Jerzmanowice
O Marta Pryga Firma Handlowa "PRYGA" - Lazy (Sklep spozywczy)
O Pogan Jézef Ushugi Kopatko - Spycharka - Jerzmanowice
O Bogdan Cioch Przedsi¢biorstwo Handlowo Ustugowe "EFEKT" - Przeginia
O Dwér AMV Group (Chocholowy Dwor) - Jerzmanowice
O Lucyna Miller "Green Hotel" - Saspéw
O ‘Transport Krajowy i miedzynarodowy, spedycja Jan Pogan - Jerzmanowice
O Jolanta Koziol Firma Handlowo - Ustugowa "MAX-POL" - Czubrowice
O 'Tadeusz Kaleta - Sklep spozywczo - przemystowy - Raclawice
O Katarzyna Skotniczna FARAON - Raclawice
O Artur Zak ARTBRUK - Przeginia
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O Stanistaw Skotniczny - Transport Pasazerski - Czubrowice
(3 Shell Polska sp. z o.0. - Gotkowice

Zrédto: urzedy gmin obszaru LGD

2.4.4. Dostep do infrastruktury spofecznej

Poziom rozwoju obszaru i jako$¢ Zycia jego mieszkancow zaleza takze od ich dostepu do takich ustug
publicznych jak edukacja, kultura, sport i rekreacja, ochrona zdrowia, pomoc spoleczna iod stanu
infrastruktury, ktéra warunkuje wykonywanie tych ustug. W ponizszym zestawieniu przestawiono poziom

dostepnosci ustug publicznych oraz stan rozwoju infrastruktury spolecznej w kazdej z gmin obszaru LGD.

Tabela 10. Dostep do ustug publicznych w gminach LGD (stan na 2010)

Gmina

Edukacja

Kultura

Sport i
rekreacja

Ochrona
zdrowia

Pomoc
spofeczna

Iwanowice

Szkoty
Prowadzone przez
Gming:

- Szkota
Podstawowa im. $w.
Jana Bosko w
Celinach

- Szkota
Podstawowa im. ks.
Jana Twardowskiego
w Widome;

- Szkota
Podstawowa im.
Szarych Szeregéw w
Sieciechowicach

- Szkota
Podstawowa im.
Jana Pawta II w
Iwanowicach

- Gimnazjum im.
Noblistow Polskich
W
Grzegorzowicach

- Gimnazjum im.
Jana Pawta IT w
Iwanowicach

- Samorzadowe
Przedszkole
"Stoneczne" w
Iwanowicach

- Oddziat
Przedszkola w
Siwciechowicach

Szkoty
prowadzone przez
osoby fizyczne:

- Szkota
Podstawowa im. $w.
Franciszka z

Gminny
Osrodek
Kultury w
Iwanowicach,
jednostka
organizacyjna
Urzedu Gminy
Gminna
Biblioteka
Publiczna w
Iwanowicach

Muzeum
Regionalne
PTTK

Ludowy Klub
Sportowy
Orzel
Iwanowice
Czarni 03
Grzegorzowice
Klub Sportowy
Strazak
Sutkowice

Niepubliczny
Zaktad Opieki
Zdrowotnej w
Iwanowicach

Gminny
Osrodek
Pomocy
Spolecznej w
Iwanowicach
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Asyzu w
Poskwitowie

- Publiczna Szkota
Podstawowa im. Sw.
Jadwigi Krélowej w
Naramie

Szkota Podstawowa
im. Wojska
Polskiego w
Damicach

- Publiczne
Gimnazjum w
Poskwitowie

- Publiczne
Gimnazjum im. §w.
Krélowej Jadwigi w
Naramie

Skata Gimnazjum w Skale | Centrum Klub Sportowy | Gminny Miejsko
z Oddzialami Kultury, Sportu | MKS Skata Osrodek Gminny
Integracyjnymi i Rekreacji w 2004 Profilaktyki i Osrodek
Przedszkole w Skale | Skale: Promociji Pomocy
im. Marii Ludowy Klub Zdrowia Spolecznej
Zdzitowieckiej Dom Kultury w | Sportowy w Skale
Szkola Podstawowa | Skale, Maszycanka Samodzielny
w Skale im. Publiczny
Wladystawa Hala TS Raucedo Zaktad Opieki
Lokietka widowiskowo- Zdrowotnej w
Szkota Podstawowa | sportowa w Miedzygminna | Skale
w Minodze Skale, Liga Futsalu
Szkota Podstawowa w Skale Niepubliczny
w Szczodrkowicach | Biblioteka Zaktad Opieki
im. Jana Brzechwy Gminna w Miejsko- Zdrowotnej w
Szkola Podstawowa | Skale oraz dwie | Gminny Skale
z Oddziatami filie w Minodze | Szkolny
integracyjnymi w i Zwiazek
Smardzowicach Smardzowicach | Sportowy
Szkota Podstawowa
w Cianowicach im.
Henryka
Sienkiewicza
Zespol Szkol
Ponadgimnazjalnych
w Skale im.
Wtadystawa
Y.okietka

Stomniki Przedszkole Miejsko- Miejsko- Samodzielny Gminny
Samorzadowe w Gminny Gminny Publiczny Osrodek
Stomnikach Osrodek Szkolny Zaktad Opieki Pomocy
Szkota Podstawowa | Kultury w Zwiazek Zdrowotnej w Spolecznej w
w Kacicach Stomnikach Sportowy Stomnikach Stomnikach
Zespol Szkol im. (w jego ramach | Ludowy Klub
Tadeusza Kosciuszki | funkcjonuje Sportowy  ,,
w Niedzwiedziu kino Czar) Stomniczanka”
Zespol Szkol im. Stomniki
Sw. Jadwigi Miejska Ludowy Klub
Krélowej w Biblioteka Sportowy
Prandocinie Publiczna w Niedzwiedz
Zespol Szkol Stomnikach, Ludowy Klub
Ogolnoksztatcacych | wraz z Filiami | Sportowy
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im. Kazimierza w Kacicach, ,,Juvenia”
Wielkiego w Niedzwiedziu, Prandocin
Stomnikach Prandocinie Ludowy Klub
Zespot Szkol im. Sportowy
Jana Pawta II w Muzeum Ziemi | Polanowice
Smrokowie Stomnickiej Ludowy
Zespol Szkol im. Zespol
Stanistawa Sportowy ,,
Wyspianskiego w Cobra ,,
Waganowicach Wezerdw
Ludowy
Zespot
Sportowy
Smrokéw
Ludowy Klub
Sportowy
Tratnowice
Uczniowski
Klub Sportowy
»» Jadwiga”
Prandocin
Ludowy Klub
Sportowy ,,
Jantar
Mitocice
Suloszowa Gimnazjum w Zamek Ludowy Klub Samodzielny Gminny
Suloszowej 1 Kroélewski na Sportowy Publiczny Osrodek
Szkota Podstawowa | Wawelu. "Pradnik" przy | Zaktad Opieki Pomocy
Nr 1 im. Jana Pawla | Panistwowe Gimnazjum Zdrowotnej, Spolecznej w
II w Sutoszowej I Zbiory Sztuki - Sutoszowa I Suloszowej
Szkota Podstawowa | filia Pieskowa Ludowy Klub
Nr 2 im. Batalionéw | Skala Sportowy "
Chlopskich w Wielmozanka"
Sutoszowej 111 Centrum przy SP w
Szkola Podstawowa | Kultury w Wielmozy
im. Powstancow Suloszowej
Styczniowych w
Wielmozy Gminna
Szkota Podstawowa | Biblioteka
im. Wiadystawa Publiczna w
Szafera w Woli Suloszowej
Kalinowskiej
Przedszkole Filia Biblioteki
Publiczne w Gminnej w
Suloszowej 11 Wielmozy
Jerzmanowice | Szkoly i Przedszkola | Gminny Klub Sportowy | Niepubliczny Gminny
- Przeginia prowadzone przez Osrodek "Plomien Zaktad Opieki Osrodek
Gmine: Kultury w 2010" Zdrowotnej Pomocy
Jerzmanowicach | Jerzmanowice | MEDGMIN Spolecznej w
Zespol Szkol w + filie JURAJSKI Jerzmanowicach
Jerzmanowicach (w Ludowy Klub Spoétka z o.0.
sktad zespolu Powiatowa i Sportowy
wehodza: Szkota Gminna "Promien” NSZOZ Pro
Podstawowa im. Sw. | Biblioteka Przeginia Feminae sp. z
Krolowej Jadwigi w | Publiczna w 0.0.
Jerzmanowicach, Jerzmanowicach | Ludowy Klub
Publiczne + filie Sportowy Grupowa
Gimnazjum Nr 1 "FITBALL" Praktyka
im. Akademii Szklary Pielegniarek i
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Krakowskiej w
Jerzmanowicach,
Filia Szkoty
Podstawowej w
Gotkowicach,
Przedszkole
Samorzadowe w
Jerzmanowicach,
Filia Przedszkola
Samorzadowego w
Y.azach)

Zespol Szkol w
Przegini (w sktad
zespolu wchodza:
Szkota Podstawowa
im. Jana III
Sobieskiego w
Przegini, Publiczne
Gimnazjum Nr 2
im. Jana Pawtla IT w
Przegini,
Przedszkole
Samorzadowe w

Przegini)

Szkota Podstawowa
im. Komisjt
Edukacji Narodowej
w Czubrowicach

Szkota Podstawowa
im. Marii
Konopnickiej w
Ractawicach

Szkota Podstawowa
w Saspowie

Szkota Podstawowa
w Szklarach

Szkoly i Przedszkola
prowadzone przez
osoby fizyczne:

Niepubliczne
Przedszkole im. Sw.
Jana Bosko w
Jerzmanowicach

Ludowy Klub
Sportowy
"START"

Raclawice

Gminny
Szkolny
Zwiazek
Sportowy z
Przegini

Poloznych
"Zdrowie" sp.c.

Przychodnia
Stomatologiczna
Agamed

Lekarz
Rodzinny

Janusz Zalewski

Melisa sp. c.
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Poziom dostepnosci mieszkancow gminy do infrastruktury spoltecznej i ustug publicznych mozna okresli¢
jako zadowalajacy. W kazdej z gmin funkcjonuja przedszkola, takze w kazdej uczniowie ksztalca si¢ na
poziomie podstawowym i gimnazjalnym. Na terenie dwoch miast obszaru LGD — Skaly 1 Stomnik, znajduja
si¢ placowki pozwalajace na kontynuowanie nauki na poziomie ponadgimnazjalnym. Zapewniaja one takze
edukacje dorostym poprzez mozliwos¢ ukonczenia kursu szkoly policealnej. Gléwnymi instytucjami kultury
obszaru sa gminne osrodki kultury, organizujace imprezy kulturalne, sprawujace piecz¢ nad amatorskim
ruchem artystycznym, prowadzace zajecia dla dzieci i mliodziezy. W kazdej z gmin funkcjonuja kluby
sportowe 1 osrodki zdrowia. Ustugi pomocy spolecznej §wiadczone sg przez osrodki pomocy spoteczne;.

W czesci gmin wystepuje problem ztego stanu obiektow infrastruktury spolecznej. Konieczny jest remont i
doposazenie niektorych placéwek o§wiatowych czy siedzib domoéw kultury. Szczegdlnym problemem jest w
kazdej z gmin jest stan wiejskich Swietlic, ktore dla mieszkancéw gmin sq nie tylko miejscem organizacii
lokalnych wydarzen kulturalnych 1 rekreacyjnych, lecz takze umozliwiaja przeprowadzenie zebran
mieszkancow, odpowiednio wyposazone staja si¢ miejscami prob dla zespoléw artystycznych oraz
umozliwiaja kreatywne spedzenie czasu wolnego przez dzieci 1 mtodziez. Poprawa ich stanu i doposazenie
stwarzaja warunki i szanse na wzbogacenie oferty kulturalnej miejscowosci wiejskich obszaru, nowe formy
zagospodarowania czasu wolnego, czy tez rozwoj lokalnych grup artystycznych.

Charakteryzujac stan infrastruktury spolecznej obszaru nalezy takze wspomnie¢ o jego polozeniu w
niedalekiej odleglosci od Krakowa. Blisko§¢ miasta wojewddzkiego, waznego osrodka miejskiego na skale
krajowa i miedzynarodowa, z jednej strony jest atutem w przypadku dostepnosci ustug publicznych.
Mieszkancy moga korzysta¢ z wielkomiejskiej, szerokiej oferty kulturalnej, uczy¢ si¢ w réznorodnych
szkotach, korzysta¢ z ustug zdrowotnych i zaje¢ sportowo-rekreacyjnych. Jest to wspomagane przez fakt, ze
w Krakowie wiele rodzajéw tego typu ustug $wiadcza odplatnie podmioty komercyjne, prowadzace
dzialalno§¢ zarobkowa, co wzbogaca oferte instytucji publicznych. Bliskie polozenie 1 dobre
skomunikowanie z Krakowem umozliwia mieszkancom korzystanie z tej bogatej oferty, co niejako
uzupelnia dziatalno$¢ lokalnych podmiotow dzialajacych w sferze spolecznej. Niemniej jednak, zaprzestanie
uczestnictwa w lokalnych wydarzeniach kulturalnych lub korzystanie z oferty edukacyjnej czy sportowo-
rekreacyjnej tylko na terenie Krakowa, z pominieciem ofert miejscowych, jest czynnikiem dezintegrujacym
lokalna spolecznos$¢, macierzysta miejscowos¢ zaczyna by¢ traktowana tylko jako miejsce zamieszkania i
odpoczynku, natomiast cala aktywna dzialalnos¢ i uczestniczenie w zyciu kulturalno-spolecznym odbywa si¢
poza niag — w ten sposéb powstaja podmiejskie osiedla-sypialnie, ktérych mieszkanicy zupelnie si¢ z nimi nie
identyfikuja, nie zacie$niaja wigzi spolecznych i nie udzielajg si¢ czynnie na rzecz lokalnej spolecznosci. W
zahamowaniu tej tendencji moze pomodc rozwoj lokalnych instytucji kultury, amatorskich zespolow
artystycznych, organizacja imprez na szeroka skale, czy tez wzbogacanie oferty edukacyjnej poprzez
organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych. Gminy obszaru LGD nie sq oczywiscie w stanie konkurowac z Krakowem
pod wzgledem dostepu do edukacji, kultury czy rekreacji, jednak musza zacheca¢ mieszkancoéw do
korzystania takze z miejscowych ofert w tych dziedzinach, co stanie si¢ pretekstem do ich spotkan, wigkszej

integracji i, co za tym idzie, aktywizacji zycia spotecznego.
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2.4.5. Aktywnos¢ spofeczna

Przejawy 1 formy aktywnosdci spolecznej ze wzgledu na swoja specyfike najczesciej nie przynosza
materialnych efektéw, sa wiec trudne do zmierzenia 1 przedstawienia w formie weryfikowalnych
wskaznikéw. W celu dokonania oceny czynnego udzialu w zyciu spolecznym mieszkancéw gmin, miast,
powiatow, jak réwniez wojewodztw, przeprowadza si¢ analize frekwenciji wyborczej mieszkancow. Pozwala
ona na okredlenie, jak duza cze¢$¢ mieszkancow uczestniczy w wyborach, co jest przejawem aktywnosci
spolecznej 1 wlaczania si¢ w sprawy publiczne. Im wigcej mieszkancoéw danej jednostki uczestniczy w
wyborach, tym wickszego zaangazowania w sprawy spoleczne nalezy si¢ po nich spodziewaé. Jesli
frekwencja wyborcza nie jest duza, moze to oznacza¢ niska §wiadomo$¢ spoleczng 1 brak zainteresowania
sprawami ogolnymi, dotyczacymi calych spolecznosci ze strony poszczegdlnych ich czlonkéw.
Jednoczesénie analiza frekwencji pozwala na poréwnanie uczestnictwa w wyborach mieszkancow danej
jednostki z tendencjami ogolnokrajowymi, co pozwala na okreélenie, czy ich zachowanie odzwierciedla
trendy panujace w calym kraju, czy tez jest im przeciwne, co daje pelniejszy obraz spotecznodci lokalne;.

W celu przeprowadzenia analizy uczestnictwa mieszkancow obszaru LGD w wyborach, zebrano dane o
frekwencji z dwéch ostatnich przeprowadzonych na terenie Polski wyboréw — samorzadowych w 2006 roku
oraz parlamentarnych w 2007. Zestawiono je z frekwencja dla powiatu, wojewddztwa i calego kraju, co

obrazuje ponizsze zestawienie:

Tabela 11. Poréwnanie frekwencji wyborczej w gminach LGD, na tle powiatu, regionu i kraju

Jerzmanowice- Powiat Wojewodztwo
Rok | Iwanowice Skata Stomniki | Sufoszowa Przeginia krakowski | matopolskie Polska
2006 41,38% 47,92% 45,28% 45,46% 46,03% 47% 46% 45,99%
2007 48,77% 49,08% 47,50% 50,72% 49,68% 53,43% 56.04 % 53.88 %

Zrédlo: www.pkw.gov.pl — oficjalna strona internetowa Polskiej Komisji Wyborcze]

Frekwencja podczas wyborow samorzadowych byla niska, nieprzekraczajaca 50 %, nie odbiegata ona jednak
od $redniej powiatowej, wojewodzkiej 1 krajowej. Najwigksza frekwencje odnotowano w gminie Skala,
jednak uczestnictwo w wyborach w gminach Suloszowa i Stomniki bylo poréwnywalne. Negatywnie
wyréznia si¢ tu gmina Iwanowice, gdzie frekwencja wyborcza byla o kilka procent nizsza. W wyborach
parlamentarnych caly obszar LGD zanotowal nizszy poziom uczestnictwa w wyborach, zauwazalnie
odchylajacy si¢ od $rednich powiatowej, wojewddzkiej i krajowej. Szczegdlnie niekorzystnie wyglada w
poréownaniu ze $rednig wojewodzka, co oznacza, ze wynik frekwencji osiagniety przez mieszkancow LGD
nalezy do najnizszych w regionie. Tylko w gminie Sutoszowa przekroczono 50 % udzial wyborach.

Ksztaltowanie si¢ frekwencji wyborczej potwierdza fakt, ze spolecznos¢ lokalna obszaru LGD potrzebuje
bodzca do wigkszej aktywizacji spolecznej. Pomimo tego, ze pewna grupa mieszkancow uczestniczy w
wyborach, ciagle duzo oséb nie angazuje si¢ w sprawy publiczne, pomimo tego, ze dotykaja one

bezposrednio ich 1 obszaru, w ktéorym mieszkaja. Dzialania zmierzajace do czynnego wlaczenia
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mieszkancéw w proces rozwoju obszaru 1 jego zycie spoleczne sa wigc niezbedne i musza zostac

umieszczone w planie strategicznym jako jeden z pozadanych kierunkéw rozwoju obszaru.

2.4.6. Organizacje pozarzadowe

Na rozwdj zycia spolecznego i aktywizacje mieszkancéw bardzo duzy wplyw ma dzialalno$¢ organizacii
pozarzadowych. Tereny wiejskie to przede wszystkim dziatalno$¢ takich organizacji jak Ochotnicza Straz
Pozarna lub Kola Gospodyn Wiejskich, jednak coraz bardziej popularne staja si¢ inne organizacje,
dzialajace na réznych plaszczyznach zycia spolecznego i gospodarczego, takie jak stowarzyszenia na rzecz
rozwoju czy organizacje promujace walory turystyczne. Dzialalnos¢ tych organizacji promuje obszar,
wzbogaca jego oferte kulturalna czy edukacyjna, czesto wywiera pozytywny wplyw na ozywienie

gospodarcze czy promocje przedsiebiorczosci. Ponizej zestawiono organizacje pozarzadowe obszaru LGD.

Tabela 12. Organizacje pozarzadowe obszaru LGD (2010 rok)

Gmina Organizacje pozarzadowe

Ochotnicza Straz Pozarna w Biskupicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Celinach
Ochotnicza Straz Pozarna w Damicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Grzegorzowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Iwanowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Krasieficu
Ochotnicza Straz Pozarna w Maszkowie
Ochotnicza Straz Pozarna w Naramie
Ochotnicza Straz Pozarna w Poskwitowie
Ochotnicza Straz Pozarna w Sieciechowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Sutkowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Widome;j
Ochotnicza Straz Pozarna w Zalesiu
Ochotnicza Straz Pozarna w Zerkowicach

Iwanowice

aaaaa aaQ

a

Stowarzyszenie Przyjaciél Ojcowa
Stowarzyszenie Przyjaciét Skaly
Stowarzyszenie TZ Szczodrkowice,
Stowarzyszenie Przyjaciél Switiczowa
Stowarzyszenie Opieki nad Zabytkami w Skale
MKS SKALA 2004

Ludowy Klub Sportowy Maszycanka
Miedzygminna Liga Futsalu w Skale

Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego ,,L.eonardo”
TS Raucedo

Ochotnicza Straz Pozarna w Skale
Ochotnicza Straz Pozarna w Maszycach
Ochotnicza Straz Pozarna w Nowej Wsi
Ochotnicza Straz Pozarna w Szczodrkowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Smardzowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Cianowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Rzeplinie
Ochotnicza Straz Pozarna w Barbarce
Ochotnicza Straz Pozarna w Minodze
Ochotnicza Straz Pozarna w Golyszynie
Ochotnicza Straz Pozarna w Sobiesgkach
Ochotnicza Straz Pozarna w Przybyslawicach
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Katolickie Stowarzyszenie Mlodziezy w Skale

Stomniki

Ochotnicza Straz Pozarna - Stomniki

Ochotnicza Straz Pozarna - Milocice

Ochotnicza Straz Pozarna - Wezerow

Ochotnicza Straz Pozarna - Prandocin

Ochotnicza Straz Pozarna - NiedZzwiedz

Ochotnicza Straz Pozarna - Waganowice

Ochotnicza Straz Pozarna - Kacice

Ochotnicza Straz Pozarna - Muniakowice

Ochotnicza Straz Pozarna - Prandocin — Ity

Ochotnicza Straz Pozarna - Tratnowice

Ochotnicza Straz Pozarna - Smrokéw

Ochotnicza Straz Pozarna - Janikowice

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Stomniki

Miejsko Gminny Zwiazek Sportowy Stowarzyszen Kultury Fizycznej w
Stomnikach

Ludowy Klub Sportowy ,, Stomniczanka” Stomniki
Ludowy Klub Sportowy  NiedzwiedZ

Ludowy Klub Sportowy ,, Juvenia” Prandocin
Ludowy Klub Sportowy Polanowice

Ludowy Zespol Sportowy ,, Cobra ,, Wezerow
Ludowy Zespét Sportowy Smrokdw

Ludowy Klub Sportowy Tratnowice

Uczniowski Klub Sportowy ,, Jadwiga” Prandocin
Ludowy Klub Sportowy ,, Jantar ,, Milocice
Fundacja ,,Réwne Szanse” ul. Kosciuszki 22

Polski Zwiazek Wedkarski Kosciuszki 26

Osrodek wsparcia ,, Srodowiskowy Dom Samopomocy
Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Stomniki
Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Prandocin
Chrzescijanskie Stowarzyszenie Oséb Niepelnosprawnych, Ich Rodzin i
Przyjaciét "Ognisko"

Caritas

Zwiazek Emerytow i Rencistow w Stomnikach

Zwigzek Emerytéw i Rencistow przy Oddziale ZNP w Stomnikach

>

Sutoszowa

Stowarzyszenie Sportowo-Ludowe ,, WIELMOZANKA”
Ochotnicza Straz Pozarna Suloszowa I

Ochotnicza Straz Pozarna Suloszowa II

Ochotnicza Straz Pozarna Sutoszowa III

Ochotnicza Straz Pozarna Wielmoza

Ochotnicza Straz Pozarna Wola Kalinowska
Stowarzyszenie Rodzin Katolickich

Stowarzyszenie Sportowo-Ludowe ,,Pradnik”
Stowarzyszenie Suloszowskie Forum Rozwoju

Jerzmanowice-
Przeginia

aaaauuaa gduuaaoguoaaoouuaaguaoa duaaaououuoaaauoou gouuaoaaaoaaa ga

Klub Sportowy "Ptomiert 2010" Jerzmanowice

Ludowy Klub Sportowy "Promien" Przeginia

Ludowy Klub Sportowy "FITBALL" Szklary

Ludowy Klub Sportowy "START" Ractawice

Gminny Szkolny Zwiazek Sportowy z Przegini

Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciét Oséb Niepelnosprawnych - Ognisko
Terapeutyczne w Jerzmanowicach

Komitet Inicjatyw Spolecznych w Ractawicach

Galicyjska Fundacja na Rzecz Dzieci Chorych im. Krélowej Jadwigi
Stowarzyszenie MAZURECZEK

Stowarzyszenie Ekoturystyki OSTANIEC

Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Czubrowice
Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Gotkowice
Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Jerzmanowice

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA JURAJSKA KRAINA

ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61

e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl

33




Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Yazy
Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Przeginia
Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Ractawice
Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Saspow
Stowarzyszenie Ochotnicza Straz Pozarna Szklary

aaaaaq

2.5. Gospodarka obszaru

2.5.1. Podstawowe Iinformacje o gospodarce obszaru

Zgodnie z danymi Banku Danych Regionalnych GUS, w 2009 roku na obszarze LGD zarejestrowanych
bylo 3 616 podmiotéw gospodarczych, z czego 124 dzialaly w sektorze publicznym, natomiast 3 492 w
sektorze prywatnym. Najwickszy udzial w liczbie przedsi¢biorstw stanowia osoby fizyczne prowadzace

dziatalnos¢ gospodarcza.

Wykres 2. Podmioty gospodarcze obszaru LGD z podziatem na sektor publiczny i prywatny w 2009 roku

M Sektor publiczny

M Osoby fizyczne prowadzace
dziatalnosc gospodarczg

I Pozostate podmioty sektora
prywatnego

Zrédlo: Bank Danych Regionalnych GUS

Pod wzgledem branz, w jakich dzialaja podmioty zarejestrowane na obszarze LGD, zdecydowanie
przewazaja przedsi¢biorstwa handlowo-uslugowe. Kolejne pod wzgledem liczebnosci sa podmioty
dzialajace w branzy budowlanej oraz transportowej, magazynowej i tacznosciowej. Na terenie pigciu gmin
wchodzacych w skltad LGD ,,Jurajska Kraina” nie ma zakladow przemystu ci¢zkiego, natomiast wiele jest

zakladow przetworstwa spozywczego, co uwarunkowane jest dobrym dostepem do ptodéw rolnych.
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Aktywnosc¢ gospodarcza obszaru, liczona jako liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarki narodowej na
1000 mieszkancow, jest niska 1 wynosi 70. Jest mniejsza zaréwno od $redniej wojewddzkiej (95), jak i
krajowej (98).

Tabela 13. Wskaznik aktywno$ci gospodarczej obszaru LGD w poréwnaniu do $redniej wojewddzkiej
i krajowej w 2009 roku

Jetzmanowice- | Obszar | Wojewddztwo
Iwanowice Skata | Sfomniki| Suloszowa Przeginia LGD matopolskie Polska

71 79 87 46 70 70 95 98

Opracowanie wlasne na podstawie danych Banku Danych Regionalnych GUS z 2009 roku

Cecha specyficzna dla obszaréw wiejskich, rolniczych jest niska aktywnos§¢é gospodarcza, stad najmniejsze
warto$ci wskaznika osiagnely gminy Suloszowa i Iwanowice. Znaczna cze$¢ osoéb zamieszkujacych na
terenach wiejskich utrzymuje si¢ z rolnictwa, duze znaczenie na lokalnym rynku pracy odgrywaja podmioty
sektora publicznego, lokalny rynek jest dosy¢ ograniczony, w zwiazku z czym aktywnos$é gospodarcza z
zalozenia jest nizsza, niz na obszarach zurbanizowanych. Niepokoi¢ moga nizsze od wojewodzkich
1 krajowych wskazniki w gminach miejsko-wiejskich. Czg$ciowo przyczynia si¢ do tego blisko$¢ Krakowa —
stanowi on duzy rynek istwarza wicksze mozliwosci do dzialania przedsi¢biorstwom, przez co jest
konkurencyjnym miejscem prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. Szansa obszaru na wzrost aktywnosci
gospodarczej jest rozwoj turystyki, ktéry wymusi tworzenie miejsc noclegowych, punktow
gastronomicznych, itp. Réwnie wazny dla ozywienia gospodarczego obszaru moze sta¢ si¢ rozwdj malych i
$rednich przedsi¢biorstw dzialajacych w sferze ustug dla lokalnej ludnosci, zwlaszcza, jesli dzialalnosé
gospodarcza prowadzi¢ zaczna osoby, ktére do tej pory utrzymywaly si¢ z pracy w rolnictwie i stala si¢ ona

dla nich nieoptacalna.

2.5.2. Rolnictwo

Rolnictwo nalezy do gléwnych zrédel utrzymania ludnosci obszaru. Jednak, podobnie jak na obszarach
wiejskich wigkszosci kraju, na obszarze LGD dominuje tradycyjny sposéb prowadzenia gospodarstw
rolnych, co nie tylko hamuje procesy modernizacji rolnictwa 1 wigkszego dostosowania produkeji rolnej do
potrzeb rynku, lecz takze czg¢sto czyni tq produkeije nisko oplacalna.

W kazdej z gmin uzytki rolne przewazaja w strukturze uzytkowania gruntéw. W gminach o najwickszym
stopniu zalesienia — w gminie Skala 1 Jerzmanowice-Przeginia, zajmuja one ok. 69% powierzchni, w
pozostatych gminach jest to okoto 80-90%. Gospodarstwa rolne maja czesto charakter ogélny 1 prowadzi
si¢ w nich produkcje¢ mieszana. Produkcja rolna jest nieco zréznicowana w kazdej z gmin, chociaz wiodace
kierunki upraw i hodowli sa podobne. W gminie Iwanowice, podobnie jak w gminie Skala, przewaza uprawa
zb6z 1 ziemniakdéw. W gminie Suloszowa 1 Jerzmanowice-Przeginia dominuja gospodarstwa ogdlnorolne z

produkcja ziemniaka, cze$¢ gospodarstw specjalizuje si¢ w produkcji owocow migkkich (truskawka). W
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gminie Stomniki wiodacymi kierunkami produkcji rolnej sa zboza, trzoda chlewna, bydlo mleczne oraz
warzywa — przede wszystkim czosnek i cebula.

Jak juz wspomniano, rolnictwo obszaru charakteryzuje si¢ niekorzystnymi cechami, utrudniajacymi jego
modernizacje¢ 1 wplywajacymi negatywnie na oplacalno$¢ produkeji rolnej. Gospodarstwa w wigkszosci nie
sa wyspecjalizowane i posiadaja maly areal, co sprawia, ze w duzej mierze produkuja one Zzywnos¢ na
potrzeby ich wlascicieli, dopiero w dalszej kolejnosci sprzedaje si¢ nadwyzki, ktére w takiej sytuacji sa
zwykle niewielkie. Rolnicy nie zrzeszaja si¢ w grupach producenckich, co dawaloby im wigksza szanse na
zbywanie produktow rolnych do duzych odbiorcow 1 wicksza site przetargowa w negocjacjach. Jednoczesnie
blisko$¢ Krakowa jako duzego rynku zbytu jest szansa dla miejscowego rolnictwa i stwarza duzy potencjat
jego rozwoju. Koniecznie jest jednak wspieranie proceséw modernizacyjnych w rolnictwie, przede
wszystkim specjalizacja gospodarstw i zwickszenie ich areatu. W procesie unowoczeéniania produkcji rolnej
niezbedny jest takze rozwoj ustug na rzecz rolnictwa, organizacji rolniczych, i grup producenckich, ktore
inspirowalyby pozadane zmiany. Szansa na rozwdj rolnictwa jest takze rosnaca popularnosé agroturystyki i
produkcji ekologicznej, jednak by przekwalifikowanie typowego gospodarstwa rolnego w gospodarstwo
ekologiczne lub agroturystyczne zakoniczylo si¢ sukcesem, rozpoczecie tego typu dziatalnosci powinien

poprzedzac cykl szkolen i inne formy dziatalnosci doradczej dla rolnikow.

2.5.3. Turystyka

Obszar LGD jest bardzo atrakcyjny pod wzgledem turystycznym. Szczegdlnym jego bogactwem sg
charakterystyczne dla gmin jurajskich elementy §rodowiska naturalnego, jednak w jego obrebie polozone sa
takze tak znane w regionie i calym kraju zabytki jak zamek w Pieskowej Skale czy ruiny zamku w Ojcowie.
Zgodnie z informacjami uzyskanymi przez urzedy gmin LGD, w ciagu roku gmine Skala, Gmine
Jerzmanowice-Przeginia (wraz z Ojcowskim Parkiem Narodowym) odwiedza okoto 500 000 oséb (dane
szacunkowe), na podstawie min. sprzedazy biletéw w zamku w Pieskowej Skale liczb¢ odwiedzajacych
gmine Suloszowa okredla si¢ na 100 000, natomiast gming¢ Iwanowice odwiedza okolo 5000 oséb.
Zainteresowanie obszarem LGD (szczegdlnie gminami Skata i Suloszowa) ze strony turystow jest wigc duze
1 stanowi ono duzy potencjal do dalszego rozwoju tej dziedziny gospodarki. Konieczna jest jednak poprawa
bazy infrastrukturalnej turystyki, duze mozliwosci w tym zakresie stwarza rozwdj agroturystyki. Nalezy
jednak pamigtac, ze gminy wchodzace w sktad LGD polozone sa na bardzo atrakcyjnym obszarze Jury
Krakowsko-Czestochowskiej 1 jej pogranicza z Wyzyna Miechowska, co oznacza, ze ich najblizsze otoczenie
jest pod tym wzgledem konkurencyjne w stosunku do nich i musza one aktywnie promowac swoja oferte
oraz ciagle ja wzbogacaé¢ (np. poprzez nowe szlaki turystyczne, Sciezki rowerowe, itp.), by wykorzystaé
istniejace zainteresowanie. Coraz bardziej popularna staje si¢ turystyka weekendowa i krétkie urlopy, ktére
mieszkancy miast chetnie spedzaja w ich poblizu. Dzigki swojemu usytuowaniu gminy LGD sg jednym z
miejsc docelowych weekendowych wycieczek dla mieszkancow Krakowa, miast GOP, Czestochowy oraz
Kielc. Dodatkowsa szansa na rozwdj turystyki, ktéra warto bra¢ pod uwage, jest bliskie polozenie Krakowa —
odwiedzajacy go turysci czesto chcea takze spedzi¢ kilka dni w jego niedalekim otoczeniu, na tonie natury.
Gminy obszaru LGD sa wi¢ec bardzo dobrym miejscem na tego typu wypoczynek, jednak okolice Krakowa
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sg ogolnie bardzo atrakcyjne, wiec sukces strategii przyciggania osob zwiedzajacych Krakéw bedzie mozliwy,

gdy przedsigwzigte zostang szerokie dziatania promujace walory obszaru.

2.6. Uzasadnienie spéjnosci obszaru LGD i jego specyftika

Obszar dzialania LGD ,,Jurajska Kraina” jest to obszar, ktory tworza gminy wchodzace w jej sklad —
Iwanowice, Skata, Stomniki, Sutoszowa i Jerzmanowice-Przeginia. Obszar LGD jest spdjny przestrzennie,
zwarty, zawiera si¢ w jednym obrysie 1 w calosci lezy w granicach powiatu krakowskiego. Ze wzgledu na
jego usytuowanie na Wyzynie Krakowsko-Czestochowskiej i Wyzynie Miechowskiej posiada on bardzo
wysokie walory $rodowiska naturalnego — w jego obrebie polozona jest czes¢ Ojcowskiego Parku
Narodowego, natomiast pozostale tereny naleza do jego otuliny. W strategiach rozwoju kazdej z gmin
podkresla si¢ konieczno§¢ ochrony srodowiska i racjonalnego korzystania z jego zasobow. Na obszarze
LGD znajdujq si¢ tak znane formy przyrody nieozywionej jak Jaskinia Y.okietka, Maczuga Herkulesa czy
Brama Krakowska. Jego krajobraz jest bardzo atrakcyjny, urozmaicony dzigki wzniesieniom, powstalym w
wyniku zjawisk krasowych formom rzezby terenu oraz przecinajacym wzniesienia malowniczym dolinom
rzek (Pradnika, Dlubni, Szreniawy). Na obszarze znajduja si¢ takze popularne obiekty zabytkowe, takie jak
zamek w Pieskowej Skale czy ruiny zamku w Ojcowie, przebiegajq przez niego znane szlaki turystyczne, co
sprawia, ze jest on chetnie odwiedzany przez turystow (szczegélnie gminy Skata i Sutoszowa). Turystyka
stanowl wazny potencjal rozwojowy obszaru. Jednak pomimo swojej rozpoznawalnosci i popularnosci,
obszar polozony jest w otoczeniu réwnie atrakcyjnych terendw, co sprawia, ze sa one wobec niego
konkurencyjne i konieczne jest podjecie dziatan, ktére beda go sposréd nich wyrédzniaé i promowac.
Poprawy wymaga réwniez baza materialna turystyki. LGD ,,Jurajska Kraina”, w ramach prowadzenia
polityki prorozwojowej, bedzie wykorzystywa¢ $rodowiskowe atuty obszaru w celu zwickszenia liczby
turystow, poprzez ochrone, eksponowanie i promowanie cennych elementéw §rodowiska naturalnego oraz
zasobow dziedzictwa kulturowego. Wspierane beda takze inicjatywy majace na celu poprawe stanu
infrastruktury turystycznej. Wazne jest jednak zachowanie zasad zréwnowazonego rozwoju — rozwoj
turystyki nie moze by¢ ucigzliwy dla mieszkafncéw obszaru i nie moze doprowadzi¢ do degradacji jego
zasobéw srodowiskowych.

Gospodarka obszaru jest zréznicowana w poszczegélnych gminach, chociaz wykazuje wiele cech
wspolnych. Gminy wiejskie 1 wiejskie czesci gmin miejsko-wiejskich to obszary rolnicze, z duzym udzialem
tej galezi gospodarki w generowaniu dochodéw ludnosci (nieco mniejszym w najbardziej zalesionej i objetej
w duzym stopniu prawng ochrona $rodowiska w ramach Ojcowskiego Parku Narodowego gminie Skata).
Miasta Skata 1 Stomniki to lokalne centra administracyjne, gospodarcze 1 kulturalne, miejsca koncentraciji
zakladow uslugowych, przedsi¢biorstw przemystu spozywczego, wldkienniczego, handlu. Rolnictwo
obszaru charakteryzuje si¢ negatywnymi, utrudniajacymi jego modernizacj¢ cechami — rozdrobnieniem
1 brakiem specjalizacji gospodarstw, dominacja tradycyjnej produkcji rolnej, niedostatecznie rozwinigtym
sektorem ustug na rzecz rolnictwa, niezrzeszaniem rolnikéw si¢ w grupy producenckie. Konieczne jest
wsparcie 1 promowanie pozadanych zmian w rolnictwie obszaru, do czego ma przyczyni¢ si¢ dzialalnodc

LGD. Dobre warunki klimatyczne i glebowe, a takze blisko$¢ duzego rynku zbytu plodéw rolnych —
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Krakowa, stwarzaja szans¢ rozwoju tej galezi gospodarki obszaru. LGD bedzie wspiera¢ proces
modernizacji rolnictwa 1 promowac¢ go poprzez dzialalno$¢ informacyjna, szkoleniowa, doradcza.
Przewidziano takze wspieranie rozwoju agroturystyki i ekologicznej produkcji rolnej jako alternatywnych
form prowadzenia gospodarstwa rolnego oraz inspirowanie rolnikéw do zrzeszania sic w grupach
producenckich.

Obszar LGD jest malo aktywny pod wzgledem gospodarczym — liczba zarejestrowanych podmiotow na
1000 mieszkancoéw jest mniejsza od $redniej wojewoddzkiej 1 krajowej. W celu ozywienia gospodarczego
obszaru LGD zamierza wspiera¢ rozwdj mikroprzedsiebiorstw oraz rozpoczynanie dziatalnosci
gospodarczej przez rolnikow.

Dziedzina, ktérej rozwoj jest szczegdlnie istotny z punktu widzenia LSR, jest zycie spoleczne. Mieszkancy
obszaréw wiejskich nie majg duzych mozliwosci na wykazanie si¢ aktywnym uczestnictwem w zyciu
spolecznym, mniej jest instytucjonalnych form wpierania ruchéw oddolnych i aktywizacji lokalnych
spolecznosci, niz w miastach (stad Skala i Stomniki stanowig takze centra lokalnego zycia kulturalnego).
Dodatkowo, obszar LGD boryka si¢ ze szczegdlnym problemem — blisko§¢ Krakowa, ktéra w wielu
dziedzinach jest jego atutem, w przypadku aktywnosci mieszkanicow 1 ich czynnego udzialu w zyciu lokalnej
spolecznodci jest czynnikiem dzialajacym w sposob negatywny. Wielu mieszkancow stosunkowo niedawno
przeprowadzito si¢ do gmin obszaru LGD z Krakowa, ktory ciagle pozostaje ich miejscem pracy, nauki,
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, korzystanie z oferty kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej. Czesé
mieszkancéw obszaru wybrala Krakéw jako miejsce pracy lub nauki, poniewaz stwarza on wigksze
mozliwosci rozwoju w tych dziedzinach, a poniewaz usytuowany jest niedaleko i jest dobrze
skomunikowany z obszarem, nie zmienili oni miejsca swojego zamieszkania. Fakt, ze wielu mieszkancéw
korzysta z bliskosci waznego osrodka miejskiego na skale ogélnokrajowa i miedzynarodowa, ma mozliwo$é
znalezienia pracy w branzach, ktére nie funkcjonujqa na obszarze LGD (np. wysokich technologii),
uczeszezania do placowek oswiatowych o rzadkim profilu, ktérych nie ma w ich gminach, nie jest
zjawiskiem negatywnym 1 umozliwia mieszkanicom wszechstronny rozwoj. Problemem jest fakt, Zze nie
korzystajac zupelnie z miejscowej oferty kulturalnej, edukacyjnej czy sportowo-rekreacyjnej, mieszkancy w
ogole nie wchodza we wzajemne interakcje, nie maja mozliwosci zacie$niania wigzi spolecznych, nie
identyfikuja si¢ z miejscem zamieszkania, co stwarza niebezpieczenstwo przeksztalcenia si¢ niektérych
miejscowosci w osiedla-sypialnie Krakowa. W celu zapobiegnigcia nasilania si¢ tego zjawiska LGD bedzie
promowac i wspiera¢ wszelkie formy aktywnosci spolecznej, rozszerzanie oferty kulturalnej, edukacyjnej czy
sportowo-rekreacyjnej, by zacheci¢ mieszkancéw do uczestnictwa w lokalnej kulturze 1 stworzy¢ warunki do
ich integracji. Duza role w aktywizacji mieszkancoéw wsi odgrywaja organizacje pozarzadowe, szczegolnie
Ochotnicze Straze Pozarne 1 Kola Gospodyn Wiejskich, ktore stajg si¢ organizatorami waznych imprez i
animatorami lokalnej kultury. Konieczne jest wspieranie dzialalnosci tych organizacji 1 zrzeszen, w tym
szczegolnie poprze zapewnienie odpowiednich warunkéw do dzialalno$ci — bazy lokalowej, wyposazenia,
itp., by nie tylko rozwijaly swojq dzialalno$¢, lecz takze przyciagaly mlodych ludzi i wlaczaly mieszkancow
w aktywne zycie spoleczne. Warto dodad, ze dzialaniom tym sprzyjaja takze dzialania w sferze

przestrzennej, takie jak zagospodarowanie centréw miejscowoscl, organizacja terenéw rekreacyjnych,
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usuwanie barier architektonicznych, ktére pozwalajg na tworzenie warunkéw do poprawy jakosci zycia
spolecznego obszaru.

Pomimo wystepowania pewnych réznic pomiedzy poszczegdlnymi gminami obszaru dziatania LGD jest on
obszarem sp6jnym. Gminy maja podobne cechy sfery przestrzennej, gospodarczej i spolecznej, powiazane
ze sobg problemy, a takze zgodne ze sobg kierunki rozwoju. Cele LSR nie tylko pozwalaja na pelniejsze
wykorzystanie czynnikéw rozwojowych poszczegélnych gmin, lecz takze na zwigkszenie ich wzajemnego

oddziatywania, wicksza integracje i wykorzystanie efektu synergii.
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3. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest jedna z najczesciej stosowanych metod analizy strategicznej. Nazwa metody jest
akronimem angielskich slow strengths (mocne strony), weaknesses (stabe strony), ogpportunities (szanse
potencjalne lub zaistniale w otoczeniu), #hreats (zagrozenia prawdopodobne lub istniejace w otoczeniu).
Bazuje ona na wnioskach z diagnozy stanu obecnego obszaru, pozwala na pogrupowanie wszystkich
czynnikow mogacych mie¢ pozytywny lub negatywny wplyw na jego rozwdj, zgodnie z wzorem: stabe
strony, mocne strony, szanse, zagrozenia, gdzie strony slabe i1 mocne sa cechami obszaru, jego
wewnetrznymi atutami lub wadami, natomiast szanse 1 zagrozenia to czynniki zewnetrzne, cechy otoczenia
blizszego i dalszego, ktore maja wplyw na analizowany obszar.

Analiza SWOT pozwala na logiczne pogrupowanie stymulantéw i destymulantéw rozwoju, zaréwno
wynikajacych z cech wlasnych obszaru, jak 1 jego otoczenia. Umozliwia dokonanie obiektywnej oceny
lokalnych zasobow, znacznie ulatwia formulowanie celéw polityki prorozwojowej. Poprawnie
przeprowadzona analiza SWOT jest wicc skutecznym sposobem na wytyczenie kierunkéw dziatan i
okresleniu priorytetow rozwoju.

Ponizej zestawiono najwazniejsze cechy obszaru LGD 1 czynniki zewngtrzne wplywajace na jego rozwdj,

pogrupowane zgodnie z zasadami analizy SWO'T:

Tabela 14. Analiza SWOT obszaru dziatania LGD "Jurajska Kraina"

Mocne strony Stabe strony

(J niedostatecznie rozwinieta baza

O dogodne potozenie: bliskos¢ Krakowa, infrastrukturalna turystyki

Olkusza, miast Gérnoslaskiego Okregu

Przemystowego, Cz¢stochowy O ujemny przyrost naturalny wigkszosci
O wysokie walotry srodowiska naturalnego, gmin LGD

polozenie w obrebie atrakcyjnych pod O duza liczba mieszkanicow przyjezdnych,

wzgledem krajobrazowym krain silnie zwigzanych z Krakowem,

nieidentyfikujacych si¢ ze swoim

O atrakcyjno$¢ obszaru jako miejsca .. . .
miejscem zamieszkania

zamieszkania

O dusy potencial rozwoju tutystyki (3 niska integracja mieszkadcow
J - T . O mozliwos¢ nasilania si¢ zjawiska
sprzyjajace rozwojowi rolnictwa warunki .
. bezrobocia agrarnego na obszarach
klimatyczno-glebowe L
wiejskich
O znane obiekty zab.ytk(.)we 1 popularne szlaki ) brak micjsc pracy dla wysoko
turystyczne przebiegajace przez obszar . o
L.GD wykwalifikowanych pracownikow
O lokalne dziedzictwo kulturowe O 2y stan cresd oblf:/ktqw 1r'1f.ras.truk,tu.ry .
spolecznej, szczegdlnie wiejskich swietlic,
O dobry stan §rodowiska naturalnego ich niedoposazenie
O wzrost liczby mieszkaficow obszaru (3 niska aktywno$¢ spoleczna
(3 korzystna struktura ludnosci mieszkadcow | O3 niedostatecznie rozwinieta oferta
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wedlug ekonomicznych grup wieku,
zmniejszajaca zjawisko nasilenia si¢
negatywnych zjawisk demograficznych

kulturalna i sportowo-rekreacyjna
obszaru

pracy

O stosunkowo duza popularno$¢  Jury
Krakowsko-Czestochowskiej  jako  celu
wycieczek

(3 nickorzystne cechy przestrzeni, majace

O dostepnosé ustug publicznych ujemny wplyw na sfere spoteczna: brak

O dzialalnos¢ organizacji pozarzadowych na terenow rekre,a/cy]n'y C.h’ aa

. . funkcjonalnos$¢ duzej cze¢sci obszaru,
terenie gmin obszaru LGD ,

brak wyksztatconych centréw
miejscowosci wiejskich

O dominacja tradycyjnych branz gospodarki

O niska aktywno$¢ gospodarcza obszaru

tyw gosp

O rolnictwo cechujace sie duzym
rozdrobnieniem gospodarstw, brakiem
specjalizacji, tradycyjna struktura upraw

(3 niezrzeszanie si¢ rolnikéw w grupy
producenckie, niedostatecznie rozwinigte
ustugi na rzecz rolnictwa

Szanse ZagrozZenia

O coraz wigksza popularnosé  turystyki m r,noZliW'e pogarszanie  si¢ stanu

weekendowej, krajoznawczej 1 agroturystyki Srodowiska pobliskich obszarow
_ o . miejskich

O mozliwos¢ pozyskiwania dofinansowania z . o

funduszy europejskich [ konkurencyjnos$¢ sasiednich obszaréw
) . _ oraz innych miejsc regionu o duzych

O Wwzrost - zalnteresowania rolmctwem walorach §rodowiskowych lub zasobach
ckologicznym i produktami regionalnymi dziedzictwa kulturowego, ich duza

O polityka prorozwojowa gmin, powiatu i atrakeyjnos$¢ turystyczna
wojewo6dztwa O bliskos¢ Krakowa i jej niekorzystne

O wspieranie rozwoju sektora MSP i oddzi'a%ywanie na sferg SPOI,CC'ZHQ
proceséw modernizacji rolnictwa przez (zmme].szone poczucie p.rzynalezno.sc.l df’
Unic FBuropejska, a takie rozwoju lokalnej spolecznodci,  pominigcie
obszaréw wiejskich lokalnej oferty kulturalnej, edukacyjnej,

o . . ) sportowo-rekreacyjnej,

0 bh.SIFOS.C Krakowg 13150 Wwaznego osrod.ka niebezpieczenstwo przeksztalcenia  sig
rme]s.k.lego. WOICWOdthVa i kraju, wielu miejscowosci obszaru w osiedla-
umozh\m'a].atcego mleszkanc.orr.l korzystarge sypialnie ~Krakowa nie posiadajace
z szerokiej oferty.ed}lkacy]n'e]? kulturalnej, whasnej tozsamosci)
sportowo-rekreacyjnej, rozwinigtego rynku

O konkurencyjno$¢ Krakowa i pobliskich
Y] p

bardziej zurbanizowanych regionéw (np.
powiat olkuski) jako miejsca lokalizacji
inwestycji, tworzenia miejsc pracy dla

wykwaliftkowanych pracownikow, itp.

Jak wynika z przeprowadzonej analizy SWOT, jednym z podstawowych atutéw obszaru sa walory jego

srodowiska naturalnego, ktore sprawiaja, ze ma on wysoki potencjal turystyczny. Na obszarze znajduja si¢
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znane w calym kraju obiekty zabytkowe, przecinajq go popularne szlaki turystyczne, posiada on unikalne,
lokalne dziedzictwo kulturowe, co podnosi jego atrakcyjnos$¢ i konkurencyjnos¢ nie tylko jako rejonu
bedacego celem wycieczek turystéw, lecz takze jako miejsca zamieszkania. Stan §rodowiska naturalnego jest
dobry, warunki glebowo-klimatyczne obszaru sprzyjaja rozwojowi rolnictwa. Ochrona cennych zasobéw
oraz korzystanie z nich w sposob racjonalny, zapobiegajacy ich degradacji, powinna by¢ jednym z gtéwnych
kierunkéw polityki prorozwojowej. Do mocnych cech obszaru zalicza si¢ jego polozenie blisko duzych
osrodkéw miejskich (w szczegélnosci Krakowa oraz miast GOP). Od kilku lat wzrasta liczba ludnosci
obszaru, co jest w duzej mierze wynikiem naplywu nowych mieszkancow. Struktura demograficzna ludnosci
pod wzgledem ekonomicznych grup wiekowych jest obecnie korzystna — liczba ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym przewaza nad liczba ludno$ci w wieku poprodukcyjnym, co oddala zjawisko starzenia
si¢ spoleczenstwa. Mieszkancy maja dostgp do uslug publicznych, na terenie gmin LGD funkcjonuja
placéwki edukacyjne, instytucje kultury, kluby sportowe i osrodki zdrowia. Duzym atutem obszaru jest
dzialalno§¢ organizacji pozarzadowych, szczegdlnie na obszarach wiejskich, gdzie staja si¢ one czgsto
gléwnymi organizatorami waznych imprez i animatorami lokalnej kultury.

7. drugiej strony, niemal kazdej mocnej stronie towarzyszy staba, ktéra utrudnia wykorzystanie tworzonego
przez nig potencjatu. Rozwdj turystyki hamuje niedostatecznie rozwinieta baza infrastruktury turystycznej,
brak wystarczajacej ilosci miejsc noclegowych, punktéw gastronomicznych, parkingdw, itp. Atrakcyjnosé
obszaru jako miejsca zamieszkania i osiedlanie si¢ w jego obrebie 0s6b przyjezdnych powoduje niekorzystne
zjawiska w sferze spolecznej, migdzy innymi niska integracj¢ i stabe identyfikowanie si¢ z lokalng
spolecznoscia. Dobre warunki rozwoju rolnictwa nie saq w pelni wykorzystywane przez jego negatywne
cechy: rozdrobnienie gospodarstw, mala specjalizacje, tradycyjne uprawy. Niedostatecznie rozwinigta jest
oferta kulturalna 1 sportowo-rekreacyjna obszaru, co w duzej mierze spowodowane jest takze ztym stanem
czedci obiektow infrastruktury spolecznej oraz ich niedoposazeniem. Przestrzen publiczna wickszosci
miejscowosci wchodzacych w skiad LGD nie jest funkcjonalnie iracjonalnie wykorzystywana, brakuje
terenéw rekreacyjnych, zagospodarowanych centréw miejscowosci. Negatywne cechy wykazuje tez
miejscowa gospodarka — dominuja tradycyjne branze, wskaznik aktywnosci poszczegolnych gmin jest niski 1
ksztaltuje si¢ ponizej $redniej wojewodzkiej i krajowej, co nie sprzyja ozywieniu gospodarczemu obszaru.
Czynnikami zewnetrznymi, ktére moga przyczyni¢ si¢ do rozwoju obszaru LGD, jest wzrost popularnosci
Jury Krakowsko-Czestochowskiej wéréd turystow oraz duze zainteresowanie turystyka weekendowa,
krajoznawcza 1 agroturystyka, co moze przyczyni¢ si¢ do poprawy stanu miejscowej gospodarki. Szansa
obszaru na niwelowanie skutkéw wystepowania jego negatywnych cech jest prowadzona na réznym
szczeblu polityka - polityka prorozwojowa poszczegélnych gmin, powiatu i wojewodztwa oraz wspieranie
rozwoju sektora MSP, proceséw modernizacji rolnictwa i rozwoju obszaréw wiejskich przez Unie
Europejska. Mozliwos¢ pozyskania $rodkéw zewnetrznych z Unii Europejskiej pozwala na podjecie
konkretnych dzialan majacych na celu wdrazanie polityki prorozwojowej. Coraz bardziej popularne stajq si¢
produkty ekologiczne i regionalne, dzigki czemu dziatalno$¢ tego typu moze by¢ jedna z form modernizacji

miejscowego rolnictwa i jednoczesnej promocji obszaru.
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Do najwazniejszych zagrozen zalicza si¢ mozliwe pogarszanie si¢ stanu $rodowiska pobliskich obszaréw
zurbanizowanych, co tym bardziej obliguje miejscowe wladze, podmioty sfery gospodarczej i spolecznej
oraz mieszkancow do racjonalnego gospodarowania zasobami $§rodowiska naturalnego i ich ochrony.
Konkurencyjnos¢ sasiednich obszaréw oraz innych miejsc regionu o duzych walorach $rodowiskowych lub
zasobach dziedzictwa kulturowego jako celéw wycieczek turystéw moze przyczyni¢ si¢ do spadku
zainteresowania obszarem LGD — zapobiec temu moze jego szeroka promocja 1 eksponowanie jego
waloréw.

Dosy¢ specyficzne miejsce w analizie SWOT obszaru zajmuje blisko§¢ Krakowa — zaliczana jest ona
zarobwno do szans, jak 1 zagrozen jego rozwoju. Blisko§¢ Krakowa jest szansa poniewaz podnosi
atrakcyjnos¢ obszaru i ulatwia jego rozwdj. Miasto moze by¢ duzym rynkiem zbytu dla plodéw rolnych oraz
wytwarzanych przez zaklady produkcyjne i przetworcze towardw, co moze mie¢ duzy wplyw na wzrost
aktywnosci gospodarczej gmin LGD. Dodatkowo, polozenie blisko tak waznego w skali krajowej i
miedzynarodowej osrodka umozliwia mieszkanicom korzystanie zjego bogatej oferty kulturalnej,
rekreacyjnej, edukacyjnej oraz znalezienie zgodnej z ich preferencjami pracy. Jednoczesnie sasiedztwo miasta
staje si¢ zagrozeniem dla rozwoju obszaru, gdy jego mieszkancy cala swojg aktywng dziatalno$¢ (prace,
edukacje, korzystanie z oferty kulturalnej, itp.) prowadza w Krakowie, z zupelnym pominigciem mozliwosci,
jakie w tym zakresie stwarzaja gminy obszaru, co prowadzi do wystepowania niekorzystnych zjawisk sfery
spolecznej — dezintegracji, braku czynnego udzielania si¢ na rzecz lokalnej spolecznodci, niskiej aktywnosci
spolecznej. W przypadku bliskosci Krakowa nalezy wiec wykorzystywac¢ pozytywne cechy wynikajace z
polozenia obszaru, jednoczesnie prowadzi¢ réznorodne dzialania zmierzajace do aktywizacji mieszkancéw i

wlaczenia ich w proces rozwoju.

W swej dziatalnosci LGD ,,Jurajska Kraina” zamierza postgpowaé zgodnie z zasadami analizy
SWOT, ktora brzmi: Wykorzystuj szanse, unikaj zagrozen, niweluj stabosci

1 wzmacniaj silne strony.
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4. OKRESLENIE WIZ]JI ROWO]JU, MISJI LOKALNE] GRUPY
DZIALANIA ORAZ CELOW LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU

4.1.  Wizja rozwoju obszaru i misja LGD

Diagnoza stanu obecnego i analiza SWOT opisuja, jak wyglada na dany moment wyglada obszar dzialania
LGD, jakie sa jego istniejace walory i zewnetrzne czynniki sprzyjajace jego rozwojowi, ktore jego cechy 1
uwarunkowania zewnetrzne stanowig dla niego zagrozenie. Kolejnym etapem planu strategicznego jest
okreslenie wizji — pozadanego obrazu obszaru, jaki zostanie osiggnicty dzigki prowadzeniu przyjetej polityki
prorozwojowej i ktéry jest mozliwy do osiagnigcia w obecnych warunkach. Biorac pod uwage wnioski
plynace z przeprowadzonych analiz, Lokalna Grupa Dzialania ,Jurajska Kraina” sformulowala wizje

przedmiotowego obszaru w sposob nastepujacy:

»»Obszar dziatania LGD ,,Jurajska Kraina” obszarem aktywnego Zycia spofecznego,
nowoczesnego rolnictwa, rozwinigtej gospodarki i czystego srodowiska, co zapewnia
wysoki poziom Zycia jego mieszkaricom 1 sprawia, Ze jest on jednym z

najatrakcyjniejszych zakatkow regionu”.

W wizji okreslono wiec 4, w pelni zgodne z wynikami analiz, priorytety rozwoju:

aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej

modernizacje rolnictwa

ozywienie gospodarcze

ochrone §rodowiska.
Podkredlono, ze obrane kierunki rozwoju odczuwalnie podniosa jako$¢ zycia mieszkancoéw obszaru i
przyczynia si¢ do poprawy jego atrakcyjnosci.
Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” jako podmiot odpowiedzialny za wdrazanie Lokalnej Strategii
Rozwoju i, co za tym idzie, zobowigzany do prowadzenia polityki prorozwojowej obszaru, okresla misje,
ktora jest opisem dzialan, jakie LGD podejmie, by efektywnie przyczyniaé si¢ do realizacji celéw LSR. Misja
jest szerokim ujeciem przedsiewzie, ktére maja zosta¢ wykonane w ramach stymulowania rozwoju obszaru,

wynika z ustalonej wizji, a na jej podstawie okreslane sg cele strategiczne w poszczegdlnych dziedzinach.
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Misja LGD ,,Jurajska Kraina” zostala sformulowana nast¢pujaco:

sStymulowanie zrownowazonego rozwoju obszaru przy pefnym wykorzystaniu jego
negatywnego wplywu
destabilizujgcych rozwdj. Aktywizacja lokalnej spofecznosci, tworzenie warunkow do

waloréow, minimalizowanie zagrozen 1 czynnikow

rozwoju gospodarki 1 modernizacji rolnictwa”.

W misji LGD podkreslono fakt, ze rozwoj spoleczno-gospodarczy obszaru musi odbywaé si¢ w sposob
zrdwnowazony, co oznacza, ze nie moze on by¢ ucigzliwy dla jego mieszkancow 1 szkodliwy dla istniejacych
zasobow, ktére jednoczesnie majg by¢ w pelni wykorzystane w procesie rozwoju. Takie ujecie misji
gwarantuje podjecie przez LGD dzialan, ktére zmierzaja do osiagniecia pozadanej wizji obszaru, a takze
pozwala na logiczne i przejrzyste ustalenie celéw Lokalnej Strategii Rozwoju, zaréwno strategicznych —
bardziej ogdlnych, tworzacych zalozenia dla poszczegdlnych grup przedsiewzigé , jak réwniez operacyjnych
— szczegblowych, opisujacych zestawy dzialan, ktérych realizacja przyczyni si¢ do osiagnigcia zalozonych

efektow.

4.2. Cele strategiczne i operacyjne Lokalnej Strategii Rozwoju

W Lokalnej Strategii Rozwoju przyjeto 4 cele strategiczne, bezposrednio odwolujace si¢ do przyjetej wizji
obszaru 1 misji LGD, a takze do diagnozy stanu obecnego i analizy SWOT, ktére wykazaly obszary
najbardziej potrzebujace wsparcia. Cele sa wzajemnie ze soba powiazane, opisuja wybrane dziedziny lub
grupy zagadnien. Dla kazdego z celéw strategicznych przyjeto réwniez zestaw celow operacyjnych, ktore
wyznaczaja proponowane kierunki dzialan. Ponizej przedstawiono strukture celéw wraz z krétkim

uzasadnieniem.

Tabela 15. Cel strategiczny I i przyporzadkowane mu cele operacyjne

Cel strategiczny I. Rozszerzenie oferty kulturalnej, sportowo-rekreacyjnej i edukacyjnej obszaru.

Podnoszenie aktywnosci lokalnej spotecznosci oraz stymulowanie pozadanych procesé6w spotecznych.

Cel Cel operacyjny 2. Cel operacyjny 3. Cel operacyjny 4. Cel operacyjny 5.
operacyjny 1. | Rozwdj Zwigkszenie ilo$ci Przeciwdzialanie Organizacja zaje¢
Poprawa instytucjonalnych form | dostepnych form niekorzystnym edukacyjnych
stanu upowszechniania i zagospodarowania zjawiskom sfery réznego typu
infrastruktury | promowania kultury czasu wolnego oraz spolecznej — adresowanych do
spolecznej, oraz amatorskiego aktywnego patologiom, réznych grup
bazy ruchu artystycznego wypoczynku marginalizacji, mieszkancow -
SPOLtOwo- wykluczeniu dzieci, mtodziezy,
rekreacyjnej, seniorow, itp.
wiejskich

swietlic

Cel strategiczny 1. odnosi si¢ w catosci do sfery spolecznej obszaru i stymulowania pozadanych proceséw w

tej sferze. Wzbogacenie oferty kulturalnej, edukacyjnej, zwickszenie ilosci form zagospodarowania czasu
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wolnego — tego typu dzialania ukierunkowane sa na rozwoj kapitatu ludzkiego obszaru i zakladaja tworzenie
warunkow do aktywizacji zycia spolecznego, integracji mieszkancéw, wzmacniania wigzi spolecznych.
Doboér celéw operacyjnych umozliwia podjecie przedsiewzieé, ktoére majq na celu nie tylko zwigkszenie
aktywnosci lokalnej spolecznosci, lecz takze wszechstronny rozwoéj poszczegélnych jednostek.  Warto
zauwazyC, ze cele operacyjne zakladaja nie tylko realizacje tzw. projektow migkkich, bezposrednio
powigzanych ze sfera spoleczna obszaru, lecz takze umozliwiaja poprawe stanu infrastruktury, ktéra stanowi

baze materialng tego typu dziatan.

Tabela 16. Cel strategiczny II i przyporzadkowane mu cele operacyjne

Cel strategiczny II. Zwigkszenie atrakcyjnosci obszaru, jego estetyzacja, uporzadkowanie

przestrzeni publicznej i efektywne jej wykorzystanie

Cel operacyjny 1. Cel operacyjny 2. Cel operacyjny 3. Cel operacyjny 4.
Odnowa i Zwigkszenie Likwidacja barier Poprawa estetyki i tadu
zagospodarowanie funkcjonalnosci architektonicznych przestrzennego
centréw miejscowosci przestrzeni poprzez

organizacije¢ lub
poprawe jakosci
terenéw rekreacyjnych,
zielonych, przestrzeni
publicznej, itp.

Cel strategiczny II zaklada poprawie jakosci przestrzeni obszaru. W wielu czedciach obszaru nie jest ona
wykorzystywana efektywnie 1 w racjonalny sposob. Szczegolnie miejscowosci wiejskie posiadaja problemy z
zagospodarowaniem przestrzennym, ich przestrzen publiczna jest czesto malo funkcjonalna, brakuje miejsc
rekreacyjnych, nie ma zorganizowanych centréw miejscowosci — miejsc pelniacych podobna role, co
miejskie rynki, czyli bedacych naturalnymi miejscami spotkan ludnosci. Problemy sfery przestrzennej,
szczegblnie na wsi, utrudniaja zycie spoleczne mieszkancom, wigc poprawa jej stanu, zwickszenie
funkcjonalnosci, racjonalnego zagospodarowania i estetyki, przyczyni si¢ do wywierania pozytywnego

wplywu takze na sfer¢ spoleczng obszaru.

Tabela 17. Cel strategiczny III i przypisane mu cele operacyjne

Cel strategiczny III. Wykorzystanie waloréw Srodowiska naturalnego i zasobow dziedzictwa
kulturowego do rozwoju turystyki. Podnoszenie rozpoznawalno$ci obszaru, podkreslanie jego
cech specyficznych, kultywowanie lokalnych tradycji

Cel operacyjny 4.
‘ 0 rpsnng 2. Cel operacyjny 3}. W§p1erame dZ{alalnosa
Cel operacyjny 1. . . Promocja waloréw Kot Gospodyn
Tworzenie szlakéw . S .
Poprawa stanu S obszaru (kampanie Wiejskich, orkiestr
(- turystycznych i $ciezek ) ,
zabytkéw i ochrona promocyjne, ludowych, zespoloéw
. . rowerowych, laczacych . .
waloréw §rodowiska . : opracowanie folklorystycznych, itp.,
miejsca atrakcyjne o . . :
naturalnego . materialow, ulotek, migdzy innymi poprzez
turystycznie 2 3 o
folderéw, itp.) zakup strojow lub
sprz¢tu
Cel operacyjny 5. Cel operacyjny 6. Cel operacyjny 7. Cel operacyjny 8.
Promocja produktow Kultywowanie lokalnej | Organizacja imprez Wspotpraca w zakresie
regionalnych i tradycji, poprzez kulturalnych, promociji, rozwoju
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lokalnych promowanie folklorystycznych 1 turystyki, ochrony
miejscowych zawodow sportowych srodowiska,
obyczajow, na skale lokalna, upowszechniania
przypominanie ponadlokalng i kultury z innymi
tradycyjnego regionalng gminami, instytucjami,
rzemiosta,, LGD (w tym
organizowanie zagranicznymi)
kiermaszéw, wystaw,
itp.

Cel strategiczny III odnosi si¢ do lokalnych zasobéw — zaréwno Srodowiska, jak 1 dziedzictwa kulturowego.
Z jednej strony dziatania podjete w jego ramach maja stuzy¢ rozwojowi turystyki obszaru i jego promociji, z
drugiej lokalnym zasobem jest takze lokalna kultura i tradycja, wparcie jej kultywowania ktorej roéwniez jest
elementem ochrony i racjonalnego wykorzystania miejscowych zasobow. Takie podejscie jest szczegdlnie
wazne w przypadku obszaru, ktéry boryka si¢ z problemem dezintegracji mieszkancéw i niskim poczuciem

identyfikacji z miejscem zamieszkania.

Tabela 18. Cel strategiczny IV i przypisane mu cele operacyjne

Cel strategiczny I'V. Stymulowanie rozwoju gospodarki i proces6w modernizacji rolnictwa

Cel operacyjny 2. Wspieranie rozwoju
agroturystyki i ekologicznej produkeji rolnej
oraz ich promowanie poprzez dziatalnosé
informacyjna, szkoleniows, doradcza

Cel operacyjny 1. Wspieranie rozwoju
przedsigbiorczosci 1 stymulowanie wzrostu
aktywnosci gospodarczej mieszkancow

Cel strategiczny IV zwiazany jest z gospodarkq obszaru i jedna z jej gléwnych galezi — rolnictwem.
Odwoluje si¢ do probleméw zwigzanych z niska aktywnoscia gospodarcza, negatywnymi cechami
gospodarstw rolnych obszaru czy tez niedostatecznie rozwinigtych ustug na rzecz rolnictwa. Wazne jest nie
tylko wsparcie rozwoju pozarolniczych sektoréw gospodarki lecz takze stymulowanie pozadanych zmian w
sposobie produkcji rolnej i zbywania plodéw rolnych, stad jako cel trzeci wyodrebniono inspirowanie
rolnikéw do tworzenia grup producenckich. Warto takze zwréci¢é uwage na fakt, ze wspieranie
przedsigbiorcow, by rozwijali swoja dziatalnos¢, w wigkszosci przypadkéw poskutkuje potrzebg zwigkszenia
liczby pracownikéw, dzigki czemu beneficjentami projektéw beda nie tylko sami przedsigbiorcy, lecz takze

osoby bezrobotne lub poszukujace nowej pracy, szczegdlnie, jesli do tej pory pracowaly w rolnictwie.

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA JURAIJSKA KRAINA 47
ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61
e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




5. OPIS PRZEDSIEWZIEC PLANOWANYCH DO REALIZACJI W
RAMACH LOKALNE]J STRATEGII ROZWO]JU

Wybrane przez LGD ,Jurajska Kraina” cele rozwojglprealizowane poprzez wdianie w kolejnych
latach przedsivzie¢ grupupcych poszczegdlne zadania, ktére maig przyczyné do osagniecia
celéw. Przedsiwziecia zostalty wyodibnione na podstawie struktury celow LSR,zsnimi w petni
zgodne, koreluj z przygtym przez LGD bugetem, a ich efektydala mierzalne, dziki ustalonym dla
kazdej z grup wskanikom produktu, rezultatu i oddziatywania. Listaz@ds¢wzieé przedstawia si
nastpujaco:

Lokalna kultura i edukacja mocng strong obszaru
Zyjmy zdrowo — wspieranie rozwoju sportu, rekreacji i réznorodnych form czynnego wypoczynku
3. Aktywna spoteczno$¢ lokalna — dzialania wspierajace czynny udzial mieszkanicow w procesie
rozwoju 1 zapobiegajace negatywnym zjawiskom sfery spoteczne;
4. Funkcjonalna przestrzen publiczna dostgpna dla wszystkich — dzialania zmierzajace do
poprawy stanu przestrzeni obszaru i zwickszenia jego funkcjonalnosci
5. Chronmy zasoby dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego — ochrona lokalnych waloréw
$rodowiskowych 1 zabytkow
Zapraszamy na Jure — promocja obszaru dzialania LGD oraz wspieranie rozwoju turystyki
Pamie¢ o przesztosci — kultywowanie lokalnej tradycji, obyczajowosci, obrzedéw, kultury ludowe;

Nowoczesne rolnictwo szansg i wyzwaniem — wspieranie procesow modernizacji rolnictwa

A

Przedsigbiorczy mieszkancy - wspieranie rozwoju mikroprzedsi¢biorstw

1 zachgcanie do podejmowania dziatalnosci gospodarczej

Przedsigwzigcie 1. ,,Lokalna kultura i edukacja mocng strong obszaru” zostalo wyodrebnione jako
grupa zadan zwiazanych z rozszerzaniem oferty kulturalnej i edukacyjnej obszaru. Przyczyni si¢ ono przede
wszystkim do poprawy jakosci lokalnej kultury i1 o§wiaty, zachecenia mieszkancéw do udzialu w tworzeniu i
korzystaniu z miejscowych ofert w tych dziedzinach, poprawy ich konkurencyjnosci i zmniejszenia dystansu
do ofert obszaréw sasiednich i Krakowa. Przedsigwziccie wpisuje si¢ w pierwszy cel strategiczny -
Rozszerzenie oferty kulturalnej, sportowo-rekreacyjnej i edukacyjnej obszaru. Podnoszenie aktywnosci
lokalnej spolecznosci oraz stymulowanie pozadanych proceséw spolecznych. Przedsigwzigcie obejmuje

takze dzialania majace na celu poprawe stanu infrastruktury spotecznej.

Przedsiewzigcie 2. ,Zyjmy zdrowo —  wspieranie rozwoju  sportu, rekreacji
i r6znorodnych form czynnego wypoczynku”, jest odpowiedzia na potrzeby mieszkancéw w zakresie

zwickszenia dostepu do zaje¢ 1 obiektow sportowych, stworzenia nowych form rekreacji i kreatywnego
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spedzania czasu wolnego. Warto dodac, ze w ramach tego przedsi¢wzigcia zawierajq si¢ takze zdania z

zakresu poprawy stanu infrastruktury rekreacyjno-sportowej, modernizacji boisk, itp.

Przedsigwzigcie 3. ,,Aktywna spoltecznos$¢ lokalna — dziatania wspierajace czynny wudzial
mieszkancoéw w procesie rozwoju i zapobiegajace negatywnym zjawiskom sfery spoltecznej” —
przedsiewzigcie wyodrebnione z powodu niskiej aktywnosci spolecznej mieszkancow 1 nasilania si¢
niekorzystnych proceséw sfery spolecznej. Obejmuje zaréwno dzialania majace na celu wlaczanie
mieszkafncow W zycie lokalnej spotecznodci (np. pomoc
w organizacji imprez, zbidrki charytatywne), jak réwniez dzialania z zakresu zapobiegania negatywnym
zjawiskom spolecznym (np. pogadanki z mlodzieza o uzaleznieniach, organizacja Wigilii dla oséb

samotnych, kursy i zajecia hobbystyczne dla oséb starszych).

Przedsigwzigcie 4. ,,Funkcjonalna przestrzen publiczna dostgpna dla wszystkich — dziatania
zmierzajace do poprawy stanu przestrzeni obszaru i zwigkszenia jego funkcjonalno$ci” -
przedsiewzigcie obejmuje wszystkie dzialania z zakresu poprawy jakosci przestrzeni publicznej, od jej
estetyzacji poczawszy, przez nadanie nowych funkcji, tworzenie terenéw rekreacyjnych, az po usuwanie
barier architektonicznych dla oséb niepetnosprawnych. Celem przedsiewzigcia jest jak najbardziej efektywne

1 racjonalne wykorzystanie istniejacej przestrzeni (jako zasobu ograniczonego).

Przedsigwzigcie 5. ,,Chronmy zasoby dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego — ochrona
lokalnych waloréw $rodowiskowych i zabytkéw”, nawiazuje zaréwno do réznych form ochrony
przyrody, jak réwniez miejsc zabytkowych, posiadajacych wysokie walory historyczne i poznawcze, ktore
stanowig atut obszaru. Przedsiewzigcie jest zgodne z I1I celem strategicznym LSR - Wykorzystanie waloréw
$rodowiska naturalnego 1 zasobow dziedzictwa kulturowego do rozwoju turystyki. Podnoszenie

rozpoznawalno$ci obszaru, podkreslanie jego cech specyficznych, kultywowanie lokalnych tradycji.

Przedsigwzigcie 6. ,,Zapraszamy na Jure — promocja obszaru dziatania LGD oraz wspieranie
rozwoju turystyki” — obszar o tak wysokich walorach turystycznych nie moze posiada¢ polityki
prorozwojowej, ktora nie brataby pod uwage rozwoju tej galezi gospodarki. Oprécz dziatan promocyjnych,
wspieranie rozwoju turystyki obejmuje zachecanie do tworzenia i poprawy stanu obiektow infrastruktury

turystycznej.

Przedsigwzigcie 7. ,PamieC o przesztosci — kultywowanie lokalnej tradycji, obyczajowosci,
obrzedow, kultury ludowej” — niezwykle wazne dla obszaru LGD, poniewaz nie tylko podkresla jego
unikalny charakter i pozwala na kontynuowanie miejscowej tradycji, lecz takze moze pomoc w zwigkszeniu
poczucia tozsamosci i zwigzkdéw z obszarem jego mieszkancow, zaciesniania wigzi spotecznych. Istotne z

powodu coraz wigkszej liczby 0séb przyjezdnych podejmujacych decyzje o zamieszkaniu na obszarze LGD.
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Przedsi¢wzigcie 8. ,,Nowoczesne rolnictwo szansa i wyzwaniem — wspieranie procesow
modernizacji rolnictwa” — rolnictwo obszaru ma duzy potencjal rozwojowy, nalezy jednak wspierac
procesy jego unowocze$niania, poniewaz w chwili obecnej tradycyjne podejécie do produkcji rolnej przez

miejscowych rolnikéw czesto czyni ich dziatalno$¢ nisko lub nieoptacalna.

Przedsiewziecie 9. ,,Przedsigbiorczy mieszkancy — wspieranie rozwoju mikroprzedsi¢biorstw
i zachg¢canie do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej” — grupa zadan majaca na celu promocje i
wparcie przedsigbiorczosci, przedsiewziecie niezwykle wazne z punktu widzenia niskiej aktywnosci

gospodarczej obszaru.

Ponizej zaprezentowano okreslenie celéw ogodlnych 1 szczegdlowych LSR oraz wskazanie planowanych
przedsiewzie¢ stuzacych osiagnieciu poszczegdlnych celéw szczegdlowych, w ramach ktérych beda

realizowane operacje, zwanych dalej przedsiewzigciami.

Zalozenie ogdlne:
Rok bazowy dla wszystkich wskaznikéw: oddziatywania, rezultatu i produktu to rok 2009.
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Cel ogélny 1

Rozszerzenie oferty kulturalnej, sportowo-rekreacyjnej i edukacyjnej obszaru. Podnoszenie aktywnosci lokalnej spotecznodci oraz stymulowanie pozadanych proceséw spolecznych.

Wskaznik oddziatywania Zrédlo weryfikacji Wartose bazowa Warto$¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Saldo migracji mieszkancéw obszaru objetego Dane GUS 255 275
LSR
Cel operacyjnyl

Poprawa stanu infrastruktury spotecznej, bazy sportowo-rekreacyjnej, wiejskich swietlic

Wskaznik rezultatu

Zrédlo weryfikacji

Wartos¢ bazowa

Wartos¢ docelowa do 2015 roku

- Rok 2009
Liczba 0s6b korzystajacych z nowej,
wyposazonej, zmodernizowanej infrastruktury Dane wlasne LGD 0 300
spolecznej
Wartos¢ wskaznika S
L , . . .. Dzialanie
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Zrédlo weryfikacji Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku

1 Przeds@wmqae 1. ,,Lokalna kul’t’ura i Liczba odnowionych zabytkéw Dane whasne LGD 0 1 MP

edukacja mocng strong obszaru

Liczba odgowionych Qbiektéw infrastruktury Dane wlasne LGD 0 1 oW
sportowej i spolecznej MP

2 Przedsigwzigcie 2. ,,Zyjmy zdrowo — Liczba zorganizowanych wydarzen sportowo-

wspieranie rozwoju sportu, rekreacji rekreacyjnych Dane wlasne LGD 0 5 MP

i réznorodnych form czynnego ’ LGD

wypoczynku”

Cel operacyjny 2
Rozwdj instytucjonalnych form upowszechniania i promowania kultury oraz amatorskiego ruchu artystycznego
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji Wartosc bazowa Warto$¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009

Liczba uczes.mik(’)w wydarzen zwigzanych z Dane whasne LGD 0 300
upowszechnianiem kultury
Lp. | Przedsigwzigcie Wskaznik produktu Zrédlo weryfikacji Warto$¢ wskaznika | Duziatanie |

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA JURAJSKA KRAINA
ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61

e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl

51



Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku
1 P ewziccic 1. - - - - Siewzicd
rzedsl.(gwmgae 1. ,,Lokalna kul,t:ura i Liczba otganizowany ch przedsiewzigé Dane whasne LGD 0 5 MP
edukacja mocna strong obszaru kulturalnych i artystycznych
Cel operacyjny 3
Zwigkszenie ilo$ci dostepnych form zagospodarowania czasu wolnego oraz aktywnego wypoczynku
Wskaznik rezultat Zrédto weryfikacii WartoS¢ bazowa Wattosé docelowa do 2015 rok
ska ezultatu 6dto weryfikacj “Rok 2009 arto$¢ docelowa do oku
Liczba 0s6b korzystajaca z obiektéw stuzacych
zagospodarowaniu czasu wolnego oraz Dane whasne LGD 0 130
bioracych udzial w zorganizowanych ’
imprezach.
Warto$¢ wskaznika . .
. L. ., .. Dzialanie
Lp. Przedsigwziecie Wskaznik produktu Zrédo weryfikacji Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewziecie 2. ,,Zyjmy zd - Liczb h obiektow stuzacych
rzedsiewziecie 2., Zyjmy zdrowo - iczba nowych obiektow stuzacye Dane whasne LGD 0 3 (e)\
wspieranie rozwoju sportu, rekreacji zagospodarowaniu czasu wolnego
i roznorodnych form czynnego i i rch i
7 o ,), ynneg Liczba zotrganizowany ch imprez Dane whasne LGD 0 4 MP
wypoczynku -, propagujacych aktywny wypoczynek
Cel operacyjny 4
Przeciwdziatanie niekorzystnym zjawiskom sfery spotecznej — patologiom, marginalizacji, wykluczeniu
, . ., . Warto$¢ bazowa .,
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Liczba tpleszkancow uczestniczacych w Dane whasne LGD 0 45
spotkaniach profilaktycznych
Warto$¢ wskaznika . .
. , . . . Dzialanie
Lp. Przedsigwzigcie Wskaznik produktu Zrédlo weryfikacji Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 3. ,,Aktywna Liczba przeprowadzonych spotkan
spoleczno$¢ lokalna — dziatania uswiadamiajacych niekorzystne zjawiska sfery
wspierajace czynny udzial spotecznej LGD
m1eszkan§ow W procesie rozwoju i Dane whasne LGD 0 3 MP
zapobiegajace negatywnym zjawiskom
sfery spotecznej”
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Cel operacyjny 5

Organizacja zaje¢ edukacyjnych réznego typu adresowanych do réznych grup mieszkancoéow - dzieci, mtodziezy, senioréw, itp

, . ., . Warto$¢ bazowa .,
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji “Rok 2009 Wartos¢ docelowa do 2015 roku
Liczba 0s6b koticzacych szkolenie wynikiem Dane wlasne LGD 0 35
pozytywnym

Fe6dl Wartos$¢ wskaznika Dyiatani
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu eo ﬁiac'i Bazowa Docelowa PRg\g;(/ c

wetyiad - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsi¢wziecie 1. ,,Lokalna kultura i edukacja Liczba szkoleni organizowanych przez LGD Dane wlasne LGD

mocna strong obszaru” LGD 0 6 MP
Cel ogolny 2
Zwigkszenie atrakcyjno$ci obszaru, jego estetyzacja, uporzadkowanie przestrzeni publicznej i efektywne jej wykorzystanie
Wskaznik oddziatywania Zrédlo weryfikacji Wartosc bazowa Warto$¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Saldo migracji mieszkancéw obszaru objetego | Dane GUS 255 275
LSR
Cel operacyjny 1
Odnowa i zagospodarowanie centréw miejscowosci
Wskaznik rezultat Zrédto weryfikacii Wartos¢ bazowa Wattosé docelowa do 2015 rok
ska ezultatu 6dto weryfikacj Rok 2009 arto$¢ docelowa do oku
Stednia miesigczna hc/zba ngb korz/ys.ta]atcych Dane wlasne LGD 0 400
z odnowionych centréw miejscowosci
., Wartos$é wskaznika . .

Lp. Przedsiewziccie Wskaznik produktu Zr(r)déz . Bazowa Docelowa 5&31\;{116

ey - Rok 2009 do 2015 roku
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1 Przedsiewzigcie 4. ,,Funkcjonalna przestrzefi
publiczna dostepna dla wszystkich — dziatania

Liczba zmodernizowanych
/wyposazonych/zagospodarowanych miejsc

Dane wlasne
LGD

zmierzajace do poprawy stanu przestrzeni i/lub obiektéw 0 2 OW
obszaru i zwigkszenia jego funkcjonalnodci”
Cel operacyjny 2
Zwigkszenie funkcjonalnosci przestrzeni poprzez organizacj¢ lub poprawe jakosci terendw rekreacyjnych, zielonych, przestrzeni publicznej, itp.
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji Wartosc bazowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Liczba 0s6b korzystajacych z terenéw
rekreacyjnych, zielonych, hal sportowych, Dane wlasne LGD 0
silowni.
. Wartos¢ wskaznika S
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu \%:;dézac'i Bazowa Docelowa 1]31;1(2;1\2;116
S - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewziccie 4. ,,Funkcjonalna przestrzen Liczba zmodernizowanych terenéw rekreacyjnych, | Dane wlasne
publiczna dostepna dla wszystkich — dziatania zielonych i innej przestrzeni publicznej — dotyczy LGD 0 5 OW MP
zmierzajace do poprawy stanu przestrzeni boisk sportowych, sal i hal sportowych.
obszaru i zwigkszenia jego funkcjonalnosci”
Cel operacyjny 3
Likwidacja barier architektonicznych
, . ., . Wartos¢ bazowa >
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji “Rok 2009 Wartos¢ docelowa do 2015 roku
o
Liczba os6b korzystajacych z obiektéw
dostosowanych do potrzeb oséb Dane wlasne LGD 0
niepetnosprawnych
Jedlo Wartos¢ wskaznika Dyialanic
Lp. Przedsiewziecie Wskaznik produktu ek Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 4. ,,Funkcjonalna przestrzen Liczba zmodernizowanych obiektéw — $wietlic Dane wlasne
publiczna dostepna dla wszystkich — dziatania wiejskich. LGD 0 1 oW
zmierzajace do poprawy stanu przestrzeni
obszaru i zwigkszenia jego funkcjonalnosci”
Cel operacyjny 4
Poprawa estetyki i fadu przestrzennego
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Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji WRartOSC bazowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Liczba ‘oséb korzy'staj?tca z uporzadkowanych i Dane wlasne LGD 0 440
odnowionych obiektow
. Wartos¢ wskaznika . .
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu \%ziidfli(ljmc'i Bazowa Docelowa Eﬁg@ne
A - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 4. ,,Funkcjonalna przestrzen Liczba zmodernizowanych, uporzadkowanych i Dane wlasne
publiczna dostepna dla wszystkich — dziatania odnowionych §wietlic wiejskich. LGD 0 1 oW
zmierzajace do poprawy stanu przestrzeni MP
obszaru i zwigkszenia jego funkcjonalnosci”

Cel ogélny 3

Wykorzystanie waloréw $rodowiska naturalnego i zasobéw dziedzictwa kulturowego do rozwoju turystyki. Podnoszenie rozpoznawalno$ci obszaru, podkreslanie
jego cech specyficznych, kultywowanie lokalnych tradycji

Warto$¢ bazowa

Wskaznik oddziatywania Zrédlo weryfikacji “Rok 2009 Wartos¢ docelowa do 2015 roku
Liczba turystéw na 100 mieszkancéw obszaru Dane GUS
objetego LSR (wskaznik Schneidera) 438 56

Cel operacyjny 1

Poprawa stanu zabytkéw i ochrona waloréw srodowiska naturalnego

Wskaznik rezultatu Zrédto weryfikacji }X;?éfz((:) (I)D; zowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
Liczba 0s6b odwiedzajacych zabytkowe obiekty Dane wiasne LGD 0 100
LlCZb’z.l 0s6b k}orzysta}qcych z waloréw Dane wiasne LGD 0 100
chronionego $rodowiska naturalnego

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA JURAJSKA KRAINA 55

ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61
e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




Warto$¢ wskaznika

Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Z?;dfli(lzac'i Bazowa Docelowa Eﬁg@ne
R - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 5. ,,Chronmy zasoby dziedzictwa | Liczba odnowionych obiektéw wpisanych do | Dane wlasne 0 1 MP
kulturowego i przyrodniczego — ochrona rejestrow zabytkow. LGD
lokalnych waloréw $rodowiskowych i zabytkow”
2 Przedsiewzigcie 5. ,,Chroimy zasoby dziedzictwa | Liczba  przedsigwzig¢  chronigcych  walory | Dane wlasne 0 1 MP
kulturowego i przyrodniczego — ochrona srodowiska naturalnego. LGD
lokalnych waloréw srodowiskowych i zabytkéw”
Cel operacyjny 2
Tworzenie szlakow turystycznych i §ciezek rowerowych, faczacych miejsca atrakcyjne turystycznie
, . ., .. Wartos¢ bazowa >
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Liczba turystéw korzystajacych z szlakéw Dane wiasne LGD 0 100
turystycznych
. Wartosé¢ wskaznika . .
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Zi(r)dfll?{ac'i Bazowa Docelowa Eﬁgl\;l(/me
R - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 6. ,,Zapraszamy na Jure — Liczba utworzonych szlakéw turystycznych Dane wlasne
. T L ’ MP
promocja obszaru dziatania LGD oraz wspieranie LGD 0 1 L.GD
rozwoju turystyki” }
Cel operacyjny 3
Promocja waloréw obszaru (kampanie promocyjne, opracowanie materiatéw, ulotek, folderéw, itp.)
, . oy .. Wartos¢ bazowa 22
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacii Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Liczba 0s6b uczestniczacych w
przedsigwzigciach promujacych obszar LGD Dane wlasne LGD 0 2400
2 2 Wartos¢ wskaznika S
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Zr(r)déz . Bazowa Docelowa 5&31\?;16
A - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 6. ,,Zapraszamy na Jure — Liczba zorganizowanych imprez 1 spotkat | Dane wlasne
promocja obszaru dziatania LGD oraz wspieranie | promocyjnych LGD 0 20 LGD
rozwoju turystyki” MP
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Liczba wydanych materialéw promocyjnych

Dane wlasne

LGD 0 1800

LGD
MP

Cel operacyjny 4

Wspieranie dziatalnoéci K6t Gospodyn Wiejskich, orkiestr ludowych, zespotéw folklorystycznych, itp., miedzy innymi poprzez zakup strojéw lub sprzetu

Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacii Wartose bazowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Liczba 0s6b uczestniczacych w imprezach z
udzmlerp.Ko}a Gospodyn \Xh/e]sklch, orkiestry Dane wlasne LGD 0 600
ludowe i innych zespoléw ktore pozyskaly
wsparcie
2 2 Wartos¢ wskaznika L
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu Zr(r)déz . Bazowa Docelowa 5&31\;{116
i - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 7. ,,Pamieé o przesztosci — Liczba wydarzenn kultywujacych lokalne tradycje | Dane wlasne
kultywowanie lokalnej tradycji, obyczajowosci, i/lub zwyczaje LGD MP
obrzedow, kultury ludowej” 0 12 LGD
Cel operacyjny 5
Promocja produktéw regionalnych i lokalnych
, . . .. Wartos¢ bazowa >
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji Wartos¢ docelowa do 2015 roku
- Rok 2009
Llczba.osob uczestniczaca w imprezach Dane wiasne LGD 0 200
promujacych produkty regionalne, lokalne
Zrédto Wartose wskaznika Dzialanie
Lp. Przedsiewziecie Wskaznik produktu ervfikacii Bazowa Docelowa PROW
R - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 7. ,,Pamiec o przesztosci — Liczba zorganizowanych spotkan poswieconych | Dane wlasne
kultywowanie lokalnej tradycji, obyczajowosci, produktom regionalnym, lokalnym LGD 0 5 MP
obrz¢dow, kultury ludowej”

Cel operacyjny 6

Kultywowanie lokalnej tradycji, poprzez promowanie miejscowych obyczajéw, przypominanie tradycyjnego rzemiosta,, organizowanie kiermaszéw, wystaw, itp.

Wskaznik rezultatu Zrédto weryfikacji }Xﬁléfi(é) (I)Dga zowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
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Liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach
dotyczacych dziedzictwa kulturowego, Dane wlasne LGD 0 350
historycznego i przyrodniczego obszaru.
Zrédto Wartos¢ wskanika Dziatanie
Lp. Przedsiewziecie Wskaznik produktu ek Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 7. ,,Pamiec o przesztosci — Liczba  wydarzen stuzacych zachowaniu | Dane wlasne
kultywowanie lokalnej tradycji, obyczajowosci, i promocji lokalnego dziedzictwa kulturowego, | LGD 0 7 MP
obrzedoéw, kultury ludowe;j” historycznego i przyrodniczego
Liczba publikacji stuzacych dokumentowaniu i | Dane wlasne
promogji dziedzictwa kulturowego, historycznego | LGD 0 4 MP
i przyrodniczego obszaru
Cel operacyjny 7
Organizacja imprez kulturalnych, folklorystycznych i zawodéw sportowych na skale lokalng, ponadlokalng i regionalng
, . y .. Wartos¢ bazowa >
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji “Rok 2009 Wartos¢ docelowa do 2015 roku
o
Liczba 0s6b uczestniczacych w i.mprezach Dane wiasne LGD 0 1000
kulturalnych, folklorystycznych i sportowych
Jedlo Wartos¢ wskaznika Dyialanic
Lp. Przedsiewziecie Wskaznik produktu wervfikacii Bazowa Docelowa PROW
S - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 7. ,,Pamieé o przesztosci — Liczba spotkari, imprez i szkolen o tematyce | Dane wlasne
kultywowanie lokalnej tradycji, obyczajowosci, kulturalnej i folklorystycznej LGD 0 5 MP
obrzedow, kultury ludowej”
2 Przedsiewzigcie 6. ,,Zapraszamy na Jure — Liczba zorganizowanych zawodéw sportowych Dane wlasne L.GD
promocja obszaru dziatania LGD oraz wspieranie LGD 0 4 i\dP
rozwoju turystyki”

Cel operacyjny 8

Wspdtpraca w zakresie promocii, rozwoju turystyki, ochrony §rodowiska, upowszechniania kultu

z innymi gminami, instytucjami, LGD (w tym zagranicznymi

Wskaznik rezultatu Zrédto weryfikacji ?(ﬁéfif) (l;ga zowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA JURAJSKA KRAINA 58

ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61
e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




Liczba 0s6b uczestniczacych w imprezach
promocyjnych

Dane wlasne LGD 0 2000
., Wartos$¢ wskaznika . .
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu fzi?déiac'i Bazowa Docelowa Eﬁg@ne
yraa) - Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 6. ,,Zapraszamy na Jure — Liczba zorganizowanych imprez plenerowych | Dane wlasne
promocja obszaru dziatania LGD oraz wspieranie | promujacych obszar LGD LGD 0 22 LGD
rozwoju turystyki”
Cel ogdlny 4
Stymulowanie rozwoju gospodarki i proceséw modernizacji rolnictwa
, . . . ., . Warto$¢ bazowa .,
Wskaznik oddzialywania Zrédlo weryfikacji Rok 2009 Wartos¢ docelowa do 2015 roku
Llczbia przedsigbiorstw zarejestrowanych na Dane GUS 3616 3900
terenie LGD.
Cel operacyjny 1
Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i stymulowanie wzrostu aktywno$ci gospodarczej mieszkancoéw
Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji WartoS¢ bazowa Wartoéé docelowa do 2015 rok
ska ezulta 6dto weryfikacj “Rok 2009 arto$¢ docelowa do oku
Liczba utworzonych miejsc pracy Dane wlasne LGD 0 12
Zrédto Warto$¢ wskaznika Dzialanie
Lp. Przedsiewzigcie Wskaznik produktu weryfikacji Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku
1 Przedsiewzigcie 9. ,,Przedsi¢biorczy mieszkancy — | Liczba przedsigbiorstw objetych wsparciem Dane wlasne
wspieranie rozwoju mikroprzedsigbiorstw LGD 0 12 R
i zachecanie do podejmowania dziatalnosci M
gospodarczej”
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Cel operacyjny 2

Wspieranie rozwoju agroturystyki i ekologicznej produkcii rolnej oraz ich promowanie poprzez dziatalno$¢ informacyjna, szkoleniowa, doradcza

Wskaznik rezultatu Zrédlo weryfikacji ?(;{a;?;f)(l)); zowa Wartos¢ docelowa do 2015 roku
Liczl.)a powstalych, no.wych przedsigbiorstw Dane wiasne LGD 0 5
zalozonych przez rolnikéw.
o . Zrédlo WartoSe wekaznika dzialanic
Lp. Przedsiewziecie Wskaznik produktu el Bazowa Docelowa PROW
- Rok 2009 do 2015 roku

1 Przedsigwzigcie 8. ,,Nowoczesne rolnictwo Liczba rolnikéw podejmujacych dodatkows Dane wlasne

szansa i wyzwaniem — wspieranie procesow dziatalnos¢ LGD 0 5 R

modernizacji rolnictwa”
2 Przedsiewzigcie 9. ,,Przedsi¢biorczy mieszkancy — | Liczba nowopowstatych gospodarstw Dane wlasne

wspieranie rozwoju mikroprzedsigbiorstw agroturystycznych LGD 0 1 M

i zachecanie do podejmowania dziatalnosci

gospodarczej”
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Tabela 19. Harmonogram realizacji przedsiewziec

Lokalna kultura i edukacja
mocng strong obszaru

Zyjmy zdrowo — wspieranie rozwoju sportu, rekreacji i
réznorodnych form czynnego wypoczynku

Aktywna spoleczno$¢ lokalna — dziatania wspierajace
czynny udzial mieszkaficéw w procesie rozwoju i
zapobiegajace negatywnym zjawiskom sfery spolecznej

Funkcjonalna przestrzeni publiczna dostepna dla wszystkich
— dzialania zmierzajace do poprawy stanu przestrzeni
obszaru i zwigkszenia jego funkcjonalnosci

Chrofimy zasoby dziedzictwa kulturowego 1 przyrodniczego
— ochrona lokalnych waloréw §rodowiskowych i zabytkéw

Zapraszamy na Jure — promocja obszaru dziatania LGD
oraz wspieranie rozwoju turystyki

Pamiec o przesztosci — kultywowanie lokalnej tradycji,
obyczajowosci, obrzeddw, kultury ludowe;j

Nowoczesne rolnictwo szansa i wyzwaniem — wspieranie
proceséw modernizacji rolnictwa

Przedsigbiorczy — mieszkadcy —  wspieranie  rozwoju
mikroprzedsigbiorstw 1 zachecanie do podejmowania
dziatalnosci gospodarczej
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6. WYKAZANIE SPOJNOSCI SPECYFIKI OBSZARU Z
CELAMI LSR

Obszar LGD ,Jurajska Kraina” utworzony przez pie¢ gmin wchodzacych w jego sklad —
Iwanowice, Skala, Stomniki, Suloszowa, Jerzmanowice-Przeginia posiada swoje specyficzne
cechy, ktore, jak wykazaly diagnoza stanu obecnego 1 analiza SWOT, moga zaréwno staé si¢
czynnikami stymulujacymi proces rozwoju, jak 1 przyczyni¢ si¢ do jego zakldcen badz
zahamowania. Jedynie przystosowanie celéow Lokalnej Strategii Rozwoju do istniejacych
uwarunkowan, wykorzystanie potencjalu obszaru oraz minimalizowanie negatywnego wplywu
jego stabych stron pozwoli na zaprogramowanie skutecznego i dtugoletniego planu rozwoju.

Jedna z najbardziej charakterystycznych cech obszaru sa jego wyjatkowe walory
przyrodnicze. Znajdujace si¢ w obrebie kazdej z gmin LGD cenne elementy $rodowiska
naturalnego stanowia atut obszaru, zwickszaja jego atrakcyjnosé¢, tworza warunki do rozwoju
turystyki. Dodatkowo, kazda z gmin posiada cenne zasoby dziedzictwa kulturowego, obszar
polozony jest w obrebie Jury Krakowsko-Czestochowskiej, a blisko§¢ Krakowa stanowi szanse
na przyciagniccie wickszej ilosci odwiedzajacych, czego nie mozna pominac programujac proces
rozwoju obszaru. Jednym z celéw LSR jest wigc wykorzystanie waloréw srodowiska naturalnego 1
zasobow dziedzictwa kulturowego do rozwoju turystyki oraz podnoszenie rozpoznawalnosci
obszaru, podkreslanie jego cech specyficznych, kultywowanie lokalnych tradycji, co oznacza
podejmowanie dziatan majacych na celu wykorzystanie istniejacych zasobow, cech specyticznych
1 potencjalu, wspieranie rozwoju turystyki oraz kultywowanie powstaltej i uksztaltowanej na
obszarze LGD lokalnej tradycji.

Obszar ,,Jurajskiej Krainy” polozony jest w poblizu Krakowa, bedacego nie tylko
najwazniejszym miastem Malopolski, stolica regionu i jego centrum gospodarczym, lecz takze
waznym, krajowym 1 miedzynarodowym osrodkiem kultury i szkolnictwa wyzszego, dogodnym
miejscem lokalizacji inwestycji oraz miastem odwiedzanym przez miliony turystow z kraju i ze
$wiata, co sprawia, ze ma ono ogromny wplyw na blizsze i dalsze otoczenie. W przypadku
obszaru dziatania LGD ,Jurajska Kraina” blisko§¢ Krakowa jest zarowno atutem, jak réwniez
czynnikiem negatywnie wplywajacym na niektére dziedziny lokalnego zycia spoteczno-
gospodarczego. Krakéw jest miejscem, gdzie wielu mieszkancéw obszaru pracuje, uczy sig,
korzysta z oferty kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej. Z jednej strony umozliwia to mieszkancom
wszechstronny rozwdj, szerszy dostep do kultury, edukacji 1 rekreacji, miejsca pracy w
réznorodnych zawodach, prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w stosunkowo dobrych

warunkach (duzy rynek zbytu, wieksze mozliwosci rozwoju dziatalnosci).
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Jednoczesnie, atrakcyjno$¢ Krakowa sprawia, ze mieszkafncy moga wykazywac tam cala
swoja aktywnos$¢, by¢ mniej zainteresowanymi lokalnym Zyciem spoleczno-gospodarczym,
traktowaé miejscowos¢, w ktérej mieszkajg wylacznie jako miejsce zamieszkania i odpoczynku, co
stwarza niebezpieczenstwo przeksztalcenia si¢ niektorych miejscowosci obszaru w osiedla-
sypialnie Krakowa. Dodatkowo, w ostatnich latach wiele oséb osiedla si¢ w podkrakowskich
miejscowosciach tylko po to, by mieszkac¢ z dala od centrum duzego miasta, natomiast Krakow
jest wciaz dla nich miejscem pracy, nauki, prowadzenia dzialalnosci i nie utozsamiaja si¢ oni z
miejscem zamieszkania. Odbija si¢ to szczegdlnie negatywnie na sferze spolecznej. Grozi
spadkiem aktywnosci spoltecznej mieszkancéw obszaru, ich niska integracja, niewyksztatcaniem
si¢ wigzi sasiedzkich 1 niskim poczuciem przynaleznosci do lokalnej spotecznosci. Konieczne jest
wiec nie tylko stymulowanie pozadanych proceséw w sferze spolecznej, lecz takze podniesienie
ogodlnej atrakcyjnosci obszaru, rozszerzenie jego oferty kulturalnej, edukacyjnej i sportowo-
rekreacyjnej oraz poprawa funkcjonowania lokalnej gospodarki, by mieszkancy mieli mozliwosc¢
uczestniczenia w lokalnym zyciu spoleczno-gospodarczym.

Cele LSR zostaly ustalone w taki sposéb, by pobudza¢ rozwéj zaréwno sfery spolecznej,
jak réwniez gospodarczej 1 przestrzennej obszaru, dzigki czemu mozliwe bedzie osiagniecie
zamierzonych efektéw i fagodzenie negatywnych zjawisk lub zapobieganie im. Zaktadaja one:

O poprawe jakosci przestrzeni, ktéra jest miejscem, w ktérym zachodza wszystkie procesy
gospodarcze 1 spoleczne, a jej stan znaczaco na nie wplywa

O aktywizacje lokalnej spolecznosci, wlaczenie mieszkadicow w czynny udzial w procesie
rozwoju, zapewnienie mozliwosci wszechstronnego rozwoju poprzez rozszerzenie oferty
edukacyjnej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej (w tym takze poprawe bazy lokalowe;j)

O ozywienie gospodarki,

O wykorzystanie istniejacego potencjatu oraz lokalnych uwarunkowan

Cele zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju pozwola na podjecie dzialan, dzigki ktérym
mozliwe bedzie wykorzystanie atutéw, jak réwniez minimalizowanie negatywnego wplywu

specyficznych cech obszaru na dalszy rozwdj ,,Jurajskiej Krainy”.
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7. ZINTEGROWANY CHARAKTER PRZEDSIEWZIEC
PLANOWANYCH DO REALIZACJI W RAMACH
LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU

Lokalna Strategia Rozwoju obszaru oddzialywania LGD ,Jurajska Kraina”, bedaca opisem
przyjetej przez podmiot wdrazajacy polityki prorozwojowej obszaru, posiada w pelni
zintegrowany 1 innowacyjny charakter. Wszystkie elementy zawarte w LSR 1 planowane do
realizacji 1 osiagniecia charakteryzuja si¢ zintegrowanym podej$ciem, zgodnym ze specyfika
podej$cia Leader. Zaréwno cele zalozone w LSR, jak i poszczegdlne przedsiewzigcia czy
odpowiadajace im operacje sa spojne, powiazane ze sobg i wzajemnie si¢ uzupelniajg tworzac
logiczng calo$¢ oraz daja efekt synergii, wplywajac pozytywnie na ksztaltowanie si¢ obszaru
Jurajskiej Krainy.

Zintegrowane podejscie wynika rowniez z faktu, ze planowane w LSR przedsiewzigcia 1
operacje beda realizowane przez podmioty z réznych sektoréw (publicznego, gospodarczego 1
spolecznego), jak réwniez wymagaja wspolpracy réoznych podmiotéw, ktérych czastkowe
dziatania przyczynia si¢ do realizacji calosci przedsigwzigcia.

Zatem zintegrowane podejscie Lokalnej Strategii Rozwoju jest widoczne w trzech
plaszczyznach:

O celow, planowanych przedsiewzied i operacii
O wzajemnych zalezno$ciach i relacjach pomiedzy podmiotami uczestniczacymi we wdrazaniu
LSR
O wykorzystania waloréw, atutéw i kapitatu spotecznego obszaru w procesie rozwoju
Cztery cele strategiczne LSR wynikaja z diagnozy stanu obecnego i przyjetych wizji oraz misji
obszaru — bazuja wiec na zidentyfikowanych brakach oraz potencjale rozwojowym obszaru.
Zostaly sformutowane w taki sposéb, zeby si¢ wzajemnie uzupelnialy. Cel strategiczny I.
»Rozszerzenie oferty kulturalnej, sportowo-rekreacyjnej i edukacyjnej obszaru. Podnoszenie
aktywnosci lokalnej spotecznosci oraz stymulowanie pozadanych proceséw spoltecznych” bedzie
mozliwy do osiggnigcia nie tylko dzi¢ki dzialaniom, ktoére zostaly wyznaczone przez cele
operacyjne bezposrednio mu przyporzadkowane, lecz takze dzigcki przedsiewzigciom, ktore beda
realizowane w celu wypetnienia zalozen celéow II i III — zaréwno poprawa stanu przestrzeni
publicznej, jak i kultywowanie lokalnych tradycji obszaru przyczynia si¢ do wzrostu aktywnosci
lokalnej spolecznosci i rozwoju miejscowej kultury. W podobny sposéb dopelniaja si¢ zalozenia
trzech pozostalych celow.
Cele operacyjne sa komplementarne zaréwno w obrebie jednego celu strategicznego, poniewaz
wspolnie skladaja si¢ na jego osiagniecie, jak réwniez uzupelniajg 1 wzmacniajg rezultaty wielu
celow operacyjnych przyporzadkowanych innym celom strategicznym. Grupy przedsiewzie¢ sa
w wigkszosdci ujete przekrojowo, czego przykladem jest rozwdj turystyki obszaru, spelniajacy

zalozenia kilku celéw operacyjnych, ktéry obejmuje operacje nie tylko z zakresu odnowy miejsc
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zabytkowych 1 zapewnienia bazy materialnej turystyki, lecz takze ma duze znaczenie w rozwoju
przedsi¢biorczodci i, szerzej, gospodarki calego obszaru.

Zaleznosci te nie sa wynikiem przypadku — cele, przedsiewzigcia i operacje zostaly tak
opracowane, by byly wzgledem siebie komplementarne i by realizowane réwnolegle na obszarze
LGD umorzliwialy wystapienie efektu synergii, czyli, ze ich wspoélne rezultaty nie beda tylko
prosta sumg rezultatdw poszczegdlnych przedsigwziec, ale pojawi si¢ takze warto$¢ dodatkowa,
efekty, ktére nie bylyby mozliwe do osiagnigcia, gdyby dzialania byly podejmowane roztacznie.
Integralnos¢ obejmuje takze podmioty, ktére beda zaangazowane we wdrazanie LSR. Mozliwos¢
wlaczenia si¢ w realizacje dzialan w ramach LSR maja zaréwno jednostki samorzadu
terytorialnego, jak tez inne instytucje, organizacje pozarzadowe, przedsi¢biorcy, mieszkancy.
LGD zwraca szczegblng uwage na szeroki dobor partneréw i aktywizacje mozliwie najwickszej
liczby podmiotéw. Umozliwia to skuteczniejsze dzialania prorozwojowe w  réznych
plaszczyznach, zapewnia zaangazowanie podmiotéw gwarantujacych prawidlows realizacje
przedsiewzie¢ i osiagnigcie pozadanych efektow.

Zaréwno struktura celow LSR, jak réwniez planowane przedsiewzigcia i operacje bazujg na
wykorzystaniu istniejacego potencjatu obszaru, co zostalo wyraznie okreslone w misji LGD.
Planuje si¢ promowanie waloréw obszaru, jego unikalnych zasobéw, lokalnej kultury, obyczajow.
Duzy nacisk polozono na rozwoj funkcji turystycznej, co niejako wymusza oparcie réoznorodnych
przedsiewzie¢ na podkreslaniu atrakcyjnosci lokalnych obiektéw zabytkowych, $rodowiska

naturalnego, kultury.
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8. INNOWACYJNY CHARAKTER PRZEDSIEWZIEC
PLANOWANYCH DO REALIZACJI W RAMACH
LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU

Przejawem podejscia innowacyjnego jest sposob wykorzystania lokalnych zasobéw 1 waloréw
wszystkich pieciu gmin tworzacych LGD Jurajska Kraina. Innowacyjno$¢ przejawia si¢ takze w
nowatorskim podejSciu do planowanych inicjatyw i przedsigwzi¢é, ktoére maja w przysziosci
przyczyni¢ si¢ do rozwoju gospodarczego calego obszaru. Dzialania, jakie bedq podejmowane w
ramach LSR cechuje takZze duza innowacyjno$¢ w stosunku do operacji, jakie byly juz
przeprowadzane w kazdej z gmin wchodzacych w sktad obszaru LGD. Szczegélnym przykladem
jest tu polozenie duzego nacisku na operacje zwigzane z edukacja, kultura, sportem i rekreacja.
Po raz pierwszy istnieje mozliwo$¢ przeprowadzenia skoordynowanych, skonsultowanych z
réznymi partnerami dzialan prowadzacych do rozwoju tych dziedzin na taka skale, obejmujacych
caly obszar dziatania LGD.

Kolejna nowoscia sa zaplanowane operacje promocyjne, ktére maja znacznie zwigkszy¢
rozpoznawalno§¢ obszaru LGD, poprawi¢ jego konkurencyjno$¢ w regionie oraz przyciagnaé
odwiedzajacych. Calo$¢ ma za zdanie nadanie obszarowi dziatania LGD nowej funkcji oraz
efektywne wykorzystanie jego zasobow. Innowacyjnym podejSciem sa takze komplementarne
dzialania spoleczne zaplanowane do wykonania na duzg skale, ktérych pozadanym efektem ma
by¢ aktywizacja zycia spolecznego, wlaczanie mieszkancéw w procesy rozwojowe oraz
wspomaganie rozwoju kapitalu spolecznego. Dostrzezono, ze wplyw na rozwdj obszaru
1 poprawe jakosci zycia jego mieszkancéw maja nie tylko inwestycje w infrastrukture, lecz takze
projekty ,,migkkie”, ktérych efekty nie zawsze da si¢ zmierzyc¢ i przedstawi¢ w postaci liczbowej,
natomiast odgrywaja one niebagatelng role¢ w Zyciu lokalnej spoltecznosci. Rownie wazne jest
stymulowanie ~ pozadanych  proceséw  gospodarczych,  rozwdj  przedsigbiorczosci
1 tworzenie nowych miejsc pracy. Innowacyjnos¢ kierunkéw polityki prorozwojowej polega wiec
na zwickszeniu funkcjonalnodci obszaru, prowadzeniu kompleksowych dziatan w  kilku
plaszczyznach 1 najbardziej efektywnym wykorzystaniu potencjalu i kapitalu spotecznego
obszaru.

Roéwniez sam proces tworzenia LSR stanowi o innowacyjnosci, gdyz na jej ostateczny ksztatt
mieli wplyw przedstawiciele réznych srodowisk. Udalo si¢ powiazaé ze soba przedstawicieli
trzech sektoréw: publicznego, gospodarczego i spolecznego, jak i wypracowa¢ wspodlne
stanowisko odnosnie wizji rozwoju obszaru, co dotychczas nie bylo powszechnie stosowana
praktyka. Opracowanie dokumentu poprzedzily konsultacje z przedstawicielami poszczegolnych
gmin. Mieli oni mozliwo$¢ przedstawienia swoich pomystow, ktére moglyby by¢ realizowane w
ramach LGD oraz pozadanych kierunkéw polityki prorozwojowej. Nastepnie, zebrane
informacje byly grupowane i uszczegétowiane przez czlonkéw i wladze LGD, dostosowane do

mozliwosci budzetowych i sformulowane w celu uzyskania jak najwickszej komplementarnosci.
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Wdrazanie strategii bedzie si¢ cechowalo szerokim przeplywem informacii, konsultacjami,
dialogiem z lokalna spolecznoscia. Innowacyjno$¢ tego podejscia polega na niestosowanych
dotad na takq skal¢ konsultacjach i dialogu ze spoteczno$ciami poszczegdlnych gmin, dziataniach
informacyjnych iwlaczanie réznych partneréw do udzialu w procesie rozwojowym, co ma
zwickszy¢ zainteresowanie wdrazaniem Lokalnej Strategii Rozwoju, zacheci¢ do dzielenia si¢
pomystami na realizacj¢ zalozonych celow, umozliwi¢ szerokie i efektywne wykorzystanie
funduszy, uswiadomi¢ mieszkancow, ze standard ich zycia zalezy takze od nich iich aktywnosci
spoleczne;.

Podejsécie innowacyjne cechuje nie tylko elementy opracowania, ale réwniez dotyczy samego
procesu wdrazania LSR. Stowarzyszenie jest otwarte dla mieszkaicéw, ma za zadanie
motywowac, integrowac i zacheca¢ do wspolnych dzialan. Od samego poczatku istnienia LGD
rozwijany jest system wymiany informacji pomiedzy Biurem i organami LGD, a spolecznoscia
lokalna.

Podsumowujac, wdrozenie LSR i osiagniecie jej celéw nie tylko przyniesie wymierne korzysci
i pozadane rezultaty, ale takze wprowadzi nowa jako$¢ w kazdej z dziedzin zycia lokalnej
spolecznodci. Lokalna Strategia Rozwoju jest strategicznym planem komplementarnych,
uzupelniajacych swoje efekty przedsiewzieé, ktére beda stymulowacé rozwdj regionu oraz

pozadane procesy w sferze gospodarczej i spoleczne;.
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9. OKRESLENIE PROCEDURY OCENY ZGODNOSCI
OPERAC]JI Z LSR, PROCEDURY WYBORU OPERAC]I
PRZEZ 1.GD, PROCEDURY ODWOLANIA OD
ROZSTRZYGNIEC ORGANU DECYZYJNEGO W
SPRAWIE WYBORU OPERAC]JI W RAMACH
DZIALANIA, O KTORYM MOWA W ART. 5 UST. 1 PKT
21 USTAWY Z DNIA 7 MARCA 2007 R. O WSPIERANIU
ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH Z UDZIALEM
SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
ROLNEGO NA RZECZ ROZWOJU OBSZAROW
WIEJSKICH, KRYTERIOW, NA PODSTAWIE
KTORYCH JEST OCENIANA ZGODNOSC OPERAC]I
Z LSR, ORAZ KRYTERIOW WYBORU OPERAC]I, A
TAKZE PROCEDURY ZMIANY TYCH KRYTERIOW

9.1.  Przyjecie wniosku i sposob jego oceny

W procesie wyboru wnioskéw 1 oceny poszczegdlnych projektéw niezwykle wazne jest
ustanowienie jednolitej procedury, ktéra umozliwi dokladne sprawdzenie wnioskow, ich

prawidlowsa ocen¢ merytoryczna.

Ogtoszenie naboru wnioskow:

1) Zarzad LGD podejmuje decyzje o rozpoczeciu naboru wnioskéw.

2) Dyrektor Biura LGD przekazuje wniosek LGD do wlasciwego organu Samorzadu
Wojewddztwa /SW/ w terminie co najmniej 44 dni przed dniem rozpoczecia naboru wnioskéw
o przyznanie pomocy w ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” a dokumenty
niezbedne do podania do publicznej informacji o mozliwosci sktadania wnioskow o przyznanie
pomocy — w terminie 24 dni przed dniem rozpoczecia naboru wnioskéw o przyznanie pomocy w
ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”.

3) Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa w pkt 2 LGD przekazuje w formie elektronicznej: wzor
informacji o naborze, wzér formularza wniosku o przyznanie pomocy, wykaz dokumentow
niezbednych do wyboru operacji przez LGD, w przypadku przygotowania tych dokumentéw na
formularzach udostepnionych przez LGD réwniez wzory tych formularzy, kryteria wyboru
operacji przez LGD okreslone w LSR.

4) SW zamieszcza informacje o naborze wnioskéw na swojej stronie internetowej, tablicy
ogloszen w swojej siedzibie oraz w prasie o zasiagu obejmujacym obszar realizacji LSR. LGD
zamieszcza informacje o danym naborze na swojej stronie internetowej 1 tablicy ogloszen w

swojej siedzibie nie pdézniej niz 14 dni przed rozpoczeciem naboru. Dodatkowo w miare
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mozliwosci takze na stronach internetowych oraz tablicach ogloszen gmin — czlonkéw LGD
Jurajska Kraina. Ogloszenie zawiera m.in.:
a) termin sktadania wnioskow o przyznanie pomocy,
» nie krotszy niz 14 dni i nie dtuzszy niz 30 dni
» rozpoczynajacy bieg nie wezesniej niz po uptywie 14 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci tej informaciji
b) miejsce 1 forme skladania wnioskéw o przyznanie pomocy
) miejsce zamieszczenia wzoru formularza wniosku o przyznanie pomocy
d) miejsce zamieszczenia kryteridow wyboru przez LGD, okreslonych w LSR, w tym kryteriow, na
podstawie ktorych ocenia si¢ uzasadnienie realizacji projektu w ramach LSR
e) miejsca zamieszczenia wykazu dokumentéw niezbednych do weryfikacji spelnienia kryteriow
wyboru projektu, okreslonych w LSR
f) limitu dostepnych §rodkéw na dany nabor
2) minimalnych wymagan, ktérych spetnienie jest niezbedne do wyboru projektu przez LGD
5) Wzér formularza wniosku, wykaz dokumentéw niezbednych do wyboru operacji przez LGD,
w przypadku przygotowania tych dokumentéw na formularzach udostgpnionych przez LGD
réwniez wzory tych formularzy oraz kryteria wyboru operacji przez LGD zamieszczane sa:
» na stronie internetowej oraz w siedzibie urzedu marszatkowskiego albo samorzadowe;j
jednostki SW,
» na stronie internetowej oraz w siedzibie LGD,
» w centrali, oddziatach regionalnych oraz na stronie internetowej ARIMR, w przypadku
gdy nabor dotyczy operacji ,,Réznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej” lub

,» I'worzenie 1 rozwoj mikroprzedsi¢biorstw”.

Przygotowanie wnioskow:

1) Wnioskodawca jest zobowiazany do przygotowania wniosku o pomoc finansowa.
2) Pracownicy Biura LGD sg zobowiazani do udzielania pomocy wnioskodawcom w trakcie

przygotowywania wnioskéw o pomoc finansowa.

Przyjmowanie i rejestracja wnioskéw w ramach ogloszonego naboru:

1) Whniosek o przyznanie pomocy finansowej sktada si¢ bezposrednio w Biurze LGD.

2) Za dat¢ wplywu wniosku uznaje¢ si¢ dzien dostarczenia wniosku do Biura LGD.

3) Z chwilg zlozenia wniosku o przyznanie pomocy, pracownik Biura LGD potwierdza jego
ztozenie na kopii wniosku, potwierdzenie zawiera dat¢ 1 godzing wplywu wniosku, opatrzone jest

pieczecia LGD oraz podpisane przez osobe przyjmujaca ten wniosek.
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4) W ciggu 2 dni roboczych po uplywie terminu skiadania wnioskéw Pracownik Biura LGD
przygotowuje tabelaryczne zestawienie ztozonych wnioskéw o pomoc finansowa w kolejnosci ich
sktadania zawierajace nastepujace dane:

» Tytul operacii

» Nazwe dzialania

» Imi¢ i nazwisko lub nazwe wnioskujacego oraz imi¢ i nazwisko osoby reprezentujacej

whnioskujacego
» Indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD
» Koszt catkowity projektu

» Whioskowana kwote dofinansowania

Weryfikacja wnioskéw:

1) Dyrektor Biura LGD przekazuje Przewodniczacemu Rady tabelaryczne zestawienie ztozonych
w Biurze LGD wnioskéw o pomoc finansowq wraz z limitem $rodkoéw.
2) W ciggu 2 dni od dnia zakonczenia naboru Biuro LLGD udostepnia kopie wnioskéw o
dofinansowanie wraz z zalacznikami dla cztonkéw Rady.
3) Przewodniczacy Rady wyznacza miejsce, termin i porzadek posiedzenia Rady w porozumieniu
z Zarzadem 1 Biurem LGD (max do 17 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia naboru).
4) Pracownik Biura LGD zawiadamia cztonkéw Rady o posiedzeniu (do 14 dni kalendarzowych
przed terminem posiedzenia) i podaje do publicznej wiadomosci o terminie, miejscu i porzadku
posiedzenia (do 7 dni przed terminem posiedzenia) oraz przygotowuje niezbedne na posiedzenie
projekty uchwal.
5) Rada LGD dokonuje wyboru w trybie okreslonym w Regulaminie Rady:
a. projektow, ktore sq zgodne z LSR,
b. projektéw ktore, zostaly zlozone w miejscu i terminie wskazanym w informacji o mozliwosci
sktadania wnioskéw,
c. na podstawie kryteriéw wyboru projektow,
6) Po zapoznaniu si¢ z nadestanymi wnioskami, cztonkowie Rady skladaja o§wiadczenie, Ze nie sa
wladcicielami, wspoélwlascicielami, przedstawicielami, wspoimalzonkami lub krewnymi do II
stopnia pokrewiefistwa wnioskodawcy.
7) W przypadku oceny wniosku zlozonego przez jednostke, ktorej wlascicielem,
wspotwlascicielem lub przedstawicielem jest czltonek Rady, wspotmalzonek czlonka Rady lub
jego krewny do II stopnia pokrewienstwa, ten czltonek Rady podlega wylaczeniu i1 nie bierze
udzialu w ocenie wniosku o pomoc finansowa.
8) Kazdy z cztonkéw Rady dokonujacy oceny wniosku o dofinansowanie jest zobowiazany do:

» dokonania niezaleznej oceny elementéw wniosku,

» niepowielania i nieprzekazywania wniosku lub jego elementéw osobom trzecim,

» zwrotu kopii wniosku niezwlocznie po dokonaniu oceny.
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Dotrzymanie zobowiazania zostaje potwierdzone podpisanymi kartami bezstronnosci ztozonymi
w Biurze LGD. Wzoér karty bezstronnosci stanowi zatacznik do Regulaminu Rady.
9) Glosowania Rady dotyczace wyboru operacji odbywaja si¢ poprzez wypelnienie i oddanie
sekretarzowli posiedzenia kart oceny, stanowiacych zalacznik nr 7 i zalacznik nr 8 do LSR,
wydanych przez sekretarza. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczecia
LGD.
10) Glosowanie poprzez wypelnienie kart oceny operacji obejmuje w kolejnosci:

» Glosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR;

» Glosowanie w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriéw przyjetych przez LGD.
11) Glos oddany przez czlonka Rady w formie wypelnionej karty oceny jest niewazny, jesli
zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

» na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,

» na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowac operacie, ktérej dotyczy ocena

(numer wniosku, nazwa wnioskodawcy, nazwa projektu).

12) Karty muszg by¢ wypelnione piérem, dtugopisem lub cienkopisem.
13) Glos w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR polega na odpowiedzi twierdzacej lub
przeczacej na kazde z pytan dotyczacych zgodnosci projektéow z LSR. Odpowiedz twierdzaca
premiowana jest 1 punktem, odpowiedzZ przeczaca nie jest punktowana. Odpowiedzi zaznacza si¢
w odpowiedniej rubryce i sumuje. Operacja moze by¢ dopuszczona do realizacji, jesli odpowiedz
na pierwsze i drugie pytanie jest twierdzaca. Punkty zdobyte na I etapie oceny przez Rade sa
sumowane z punktami, jakie projekt zdobywa w II etapie oceny przez Rade. Zgodnie z
Regulaminem Rady, oddanie glosu w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR polega na
skresleniu jednej z opcji zaznaczonych gwiazdka w zawartym na ,Karcie oceny zgodnosci
operacji z LSR” sformutowaniu: ,,Glosuj¢ za uznaniem, ze operacja jest* nie jest* zgodna
z LSR”. Pozostawienie lub skreslenie obu opcji uwaza si¢ za glos niewazny.
14) W przypadku stwierdzenia bledéw i brakéw w sposobie wypelnienia Karty Oceny Zgodnosci
Operacji z LSR, Sekretarz wzywa czlonka Rady, ktéry wypelnil te karte do zlozenia wyjasnien 1
uzupelnienia brakéw. W trakcie wyjasnien, czlonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie
dokona¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach 1
kratkach wypelnionych podczas glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swdj podpis. Jesli
po dokonaniu poprawek 1 uzupelnien karta nadal zawiera bledy w sposobie wypetnienia, zostaje
uznana za glos niewazny.
15) O wyniku glosowania decyduje bezwzgledna wigkszos¢ glosow (50%+1), w przypadku
réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewodniczacego, o ile
Przewodniczacy jest nieobecny. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady lub
Wiceprzewodniczacy o ile Przewodniczacy jest nieobecny .
16) Oddanie glosu w sprawie oceny wnioskéw wedlug lokalnych kryteriow LGD polega na
wypelnieniu tabeli zawartej na ,Karcie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD.”

Wszystkie rubryki zawarte w tabeli musza by¢ wypelnione, w przeciwnym razie glos uwaza si¢ za
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niewazny. Kazdy projekt oceniany jest wedlug przyjetych przez LGD lokalnych kryteriow
wyboru. Sa one podzielone na dwa zestawy — kryteria obowiazujace wszystkie operacje oraz
kryteria obowiazujace operacje z poszczegolnych dziatan. Ocena operacji polega na odpowiedzi
twierdzacej lub przeczacej na kazde z pytan dotyczace danej grupy projektow. Odpowiedz
twierdzaca premiowana jest 1 punktem, odpowiedz przeczaca nie jest punktowana. Odpowiedzi
zaznacza si¢ w odpowiedniej rubryce 1 sumuje. Operacja moze by¢ dopuszczona do realizacji, jesli
zdobedzie co najmniej 50% mozliwych do uzyskania punktéw

17) W przypadku stwierdzenia bledéw 1 brakéw w sposobie wypelnienia karty oceny wnioskow
wedlug lokalnych kryteriow LGD, Przewodniczacy lub Sekretarz posiedzenia wzywaja cztonka
Rady, ktéry wypelnit t¢ karte do zlozenia wyjasnien 1 uzupelnienia brakow. W trakcie wyjasnien,
czlonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w pozycjach pustych, oraz
dokonaé czytelnej korekty w pozycjach wypelnionych podczas glosowania, stawiajac przy tych
poprawkach swoj podpis. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupelnien karta nadal zawiera bledy
w sposobie wypelnienia, zostaje uznana za glos niewazny.

18) Wynik glosowania w sprawie oceny wnioskéw wedtug lokalnych kryteriéw LGD dokonuje
si¢ w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy oddane
waznie w pozycji ,SUMA PUNKTOW?” i dzieli przez liczbe waznie oddanych gloséw. Wyniki
glosowania oglasza Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy o ile Przewodniczacy jest
nieobecny.

W przypadku konkretnych dziatan LGD ma prawo doboru grupy ekspertow, ktoérzy pomoga
w prawidlowej ocenie wnioskéw (na przyklad przy projektach w sferze gospodarczej, ktore
wymagaja znajomosci sytuacji na rynku, ksztaltowania si¢ popytu na dane ustugi, itp.). Nie majg
oni prawa glosu, mogg jednak wskaza¢ pewne uchybienia projektow, przykladowo — nierealnosé
zalozen lub niewiarygodne oszacowanie kosztow.

19) W stosunku do kazdego wniosku bedacego przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest
decyzja w formie uchwaly o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania, ktérej tres¢
musi uwzgledniaé:

» informacje o wnioskodawcy (imig i nazwisko lub nazwe, miejsce zamieszkania lub miejsce
dzialalno$ci, adres lub siedzibe, PESEL lub REGON, NIP, numer identyfikacyjny
Whioskodawcy nadany zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie
ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o
przyznanie platnosci, podany we wniosku o przyznanie pomocy),
numer wniosku,
tytul operacji zgodny z tytulem podanym we wniosku,
lokalizacj¢ operacii,
kwote pomocy o jaka ubiegal si¢ wnioskodawca zgodna z kwota podana we wniosku,

wynik glosowania w sprawie uznania wniosku za zgodny z LSR,

vV V V V V V

wynik glosowania w sprawie wniosku wedlug lokalnych kryteriéw LGD i sporzadzona na

tej podstawie liste rankingowa wnioskow,
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» informacj¢ o dofinansowaniu lub niedofinansowaniu operacji

» dostepnosé srodkéw LGD na poszczegdlne typy operacii.
20) Przewodniczacy Rady sporzadza liste projektéw wg liczby uzyskanych punktow.
21) Przewodniczacy Rady przekazuje podjete uchwaly w terminie nie p6zniej niz 2 dni od dnia
ich uchwalenia do Biura LGD z poleceniem przekazania ich Zarzadowi LGD.
22) Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji przez Rade pod wzgledem zgodnosci z LSR oraz
spelniania kryteriéw wyboru, lecz nie pézniej niz w terminie 21 dni od dnia, w ktérym uplynat
termin skladania wnioskow o przyznanie pomocy, Biuro LGD sporzadza liste¢ ocenionych
operacji, ustalajac ich kolejno$¢ wedlug liczby uzyskanych punktéw w ramach tej oceny, i
przekazuje ja wnioskodawcom, informujac ich na pismie o:

» zgodnosci lub niezgodnosci operacii z LSR ze wskazaniem przyczyn,

»  liczbie uzyskanych punktéw w ramach tej oceny lub miejscu na liscie ocenionych operacii,

» mozliwosci ztozenia odwolania od wynikéw tej oceny zgodnie z procedurs okreslona w

LSR.

Odwolania przebiegaja zgodnie z procedura odwolawcza. Od odrzucenia wniosku przystuguje
wnioskodawcy odwolanie do Rady LGD. Odwolanie musi by¢ zlozone w formie pisemnej, nie
pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia otrzymania decyzji o odrzuceniu projektu. Rada, jako organ
majacy ostateczny glos decyzyjny w sprawie wyboru projektow, jest zobowiazana do rozpatrzenia
odwolania wnioskodawcy i wydaniu decyzji o ustosunkowaniu si¢ do niego w formie pisemne;.
Zardwno pozytywne, jak i negatywne rozpatrzenie odwolania musza by¢ uzasadnione. Jezeli
odwolanie rozpatrzone zostalo w sposéb pozytywny, projekt wraca do etapu oceny, na ktérym
byt odrzucony.
23) Po zamknigciu procedury odwotawczej Biuro LGD sporzadza listy:
a) operacji, ktore zostaly wybrane, ustalajac ich kolejnos¢ wedlug liczby punktéw uzyskanych w
ramach oceny spelniania kryteriéw wyboru projektow,
b) operaciji, ktore nie zostaly wybrane.
Przy ustalaniu list, o ktérych mowa w ust. a) i b) uwzgledniane sq wyniki oceny projektow
dokonanej na skutek zlozonych odwotan, o ktérych mowa w pkt. 22.
24) Biuro LGD w terminie nie p6zniej niz do 45 dni od dnia, w ktérym uplynal termin sktadania
wnioskow o przyznanie pomocy, przekazuje wlasciwemu ze wzgledu na rodzaj dziatania w
ramach, ktorego realizowana jest operacja podmiotowi wdrazajacemu (Agencji Restrukturyzacji 1
Modernizacji Rolnictwa/Samorzadowi Wojewddztwa):

> liste wnioskow, ktére zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR, w kolejnosci

ustalonej wg liczby uzyskanych punktow,

» liste wnioskow, ktére nie zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR,

A\

whnioski, ktére zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR wraz z uchwalami w
sprawie wyboru,
» wnioski, ktére nie zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR wraz z uchwalami w

sprawie nie dokonania wyboru,
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» wnioski ktore nie wplynely w terminie okreslonym w ogloszeniu wraz z ich lista,
»  wnioski w ktorych nie wskazano adresu Wnioskodawcy i nie ma moznosci ustalenia tego
adresu wraz z ich lista.

W przypadku gdy naboér dotyczy operacji: ,,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolnicze;j”
lub ,,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw” LGD przekazuje wszystkie sporzadzone listy
(wylacznie listy) do wiadomosci SW wlasciwego ze wzgledu na siedzibe¢ LGD.
25) Biuro LGD publikuje liste wnioskéw ktore zostaly wybrane do finansowania w ramach LSR
na swojej stronie internetowej nie pézniej niz w dniu jej przekazania do wilasciwego podmiotu
wdrazajacego.
26) Biuro LGD informuje na pis§mie wnioskodawce w terminie okreslonym w pkt. 24 o:
a) Wybraniu lub niewybraniu projektu, wskazujac przyczyny niewybrania,
b) Liczbie uzyskanych punktéw w ramach przeprowadzonej oceny projektow pod wzgledem
spelnienia kryteriéw wyboru lub miejscu na liscie projektéw, ktére zostaly wybrane.
¢) Mozliwosci zlozenia wniosku o przyznanie pomocy bezposrednio do podmiotu wdrazajacego,
w przypadku wnioskodawcy, ktérego projekt nie zostal wybrany. Dotyczy to beneficjentéw
sktadajacych wnioski w ramach naboréw: "Tworzenie i rozwdj mikroprzedsigbiorstw",
"Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej", Odnowa i rozwéj wsi". Wnioski mozna
sktada¢ do instytucji wdrazajacych (odpowiednio do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa/Samorzadu Wojewo6dztwa) w odpowiedzi na oglaszane przez te instytucje nabory,
niezaleznie od naboréw w ramach LGD.
27) Dalsza procedura oceny wnioskéw pod wzgledem spelniania wymogéw formalnych oraz
zgodnosci z Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich 2007 — 2013, przeprowadzana jest przez
wladciwy organ wdrazajacy, zgodnie z przepisami rozporzadzeni regulujacych poszczegolne
dzialania w ramach, ktérych realizowane sa operacje.
a) Wlasciwy organ wdrazajacy moze wzywaé¢ LGD do zlozenia wyjasnien, uzupetnienia list lub
przekazania brakujacych uchwal, lub wnioskéw o przyznanie pomocy, o ktérych mowa w pkt. 24,
jezeli jest to niezbedne dla rozstrzygnigcia sprawy dotyczacej przyznania pomocy.
28) Pomoc na realizacje operacji przyznaje si¢ wedlug kolejnoséci operacji na liscie operacji
wybranych przez LGD. Wniosek o przyznanie pomocy rozpatruje si¢ w terminie:
a) Male projekty - 3 miesigcy i1 Odnowa i Rozwdj wsi - 4 miesiecy od dnia przekazania przez
LGD kompletu wnioskéw 1 dokumentacji dotyczacej wyboru, wlasciwemu organowi
¢) Tworzenie i rozw6j mikroprzedsi¢biorstw - 5 miesi¢cy, Réznicowanie w kierunku dzialalnosci
nierolniczej - 4 miesiecy od dnia przekazania przez LGD kompletu wnioskéw i dokumentacji
dotyczacej wyboru, wlasciwemu organowi ARIMR
c) W przypadku nie rozpatrzenia wnioskow w terminach, o ktérym mowa w powyzszych pkt,
wladciwy podmiot wdrazajacy zawiadamia wnioskodawce o przyczynach zwloki, wskazujac nowy
termin rozpatrzenia wniosku zgodny z zapisami rozporzadzen regulujacych poszczegdlne

dzialania w ramach, ktérych realizowane sa operacje.

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAtANIA JURAJSKA KRAINA 74
ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61
e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




Procedura odwotawcza

1. Kazdy wnioskodawca ma prawo do odwolania si¢ od decyzji Rady

2. Odwolanie ma posta¢ wniosku do Zarzadu LGD o ponowne rozpatrzenie wniosku o
dofinansowanie operacji. Wzor wniosku udostepnia Biuro LGD

3. Odwotanie polega na ponownym rozpatrzeniu przez Rade wniosku o dofinansowanie na
najblizszym posiedzeniu Rady.

4. Zarzad LGD wysyla do Wnioskodawcy, w terminie 21 po zakonczeniu naboru, informacje o
wybraniu lub nie operacji podajac uzasadnienie oraz liczbe uzyskanych punktéw i pozycje
operacji na lidcie projektow.

5. Whnioskodawca moze zlozy¢ odwolanie od decyzji Rady w terminie 7 dni od momentu
otrzymania zawiadomienia.

6. Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku powinien byé szczegdélowo uzasadniony, ze
wskazaniem elementéw, ktére zdaniem Wnioskodawcy nie byly uwzglednione w dokonanej
ocenie.

7. Odwolanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:

a. odwolanie wniesiono po terminie okreslonym w pkt. 5

b. odwotanie wniést podmiot nieuprawniony, tj. nie bedacy wnioskodawca lub pelnomocnikiem
wnioskodawcy;

c. odwolanie nie zawiera pisemnego uzasadnienia lub innych danych niezbednych do ponownego
rozpatrzenia

8. Zarzad LGD przekazuje odwolanie pod obrady Rady LGD, wraz informacje o odwolaniach
pozostawionych bez rozpatrzenia.

9. Rada rozpatruje odwolania w trakcie najblizszego posiedzenia, zwolanego nie pézniej niz 43
dni po zakonczeniu naboru. Rozpatrzenie odwolania polega na ponownej ocenie wniosku w
oparciu o kryteria obowiazujace w danym naborze.

10. Decyzja Rady w sprawie odwolania jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

11. Wniosek o dofinansowanie operacji, ktoéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczbe
punktéw kwalifikujacych go do dofinansowania w danym naborze, zyskuje prawo do

dofinansowania. Konsekwencja tej decyzji moze by¢ wykluczenie z listy projektéw

dofinansowanych, operacji o mniejszej liczbie punktow.

Szczegbdlowe zasady informowania, dokumentowania i prowadzenia naboréw wnioskéw beda
zgodne z postanowieniami Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008
r. w sprawie szczegolowych warunkoéw i trybu przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w
ramach dzialania ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013 (Dz. U. nr 138 poz. 868 ze zmianami Dz. U. z 2009 r.
nr 71 poz. 613).
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Pracownik Biura
LGD

Procedura oceny i wyboru operacji oraz procedura odwotawcza

Przyjmuje wniosek, potwierdza na kopii date i
godzine wptywu, pieczecig LGD i wtasnym
podpisem, rejestruje wniosek w bazie danych.

Whiosek
oznaczony datg i
godzing wptywu,

zarejestrowany
Pracownik Biura Przygotowuje tabelaryczne zestawienie Tabelaryczne
LGD ztozonych wnioskéw zawierajace: zestawienie
e Tytut projektu whnioskow
¢ Nazwe dziatania
¢ Indywidualne oznaczenie sprawy
nadane kazdemu wnioskowi przez LGD
e Koszt catkowity projektu
¢ Whnioskowana kwote dofinansowania
Dyrektor Biura LGD | Przekazuje Przewodniczgcemu Rady wykaz Zestawienie
wszystkich wnioskdw zgodnie z datg wptywu wnioskow
oraz okresla limit Srodkéw.
Przewodniczacy Uzgadnia miejsce, termin i porzadek Wyznaczony

Rady

posiedzenia Rady z Zarzagdem i Biurem LGD
(termin posiedzenia do 17 dni kalendarzowych
od dnia zakonczenia naboru)

termin i miejsce
posiedzenia Rady

Pracownik Biura
LGD

1. Przygotowuje dokumenty (wnioski) dla
cztonkéw Rady.
2. Udostepnia kopie wnioskéw za

1. Kopie wnioskow
z zatgcznikami
2.Potwierdzenie

potwierdzeniem na liscie zawierajgcej nazwe wydania kopii

operacji i nazwisko oceniajgcego. whnioskow
Pracownik Biura 1. Zawiadamia wszystkich cztonkédw Rady o 1. Zawiadomienie
LGD miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady o terminie

(do 14 dni przed terminem posiedzenia)

2. Zbiera i sprawdza prawidtowos¢ sktadanych
deklaracji bezstronnosci i poufnosci przez
cztonkéw Rady

3. Podaje do publicznej wiadomosci termin,
miejsce i porzadek posiedzenia (do 7 dni przed
terminem posiedzenia)

posiedzenia Rady
2. Wypetnione
deklaracje
bezstronnosci i
poufnosci

3. Ogfoszenie o
posiedzeniu

Pracownik Biura
LGD

1. Przygotowuje projekt uchwaty dla kazde;j

operacji, ktéra zawiera:

» informacje o wnioskodawcy /imie i
nazwisko lub nazwe, miejsce zamieszkania
lub miejsce dziatalnosci, adres lub siedzibe,
PESEL lub REGON, NIP, numer
identyfikacyjny Wnioskodawcy nadany
zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r.
o krajowym systemie ewidencji
producentow, ewidencji gospodarstw
rolnych oraz ewidencji wnioskéw o
przyznanie ptatnosci, podany we wniosku o
przyznanie pomocy),

e numer whiosku,

*  tytut operacji zgodny z tytutem podanym

Projekty uchwat
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we wniosku,
e lokalizacje operaciji,
¢ kwote pomocy o jaka ubiegat sie
whnioskodawca zgodng z kwotg podang we
wniosku,
¢ wynik glosowania w sprawie uznania
whniosku za zgodny z LSR,
e wynik glosowania w sprawie wniosku
wedtug lokalnych kryteriéw LGD i
sporzgdzong na tej podstawie liste
rankingowa wnioskéw,
e informacje o dofinansowaniu lub
niedofinansowaniu operacji
e dostepnos$é srodkédw LGD na poszczegdlne
typy operacji.
8. Cztonkowie Rady Na posiedzeniu Rady cztonkowie dokonuja Posiedzenie | Karty Oceny
oceny operacji w sprawie zgodnosci operacji z Rady Operacji
LSR i wedtug lokalnych kryteriow wyboru w
trybie okreslonym w Regulaminie Rady
9. Sekretarz 1. Dokonuje weryfikacji wypetnionych Kart Posiedzenie | Zweryfikowane
posiedzenia Rady Oceny Operacji Rady Karty Oceny
2. W przypadku bteddw i brakéw wzywa cztonka Operacji
Rady do dokonania poprawek
3. Sporzadza liste ocenionych operacji ustalajgc
ich kolejnos¢ wedtug liczby uzyskanych
punktéw.
10. | Przewodniczacy 1. Odczytuje uchwaty dotyczgce poszczegdlnych | Podczas Uchwaty Rady
Rady operacji. posiedzenia | Protokot
Rady
11. | Pracownik Biura Podaje do publicznej wiadomosci liste 2 Lista ocenionych
LGD ocenionych operacji. operacji
wywieszona na
stronie
internetowej LGD
12. | Przewodniczacy Przekazuje dokumentacje z posiedzenia do 2 Pismo w sprawie
Rady LGD Biura LGD, w tym z poleceniem przekazania przekazania
uchwat Zarzadowi. dokumentacji do
Biura LGD.
Pismo
przekazujgce
uchwaty do
Zarzadu.
13. | Pracownik Biura Przygotowuje pismo do wnioskodawcy 4 Pisma do
LGD informujace o : whnioskodawcéw
1) Zgodnosci lub niezgodnosci wniosku z LSR ze
wskazaniem przyczyn.
2) Liczbie uzyskanych punktéw w ramach tej
oceny lub miejscu na liscie ocenionych
projektow.
STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIALANIA JURAISKA KRAINA 77

ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61

e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




3) Mozliwosci ztozenia odwotania.

Do pisma zatgczana jest lista ocenionych
operacji.

14.

Dyrektor Biura LGD
/ Prezes Zarzadu

Przygotowuje i wysyta pisma do
wnioskodawcéw.

Potwierdzenie
wysytki

15.

Biuro LGD

Obstuguje pod katem administracyjno-
organizacyjnym postepowanie odwotawcze w
odniesieniu do oceny operacji dokonanej przez
Rade LGD

Ztozone wnioski
odwotawcze

16.

Przewodniczacy
Rady LGD

1.Zwotanie i przeprowadzenie posiedzenia
odwotawczego
2. Przekazanie dokumentacji do Biura LGD

Karty oceny
operacji

Uchwata w
sprawie wnioskow
odwotawczych

17.

Pracownik Biura
LGD

Sporzadza listy:

a) operacji, zawierajgcg dane umozliwiajgce
identyfikacje operacji i wnioskowang kwote
pomocy operacji, ktére zostaty wybrane do
przyznania pomocy ustalajgc ich kolejnos¢ wg
liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny wg
lokalnych kryteriéw oraz wskazujgc te operacje,
ktére mieszczg sie w ramach dostepnego limitu
srodkow

b) operacji, zawierajgcg dane umozliwiajgce
identyfikacje operacji i wnioskowang kwote
pomocy operacji, ktore nie zostaty wybrane do
przyznania pomocy wraz ze wskazaniem, ktére
operacje w wyniku oceny pod wzgledem
zgodnosci z LSR zostaty uznane za: zgodne i
niezgodne z LSR oraz nie zostaty ztozone w
miejscu i terminie wskazanym w informacji o
naborze wnioskow o przyznanie pomocy

Przy ustalaniu list, o ktérych mowa w ust. a) i b)
uwzgledniane sg wyniki oceny projektéw
dokonanej na skutek ztozonych odwotan.

Listy wybranych i
niewybranych
operacji.

18.

Pracownik Biura
LGD

Przygotowuje pisma do wnioskodawcow
informujac w nich o:

a) Wybraniu lub niewybraniu projektu,
wskazujgc przyczyny niewybrania,

b) Liczbie uzyskanych punktéw w ramach
przeprowadzonej oceny lub miejscu na liscie
projektow, ktére zostaty wybrane

c) Mozliwosci ztozenia wniosku o przyznanie
pomocy bezposrednio do podmiotu

Pisma do
Whnioskodawcow
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wdrazajacego, w przypadku wnioskodawcy,
ktérego projekt nie zostat wybrany.

19. | Dyrektor Biura LGD | Przygotowuje i wysyta pisma do Potwierdzenie
/ Prezes Zarzadu whioskodawcow. wysytki
20. | Pracownik Biura Przygotowuje pismo do instytucji wdrazajacej Pismo do instytucji
LGD wraz z: wdrazajacej wraz z
a) listami wybranych i niewybranych operacji zatgcznikami.
tacznie z uchwatami Rady w sprawie wynikéw
oceny operacji i wszystkimi ztozonymi w Biurze
LGD wnioskami,
b) wnioskami ktére nie wptynety w terminie
okreslonym w ogtoszeniu wraz z ich listg,
c) wnioskami w ktérych nie wskazano adresu
Whioskodawcy i nie ma moznosci ustalenia tego
adresu wraz z ich lista.
21. | Dyrektor Biura LGD | Przygotowuje pismo i wysyta kompletng Potwierdzenie
/ Prezes Zarzadu dokumentacje z przeprowadzonego naboru do wysytki.
Instytucji Wdrazajacej.
22. | Pracownik Biura Archiwizuje dokumentacje prac Rady oraz catg Posegregowana i
LGD procedure nabordéw i oceny operacji uporzadkowana
dokumentacja

Procedure postepowania z wnioskiem o dofinansowanie przedstawia ponizszy schemat:
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Rysunek 2. Schemat oceny projektow przez LGD
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9.2. Lokalne kryteria wyboru

Rada jako organ decyzyjny LGD, dokonuje ostatecznej oceny merytorycznej i wyboru projektéw.
Sposéb przeprowadzania oceny merytorycznej oraz doboru lokalnych kryteriéw wyboru i oceny
projektéw zostal ustalony przez Zarzad LGD. Kryteria zostaly dobrane tak, by byly mierzalne,
co pozwoli na obiektywna i1 ujednolicona ocene wszystkich projektéw, a takze zgodne
z przyjetymi celami LSR. Wyrézniono dwa typy kryteriow — obowiazujace dla wszystkich
projektéw oraz obowiazujace dla poszczegdlnych dziatan. Projekt powinien zdoby¢ odpowiednia,
ustalona przez organ decyzyjny w zaleznosci od dziatania 1 przedsiewzigcia, liczbe punktow.

LGD ,,Jurajska Kraina” zdecydowala si¢ na kryteria ustalone w formie pytan, na ktére odpowiedz
moze by¢ twierdzaca lub przeczaca. W wickszosci przypadkéw za twierdzaca odpowiedz
projektowi przyznawany jest jeden punkt. Istnieja takze pytania, dla ktérych odpowiedz
twierdzaca punktowana jest podwdjnie, by premiowac okredlone typy projektéw. Bezwzglednie
spelnione muszg by¢ kryteria zgodnosci z LSR — z co najmniej jednym celem strategicznym

1 operacyjnym.

Tabela 20. Lokalne kryteria wyboru - kryteria obowiazujace dla wszystkich projektow

Liczba punktéw
Rodzaj kryterium Pytanie za odpowiedz
twierdzaca

Czy projekt jest zgodny z co najmniej jednym
celem strategicznym LSR? 1
(Rryterium musi byé bezwzglednie spetnione)

Czy projekt przyczyni si¢ do wypelnienia co

ZGODNOSC Z CELAMI najmniej jednego celu operacyjnego LSR?
LOKALNE] STRATEGII Czy projekt wpisuje si¢ w grupy przedsiewziec 1
ROZWOJU planowane w ramach LSR?

Czy projekt przyczyni si¢ do osiagnigcia wiecej
niz jednego celu strategicznego?

Czy projekt przyczyni si¢ do osiagnigcia wigcej
niz jednego celu operacyjnego?

Czy zalozony harmonogram realizacji projektu
jest realny?

Czy uwzgledniono ryzyka mogace si¢ zrealizowac
podczas realizacji projektu?

Czy koszty oszacowano w sposéb wiarygodny, w
oparciu o znajomo$¢ rynku?

Czy wnioskodawca posiada doswiadczenie we
wdrazaniu projektow finansowanych ze $rodkéw 1
zewnetrznych?

Czy projekt zaklada realizacje¢ przedsiewzigé
dotad nierealizowanych na obszarze LGD?
Czy projekt zaktad realizacje przedsiewzigé
realizowanych na obszarze LGD, ale na wigksza 1
skale, niz dotychczas?

Czy projekt zaktada przyjecie nowatorskich
rozwigzan, ktére moga postuzy¢ innym
podmiotom za wzor?

WYKORZYSTANIE LOKALNYCH | Czy projekt zaktada wykorzystanie lokalnych

WYKONALNOSC OPERAC]I

INNOWACYJNOSC PROJEKTU

ZASOBOW I PROMOCJA zasobéw (surowcéw, waloréw srodowiska 1
OBSZARU naturalnego, miejsc historycznych)?
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Czy projekt przyczyni si¢ do wzrostu
rozpoznawalno$ci obszaru w regionie i/lub w 1
kraju?

Czy projekt pozwoli na stworzenie warunkéw do
rozwoju turystyki, sportu lub rekreacji?

Czy projekt przyczyni si¢ do ozywienia
miejscowej gospodarki?

Czy projekt wspiera procesy modernizacji
rolnictwa?

Czy projekt adresowany jest do kilku grup
beneficjentéw?

Czy wséréd beneficjentéw projektu znajduja sie:
- dzieci i mtodziez?

- osoby starsze?

- osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym?
- osoby bezrobotne?

BENEFICJENCI PROJEKTU

—_ =

Czy zaproponowane dzialania, jakie maja by¢
realizowane w ramach projektu, sa
komplementarne z innymi przedsiewzigciami
KOMPLEMENTARNOSC wykonywanymi w ramach osi LEADER?
Czy projekt jest komplementarny z innymi
przedsiewzigciami realizowanymi na obszarze 1
LGD?

Druga grupa kryteriow sq kryteria wyboru dla poszczegdlnych dziatan. W zwiazku z tym, ze
zarowno dzialania ,,Réznicowanie w kierunku dzialalnosci nierolniczej” i ,,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsi¢biorstw”, obejmuja grupe pokrewnych przedsiewzie¢, wyodrebniono dla nich
wspolne kryteria, ktére maja poméc w ocenie cech charakterystycznych dla danych grup
projektéow. Dzialania ,,Odnowa i rozwdj wsi” 1 male projekty posiadaja nieco inne, choé¢

o podobnym charakterze projekty.

Tabela 21. Kryteria wyboru projektéw dla poszczegélnych dziatan

Liczba
Dziatania Kryterium - pytanie 1:) 1;;1;23;;7;;
twierdzaca
Czy projekt doprowadzi do powstania nowych 1
miejsc pracy?
Czy wnioskodawca planuje pozyska¢ mniejszg niz 1
maksymalna mozliwa kwota dotacji?
RC,)Z'NICO\X/A’NIE W KIERUNKU | Czy projekt dotyczy branzy ktéra jest nicobecna lub 1
DZIALALNOSCI NIEROLNICZE]/ | bardzo stabo rozwinigta na obszarze LGD?
TWORZENIE I ROZWO] Czy projekt przyczyni si¢ do rozwoju sektora ushug 1
MIKROPRZEDSIEBIORSTW obszaru?
Czy projekt zaklada utworzenie gospodarstwa
agroturystycznego/bazy noclegowej/bazy
gastronomicznej/innego obiektu wspomagajacego 1
rozwdj turystyki lub sportu i rekreacji na terenie
obszaru?
Czy projekt poprawi jako$¢ przestrzeni publiczne;j? 1
Czy projekt poprawi stan i funkcjonalno$c¢ 1
ODNOWA I ROZWO] WSI OblektO\.V uzytecznosei pubhc.zne]? _
Czy projekt umozliwia nadanie nowych funkcji
obszarowi, na ktérym bedzie realizowany (np. 1
rekreacyjnej, turystycznej, spoteczno-kulturalnej,
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itp.)?

Czy projekt bedzie realizowany z udzialem
pattnerow instytucjonalnych i/lub 1
przedsigbiorcow?

Czy projekt przyczyni si¢ do zwigkszenia liczby
dostepnych form spedzania czasu wolnego i 1
czynnego wypoczynku?

Czy projekt przyczyni si¢ do wzbogacenia oferty
kulturalnej obszaru swojego oddzialywania?

Czy projekt przyczyni si¢ do podniesienia estetyki i
atrakcyjnosci obszaru oddziatywania?

Czy projekt przyczyni si¢ do ochrony waloréw
srodowiska naturalnego lub obiektu zabytkowego?

Czy projekt bedzie realizowany z udzialem
mieszkancéw lub ich nieformalnych stowarzyszen?

Czy praca mieszkancéw i cztonkow ich
nieformalnych stowarzyszeni bedzie kwalifikowana i
rozliczana jako wktad wlasny wnioskodawcy
projektu?

Czy projekt przyczyni si¢ do realizacji
priorytetowych zalozen LSR?

Czy projekt nawiazuje do lokalnej tradycji? 1

Czy projekt przyczyni si¢ do zwigkszenia liczby
dostepnych form spedzania czasu wolnego i 1
czynnego wypoczynku

Czy projekt przyczyni si¢ do wzbogacenia oferty
kulturalnej obszaru?

Czy projekt przyczyni si¢ do ochrony walorow
srodowiska naturalnego lub obiektu zabytkowego?

Czy projekt przyczyni si¢ do realizacji

MALE PROJEKTY priorytetowych zatozent LSR?

Czy projekt bedzie realizowany z udzialem
pattnerow instytucjonalnych i/lub 1
przedsigbiorcow?

Czy projekt bedzie realizowany z udzialem
mieszkanicéw lub ich nieformalnych stowarzyszei?

Czy praca mieszkancow i czlonkéw ich
nieformalnych stowarzyszen bedzie kwalifikowana i
rozliczana jako wklad wlasny wnioskodawcy 1
projektu?, Lub czy projekt zaktada zakup $rodkéw
trwatych?

Kryteria dla poszczegélnych dzialan sa bardziej uzaleznione od przedsigwzigé, w jakie dane

projekty majg si¢ wpisywaé, ze wzgledu na to, ze w przeciwienstwie do kryteriow ogdlnych, nie

beda one spelnione jednoczesnie. Kryteria wyboru projektéw oraz zasady ich oceny bedg znane

wnioskodawcom przed przystapieniem do sktadania wnioskéw.

I. ROZNICOWANIE W KIERUNKU DZIALALNOSCI NIEROLNICZE]

Kryteria lokalne do dziatania Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej —
kryteria specyficzne dla dziatania
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Ponizej przedstawiono kryteria dodatkowe poza kryteriami ogélnymi dla tego typu projektow.

Czy projekt doprowadzi do powstania nowych miejsc pracy?

Czy wnioskodawca planuje pozyska¢ mniejszq niz maksymalna mozliwa kwota dotacji?

Czy projekt dotyczy branzy ktéra jest nieobecna lub bardzo stabo rozwinigta na obszarze
LGD?

Czy projekt przyczyni si¢ do rozwoju sektora ustug obszaru?

Czy projekt zaktada utworzenie gospodarstwa agroturystycznego/bazy noclegowej/bazy
gastronomicznej/innego obiektu wspomagajacego rozwdj turystyki lub sportu i rekreacii na
terenie obszaru?

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymac¢ 29 punktéw za spetnienie
wszystkich kryteriéw, w tym 24 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktérych spelnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej przez LGD ,,Jurajska
Kraina” to:

1. operacja musi uzyskac co najmniej 14 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.

II. TWORZENIE I ROZWO] MIKROPRZEDSIEBIORSTW

Kryteria lokalne do dziatania Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw

Ponizej przedstawiono kryteria dodatkowe poza kryteriami ogélnymi dla tego typu projektow.

Czy projekt doprowadzi do powstania nowych miejsc pracy?

Czy wnioskodawca planuje pozyska¢ mniejszq niz maksymalna mozliwa kwota dotacji?

Czy projekt dotyczy branzy ktéra jest nieobecna lub bardzo stabo rozwinigta na obszarze
LGD?

Czy projekt przyczyni si¢ do rozwoju sektora ustug obszaru?

Czy projekt zaktada utworzenie gospodarstwa agroturystycznego/bazy noclegowej/bazy
gastronomicznej/innego obiektu wspomagajacego rozwdj turystyki lub sportu i rekreacii na
terenie obszaru?
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Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymac¢ 29 punktéw za spetnienie
wszystkich kryteridow, w tym 24 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktérych spelnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Tworzenie i rozw6j mikroprzedsi¢biorstw przez LGD ,,Jurajska Kraina” to:

1. operacja musi uzyskac co najmniej 14 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.

III. MALE PROJEKTY

Kryteria lokalne do dziatania Mate projekty

Ponizej przedstawiono kryteria dodatkowe poza kryteriami ogélnymi dla tego typu projektow.

Czy projekt nawiazuje do lokalnej tradycji?

Czy projekt przyczyni si¢ do zwigkszenia liczby dostepnych form spedzania czasu wolnego i
czynnego wypoczynku

Czy projekt przyczyni si¢ do wzbogacenia oferty kulturalnej obszaru?

Czy projekt przyczyni si¢ do ochrony waloréw §rodowiska naturalnego lub obiektu
zabytkowego?

Czy projekt przyczyni si¢ do realizacji priorytetowych zatozen LSR?

Czy projekt bedzie realizowany z udziatem partnerdéw instytucjonalnych i/lub
przedsigbiorcow?

Czy projekt bedzie realizowany z udzialem mieszkancéw lub ich nieformalnych stowarzyszen?
Czy praca mieszkancow 1 cztonkéw ich nieformalnych stowarzyszen bedzie kwalifikowana i
rozliczana jako wklad wlasny wnioskodawcy projektu?, Lub czy projekt zaklada zakup
srodkow trwatych?

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymac¢ 32 pkt. za spetnienie
wszystkich kryteriow, w tym 27 punktéw za ocen¢ zgodnos$ci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktérych spelnienie jest niezbedne do wyboru projektu w
ramach dziatania - Mate projekty przez LGD ,,Jurajska Kraina” to:

1. operacja musi uzyskac co najmniej 16 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.

IV. ODNOWA I ROZWO]J WSI

Kryteria lokalne do dziatania Odnowa i Rozw6j wsi

Ponizej przedstawiono kryteria dodatkowe poza kryteriami ogélnymi dla tego typu projektow.

Czy projekt poprawi jakos¢ przestrzeni publicznej?
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Czy projekt poprawi stan i funkcjonalnos$¢ obiektéw uzytecznosci publicznej?

Czy projekt umozliwia nadanie nowych funkcji obszarowi, na ktérym bedzie realizowany (np.
rekreacyjnej, turystycznej, spoleczno-kulturalnej, itp.)?

Czy projekt bedzie realizowany z udziatem partneréw instytucjonalnych i/lub
przedsigbiorcow?

Czy projekt przyczyni si¢ do zwigkszenia liczby dostepnych form spedzania czasu wolnego i
czynnego wypoczynku?

Czy projekt przyczyni si¢ do wzbogacenia oferty kulturalnej obszaru swojego oddzialywania?
Czy projekt przyczyni si¢ do podniesienia estetyki i atrakcyjnosci obszaru oddzialywania?
Czy projekt przyczyni si¢ do ochrony waloréw §rodowiska naturalnego lub obiektu
zabytkowego?

Czy projekt bedzie realizowany z udziatem mieszkancéw lub ich nieformalnych stowarzyszen?
Czy praca mieszkancow 1 cztonkow ich nieformalnych stowarzyszen bedzie kwalifikowana i
rozliczana jako wklad wlasny wnioskodawcy projektu?

Czy projekt przyczyni si¢ do realizacji priorytetowych zalozen LSR?

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymac¢ 35 pkt. za spetnienie
wszystkich kryteriow, w tym 30 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktorych spelnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Odnowa i rozwdj wsi przez LGD ,,Jurajska Kraina” to:

1. operacja musi uzyska¢ co najmniej 18 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.

Procedura zmian kryteriow

1. Konieczno$¢ zmian kryteriow moze wynika¢ w szczegdlnodci z nastepujacych przyczyn:
zmiany obowiazujacych przepiséw regulujacych zagadnienia objete LSR; zmiany dokumentow
programowych lub rozporzadzen dotyczacych zagadnien objetych LSR; uwag zgloszonych przez
Instytucje Wdrazajaca; uwag zgloszonych przez kontrolg; wnioskéw wynikajacych z praktycznego

stosowania LSR 1 przeprowadzonej ewaluaciji LSR.
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2. Za propozycje zmian kryteriéw w LSR odpowiada Biuro LGD. Dyrektor Biura przekazuje
propozycje zmian do Prezesa Zarzadu Lokalnej Grupy Dzialania Jurajska Kraina. Na wniosek
Prezesa Zarzad LGD podejmuje uchwale o przystapieniu do zmiany kryteriéw i aktualizacji LSR.
3. Pracownik Biura LGD informuje spoleczno$¢ lokalna o przystapieniu do procesu aktualizacji
strategli poprzez wywieszenie na stronie internetowej uchwaly Zarzadu LGD o przystapieniu do
aktualizacji strategii i zmian kryteriow oraz publikacje w lokalnych mediach. Kazdy z
mieszkancéw obszaru objetego dzialalnoscia LGD ma prawo do wniesienia uwag do Lokalnej

Strategii Rozwoju w terminie 21 dni.

4. Za prawidlowy przebieg procedury przygotowania i wprowadzania zmian, z udzialem
spoleczefistwa odpowiedzialny jest Dyrektor Biura LGD. Zebrane dane 1 informacje przekazane
przez spolecznos$é lokalna zostana wykorzystane do podjecia zmian aktualizujacych LSR i
zmieniajacych lokalne kryteria wyboru operacji, ktore opracowane beda przez Zarzad LGD.

5. Podjecie uchwaly zatwierdzajacej aktualizacje LSR 1 zmiang lokalnych kryteriow wyboru nalezy
do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Czltonkéw.

6. Wprowadzenie zmian kryteriéw 1 aktualizacji LSR wymaga kazdorazowo zawiadomienia

samorzadu wojewodztwa.
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10. OKRESLENIE BUDZETU LOKALNE] STRATEGII
ROZWOJU

Budzet Lokalnej Grupy Dzialania sklada si¢ z zestawienia trzech rodzajow kosztéw projektdw:
do refundacji, kwalifikowalnych 1 catkowitych. Ustalany jest on z podzialem na poszczegodlne lata
realizacji LSR, dla kazdego z dziatan osi 4. Leader.

Koszty do refundacji, jest to ta cze$¢ kosztow kwalifikowalnych projektu, ktéra moze byé
zrefundowana zaréwno ze §rodkéw pochodzacych z EFRROW, jak tez z krajowych $rodkéow
publicznych, przeznaczonych na wspoélfinansowanie wydatkéw realizowanych z EFRROW
(z uwzglednieniem poziomu refundacji 1 ustalonych limitéw dofinansowania dla poszczegélnych
dzialan).

Koszty kwalifitkowalne to wartos¢ kosztow projektu, jakie zostaly wymienione w wykazach
kosztow kwalifikowanych umieszczonych w odpowiednich rozporzadzeniach wykonawczych.
Koszty kwalifikowalne moga by¢ zrefundowane w calosci lub do wysokosci okreslonych dla
poszczegdlnych dziatan limitow.

Dla kazdego z dziatan wykaz kosztow kwalifikowalnych okreslony jest odpowiednio:

- dla dzialania 4.13. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju — w Rozporzadzeniu Ministra
Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008 r. w sprawie szczegdélowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania "Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U.
Nr 138 poz. 868) wraz z pézniejszymi zmianami.

- dla dziatania 4.21. Wdrazanie projektéw wspodlpracy — w Rozporzadzeniu Rozporzadzenie
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 25 czerwca 2008 r. w sprawie szczegétowych warunkow
i trybu przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dzialania "Wdrazanie projektéw
wspolpracy" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U.
Nr 128 poz. 822) wraz z pdZniejszymi zmianami,

- dla dziatania 4.31. Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dzialania — w Rozporzadzeniu Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu
przyznawania oraz wyplaty pomocy finansowej w ramach dziatania "Funkcjonowanie lokalnej
grupy dzialania" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U.
Nr 103 poz. 660) wraz z péZniejszymi zmianamdi.

Koszty catkowite projektu to calo§¢ wydatkéw, jakie musza by¢ poniesione w celu realizacji
projektu/dziatania/przedsiewzigcia. Na koszty calkowite skladaja si¢ zaréwno koszty
kwalifikowalne, jak i niekwalifikowalne. Koszty niekwalifikowalne nie podlegaja refundacji

1 musza by¢ sfinansowane z wkladu wlasnego beneficjenta.
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Zasady konstruowania budzetu:

1. Wysokos¢ srodkéw przewidzianych na dzialanie 4.13 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby
mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR, wedlug stanu na dzien
31 grudnia 20006 r. i kwoty 116 zi;

2. Na kazdy z 4 rodzajéw operacji (,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”,

»Iworzenie 1 rozwdj mikroprzedsigbiorstw”, ,,Odnowa i rozwdj wsi” oraz ,,Male projekty”)

zaplanowane musi by¢ przynajmniej 10% $rodkéw przewidzianych przez LGD na dziatanie 4.13;
3. Caltkowity planowany koszt pojedynczej operacji w ramach ,,Malych projektéw” wynosi co
najmniej 4,5 tys. z1;

4. Wysokos¢ pomocy przyznanej na realizacje pojedynczej operacji w ramach ,,Odnowy 1 rozwoju
wsi” nie moze by¢ nizsza niz 25 tys. zl;

5. Wysoko$¢ srodkéw przewidzianych na dzialanie 4.21 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby
mieszkancow zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR, wedlug stanu na dzien
31 grudnia 2006 1. i kwoty 3 zl;

6. Wysokos§¢ $rodkéw przewidzianych na operacje przygotowania projektow wspolpracy
w ramach dziatania 4.21 nie moze by¢ wigcksza niz iloczyn liczby mieszkancow zameldowanych
na pobyt staly, na obszarze objetym LSR, wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2006 r. 1 kwoty 1 z1;
7. Wysokos$¢ srodkoéw przewidzianych na dzialanie 4.31 nie moze by¢ wigksza niz iloczyn liczby
mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly, na obszarze objetym LSR, wedlug stanu na dzien
31 grudnia 20006 1. i kwoty 29 zl;

8. Na koszty biezace (administracyjne) LGD przewidziane moze by¢ nie wigcej niz 15% sumy

srodkéw przeznaczonych na dzialania 4.13, 4.21 1 4.31.

Obszar dziatania LGD , Jurajska Kraina” w 2006 roku zamieszkiwalo 48 025
mieszkaricow (stan na 31.12.2006, wg Bank Danych Regionalnych GUS). W zwigzku z

tym LGD ubiegaé si¢ moze o srodki w wysokosci:
5 570 900 zt na dziatanie 4.1.
144 075 na dziatanie 4.2
1392 725 na dziatanie 4.3.
Lgcznie skfada si¢ to na kwote 7 107 700 zI. Podziat tych srodkow dla Lokalnej Grupy

Dziatania, zgodny z zasadami konstruowania budzetu oraz przyjeta przez LGD polityka

rozwoju, obrazuje ponizsza tabela:
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Tabela 22. Budzet LGD ,,Jurajska Kraina”

4.1. Wdrazanie LSR

4.2. Wdrazanie projektow

4.3. Funkcjonowanie LGD

wspolpracy
Kategorie D N S
Lata g nie w kie- WOrzenie Odnowa i Przygotowanie | Realizacja Funkcjonowanie | Nabywanie Razem
wydatkow . rozwoj .. | Mate pro- .y Bofbrodd - e
runku dzia- mikronrzedsic. rozwoj ek Razem projektow projektow Razem LGD (koszty | umiejetnosci | Razem
talnosci b ¢ wsi jexty wspolpracy | wspolpracy biezace) i aktywizacja
. L. biorstw
nierolniczej

Koszty do 23 416 27176 50592 | 50592

refundacji

Koszty

e ek oale 23 416 27176 50592 | 50592
2008- | Koszty
2009 | enthonice 23 416 27176 50592 | 50592

Koszty do 403463 | 60241 | 463704 70 665 29735 | 100 400 | 564 104

refundacji

Koszty 504329 | 86059 | 590 387 70 665 29735 | 100 400 | 690 787

kwalifikowalne

Koszty 504329 | 86059 | 590387 70 665 29735 | 100 400 | 690 787
2010 | catkowite

Koszty do 2100 2307

refundaci 450 000 450 000 1200 000 000 130 841 6431 | 207272 | 7,

Koszty 3300 3507

o e orvalne 900 000 900 000 1500 000 000 130 841 76431 | 207272 | ©),

Koszty 3300 3507
2011 | erthonice 900 000 900 000 1500 000 000 130 841 76431 | 207272 | ©),

Koszty do 150 000 150 000 1200000 | 1032650 | 2232 25 270 65 510 90 780 180 000 175660 | 355660 | 2277

refundacji 659 099

Koszty 3390 3837

e wale 300 000 300 000 1500000 | 1290824 | "7 25 270 65 510 90 780 180 000 175660 | 355660 | ~,

Koszty 3390 3837
2012 |t 300 000 300 000 1500000 | 1290824 | "7 25 270 65 510 90 780 180 000 175660 | 355660 | ~,

Koszty do 474 537 474 537 22755 30 540 53 295 205 000 168801 | 373 801 | 901 633

refundacji

Koszty 1020
2015 | e kowalne 593 171 593 171 22755 30 540 53295 205 000 168801 | 373801 | , -




KOSZW. 593171 593171 22755 30 540 53 295 205 000 168 801 373 801 1020
catkowite 267
Kosaty do 205 000 205 000 | 205 000
refundacji
Koszty
lewalifikowalne 205 000 205 000 | 205 000
Koszty
2014 | calkowite 205 000 205 000 | 205 000
Koszty do 100 000 100 000 | 100 000
refundacji
Koszty
2015 | kwalifikowalne 100 000 100 000 | 100 000
4.1. Wdrazanie LSR 4.2. Wdrazanie projektow 4.3. Funkcjonowanie LGD
wspotpracy
Kategorie BEAREDTES | o et
Lata gor nie w kie- Worzetie Odnowa i Przygotowanie | Realizacja Funkcjonowanie | Nabywanie Razem
wydatkow . rozwoj .. | Male pro- oy Soflrodd h e
runku dzia- mikrongzedsi rozwoj ek Razem projektéw projektow | Razem | LGD (koszty | umiejetnosci | Razem
talnosci o — wsi Jekty wspolpracy | wspélpracy biezace) i aktywizacja
. - biorstw
nierolniczej
Koszty do 5570 1392 7107
refundacii 600 000 600 000 3278 000 | 1092900 900 48 025 96 050 144 075 914 922 477 803 725 200
Koszty 7 874 1392 9410
Razem kwalifikowalne 1200 000 1200 000 4097 500 | 1376621 121 48 025 96 050 144 075 914 922 477 803 725 021
Koszty . 1200 000 1200 000 4097 500 | 1376 621 7874 48 025 96 050 144 075 914 922 477 803 1392 9410
catkowite 121 725 921

Wyjasnienia do tabeli bugttowej:

1. Koszty catkowite i kwalifikowane przsfio jako koszty brutto.

2. Przygto i koszty catkowite i kwalifikowalne maja te samwart@¢, z uwagi na zatmne wartdci brutto.

3. Nowelizacja rozporrizenia MRIRW z sierpnia 2010 roku dotgcego wdraania lokalnych strategii rozwoju spowodowata wzmestindacji kosztow w ramach dziatania
»Odnowa i rozwoj wsi” (z 75% do 80%) co spowodowatniejszenie kosztéw catkowitych i kwalifikowanyphojektéw pocawszy w latach 2010-2013.

4. Nowelizacja rozporglzenia MRIRW z 2012 roku dotygzego wdraania lokalnych strategii rozwoju spowodowata wzmestindacji kosztow w ramach dziatania

,Male Projekty” (z 70% do 80%) co spowodowalo znjgzenie kosztow catkowitych i kwalifikowanych prijéw pocawszy w latach 2012-2013.

5. Z uwagi na brak dziatawv zakresie przygotowania i realizacji ,projektowspdtpracy”srodki przeznaczone na lata 2009 - 2011 przeniesiariata 2012-2013.

6. Budzet w zakresie dziatania ,Funkcjonowanie ..."” dostoapwdo faktycznych wydatkéw w latach 2009 -201Z @anu finansowego zawartego we wniosku na fummja@nie
LGD na lata 2011 — 2015 Zionego w grudniu 2010 roku.
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Lokalna strategia Rozwoju Jurajska Kraina
Harmonogram przewidywanych terminéw podawania do publicznej informacji o mozliwosci sktadania wnioskéw o
przyznanie pomocy w ramach dziatania 4.1/413 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju

Wyszczeg6lnienie 2009 2014
Lp. I I | | I
1] .
Réznicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej
2 o
Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw
3
Odnowa i rozwoj wsi
4
Mate projekty
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11. OPIS PROCESU PRZYGOTOWANIA LOKALNE]
STRATEGII ROZWOJU

Lokalna Strategia Rozwoju jako jeden z najwazniejszych dokumentéw dzialania podejscia
LEADER, stanowi kluczowy dokument, w oparciu o ktéry dziata LGD Jurajska Kraina.
Opracowanie LSR bylo diugim procesem, ktéry wymagal wielu konsultacji z liderami opinii
publicznych, przedstawicielami lokalnych wladz oraz mieszkadcami wsi i miasteczek
z obszaru LGD. Dazono do tego, aby dokument odzwierciedlal najwazniejsze potrzeby
mieszkancow, ktorzy sami mogli wskazaé dziatania priorytetowe do zrealizowania na terenie
Jurajskiej Krainy.

Lokalna Strategia Rozwoju to dokument zlozony z wielu dzialéw opisujacych rézne
aspekty planowanej dzialalnos$ci LGD, a takze opisy struktury i zasad funkcjonowania.
Dlatego tez w proces przygotowania dokumentu zostalo zaangazowanych wiele oséb, ktore
reprezentowaly rézny poziom wyksztalcenia, wieku oraz do$wiadczenia.

Formalny proces opracowywania LSR rozpoczal si¢ po wybraniu zewnetrznego
wykonawcy.  Postanowiono  opracowanie  struktury celéw  rozpocza¢  oddolnie,
w poszczeg6lnych gminach obszaru. Postanowiono wystucha¢ kazdej z gmin osobno i da¢ im
szanse na przedstawienie indywidualnych pomystéw, by potem okresli¢ czesci wspodlne, ktore
wraz z wnioskami z analizy stanu obecnego i SWOT stanowily podstawe do okreslenia
spojnej, preferowanej przez wszystkich wizji obszaru, nastepnie misji LGD oraz
poszczegdlnych celow strategicznych i1 operacyjnych. Przedstawiciele gmin zbierali informacje
na temat pozadanych zmian zaréwno od cztonkéw LGD, jak tez od przedstawicieli lokalnych
spolecznosci (soltyséw, przedstawicieli organizacji pozarzadowych). Uwzgledniono réwniez
lokalne strategie rozwoju i niezaspokojone dotychczas potrzeby mieszkancow. Nastepnie
kazda gmina przedstawila osobom reprezentujacym podmiot opracowujacy LSR informacije
na temat tego, co jest dla niej priorytetem rozwoju i jakie dzialania bylyby preferowane w
ramach podejscia LEADER. Wszystkie gminy zaproponowaly dzialania z zakresu rozwoju
kultury, sportu i rekreacji, infrastruktury spolecznej, edukacji, wigc uznano to za obszary
priorytetowe, co nie tylko mialo wplyw na obecna struktur¢ celow LGD, lecz takze
pozwalalo na dokonanie podziatu srodkéw zgodnie z preferencjami gmin. Takie podejscie
mialo na celu ustalenie, dzialania w jakich dziedzinach sa pozadane przez poszczegélne
gminy bedace czlonkami LGD, a takze danie im szansy na indywidualne okreslenie
koniecznych do przeprowadzenia przedsiewzigé, bez poczucia presji ze strony innych
czlonkéw, jakie mogloby mie¢ miejsce przy spotkaniach na tym etapie z wszystkimi gminami
wchodzacymi w sktad Stowarzyszenia.

Po analizie przeprowadzonego wywiadu, biorac pod uwage wnioski plynace
z diagnozy stanu obecnego i analizy SWOT, sformulowano wizje, misje oraz okreslono
strukture celow LSR. Zostala ona przedstawiona do konsultacji cztonkom Zarzadu.
Po drobnych korektach zostala zaakceptowana i stanowi podstawe calej LSR, punkt
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odniesienia dla projektow realizowanych w ramach osi Leader 1 grup przedsiewzied, jakie maja
by¢ realizowane w ramach LSR, a takze skondensowany opis pozadanych kierunkéw rozwoju
obszaru.

Wersja robocza dokumentu przeznaczona byla do wzgladu dla wszystkich cztonkéw
LGD. Zostala ona takze przedstawiona wszystkim zainteresowanym mieszkaficom
1 podmiotom na stronie internetowej, gdzie bylo mozna zglasza¢ do niej uwagi.
Po uwzglednieniu wszystkich uwag i naniesieniu korekt, dokument zostal przyjety uchwalg
Nr 1/2009 Walnego Zebrania Czlonkéw dnia 7 stycznia 2009 r. i odtad stanowi podstawe
do realizacji jej celow.

Dzialania wskazane w LSR maja za cel zdynamizowanie spolecznosci lokalnej
do rozwoju obszaru, na ktérym dziata LGD Jurajska Kraina. Oprécz bardzo waznych dziatan
o charakterze inwestycyjnym, dziatania LGD pomagaja w budowie spoteczenstwa
obywatelskiego, upowszechniajg wiedz¢ o funduszach unijnych, wskazuja mozliwosci oraz
kierunki rozwoju naszych malych ojczyzn. Juz pierwsze dziatania LGD, jakimi bylo

organizowanie spotkan z mieszkancami, byly waznym krokiem w stron¢ budowy silnego

spoleczenistwa obywatelskiego na obszarze Jurajskiej Krainy.
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12. OPIS PROCESU WDRAZANIA I AKTUALIZAC]I
LOKALNE] STRATEGII ROZWO]JU

12.1. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” pelni gléwng role w procesie wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju; jest odpowiedzialna za zarzadzanie procesem realizacji oraz za koordynacije
dziatan. LGD wypelnia zawarta Strategii misje, dazy do osiagniecia zalozonej wizji obszaru 1
celow prowadzonej polityki. Lokalna Strategia Rozwoju bedzie wdrazana przy udziale partneréw
LGD oraz mieszkancow przedmiotowego obszaru. Szczegdlnie istotna jest aktywizacja
mieszkancéw 1 wlaczenie ich do czynnego udzialu w procesie rozwoju. Jest to nie tylko zgodne
z celem osi 4 Leader, lecz takze wynika z analizy spolecznej obszaru — jego mieszkancy nie
wykazujg duzej aktywnosci spolecznej, o czym $wiadczy analiza frekwencji wyborczej,
przeprowadzona w czesci diagnostycznej dokumentu.

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina”, zgodnie z zapisami Statutu Stowarzyszenia
bedzie zarzadza¢ 1 koordynowacé proces realizacji LSR od strony formalno-organizacyjnej,
poprzez $wiadczenie ustug na rzecz podmiotéw zainteresowanych pozyskiwaniem dotacji
z programow pomocowych. Ponadto, LGD bedzie bra¢ aktywny udzial w procesie rozwoju,
wspiera¢ roznorodne inicjatywy lokalne, tworzy¢ warunki do ozywienia gospodarczego
1 wystapienia pozytywnych zjawisk sfery spolecznej. Dzialalno$¢ ta zostala okreslona w statucie
LGD i obejmuje nastepujace formy aktywnosci:

O Dzialanie na fzecz zréwnowazonego rozwoju gmin Iwanowice, Skala, Slomniki,

Sutoszowa,

O Aktywizowanie ludnosci gmin wchodzacych w sktad LGD

[ Realizacj¢ lokalnej strategii rozwoju obszaru LGD

O Upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
na obszarach gmin

O Promocij¢ rozwoju obszaréw gmin

O Mobilizowanie ludnosci do wzigcia aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszaréw
gmin

[ Podejmowanie dzialad na rzecz poprawy warunkéw spotecznych i infrastrukturalnych na
obszarach gmin

O Integracjc i koordynacij¢ dziatad gmin.

Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” jest wi¢c podmiotem, ktéry oprocz
zarzadzania 1 koordynowania naboru projektéw w ramach osi 4 Leader, podejmie szereg inicjatyw
majacych na celu wiaczenie mieszkancéw, przedsiebiorcéw 1 organizacji dzialajacych na obszarze
LGD w proces rozwoju obszaru, ktérego planem strategicznym jest LSR.

Zgodnie z celem podejscia LEADER, czyli aktywizacja lokalnej spotecznosci, wdrazanie

LSR prowadzone bedzie w sposéb jawny przy zastosowaniu nowoczesnych instrumentow
STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAtANIA JURAJSKA KRAINA 95
ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61
e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




informacyjno — promocyjnych, tak aby dzialania LGD prowadzone byly przy szerokim udziale

wszystkich partneréw LGD, jak réwniez mieszkancow z obszaru Jurajskiej Krainy. Zaréwno

zarzadzenie procesem wdrazania LSR i prawidlowe przeprowadzenie procedury naboru i

realizacji poszczegélnych projektow, jak tez dzialania aktywizujace, zachgcajace i wlaczajace

partneréw oraz mieszkancéw obszaru w udzial w procesie jego rozwoju, wymaga¢ bedg szerokiej
informacji o dzialaniach LGD 1 promocji tych dzialan. Rzetelne, biezace informowanie

o przedsigwzieciach wdrazanych przez LGD, mozliwosciach uzyskania dotacji, planowanych

efektach, innych inicjatywach powigzanych z osigganiem celéw LSR oraz ich promocja

1 eksponowanie, wzbudza zainteresowanie lokalnej spolecznosci dzialalnoscig Stowarzyszenia,

ulatwi wlaczanie si¢ mieszkancéw w dzialania prorozwojowe, zwickszy $wiadomos¢ istotnosci

ich udzialu w planowanym procesie realizacji przyjetej polityki. W zwigzku z tym Lokalna Grupa

Dziatania ,,Jurajska Kraina” przyjela zasade pelnej jawnosci dziatan, ktéra obliguje LGD do

podawania lokalnej spolecznosci wiadomosci o wszystkich inicjatywach i przedsigwzigciach

realizowanych przez Stowarzyszenie, informowania o ich planowanych 1 osiggnietych rezultatach,
przedstawiania mozliwosci wiaczenia si¢ w realizacj¢ LSR 1 uzyskania dofinansowania na
wdrazanie projektéw. W ramach zasady pelnej jawnosci LGD planuje takze akcje promocyjne.

Wszystkie te dzialania beda wdrazane przez caly okres, ktory obejmuje horyzont czasowy

opracowanej LSR, cz¢$¢ z nich zostala juz podijeta, gdy Stowarzyszenie si¢ zawigzywalo,

zabiegalo o pozyskiwanie partneréow i podejmowalo pierwsze uchwaly.

W ramach dziatan promocyjnych i informacyjnych zaplanowano:

O wykorzystanie lokalnych i regionalnych mediow, gléwnie prasy i radia - w mediach pojawiaé
si¢ beda ogloszenia i artykuly dotyczace naboréw projektéw, ich realizacji oraz innych
inicjatyw, w ktérych LGD bedzie brata udzial,

O przeprowadzanie akcji informacyjnych i promocyjnych w Internecie - opisy dotyczace
dzialalno$ci LGD, pozyskiwania s$rodkéw w ramach PROW 1 innych programéw,
planowanych 1 juz zrealizowanych przedsiewzigciach, wiadomosci o spotkaniach LGD, ich
przebiegu, ustaleniach, co zacheca do zapoznania si¢ z opisami aktywnosci Stowarzyszenia
nie tylko mieszkancéw przedmiotowych gmin, lecz takze pozostatych mieszkancow powiatu
1innych oséb odwiedzajacych strone. Takze poszczegdlne gminy wchodzace w sklad LGD
beda umieszczac na swoich stronach internetowych informacije o dziatalnosci Stowarzyszenia,

O ogloszenia w siedzibach wladz gminnych, powiatowych, parafiach i innych miejscach, gdzie
zwyczajowo umieszczane sa wiadomosci dla lokalnej spolecznosci — ogloszenia te beda
publikowane zaréwno w formie typowych afiszy lub obwieszczen, jak tez w formie plakatow,
ktére oprocz funkeji informacyjnej beda stanowi¢ element promocji,

O drukowanie ulotek lub biuletynéw, dostgpnych w urzedach, szkolach i innych instytucjach
publicznych

O organizacj¢ spotkan informacyjnych z mieszkaficami poszczegdlnych gmin, organizacjami
pozarzadowymi, przedsigbiorcami i innymi podmiotami, ktére moga by¢ zainteresowane

wzigciem czynnego udzialu w realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
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Warto dodaé, Zze w proces rozpowszechniania informacji o dzialalnos$ci LGD oraz jej
promociji, zaangazowani beda poszczegdlni cztonkowie LGD, ktorzy beda udziela¢ informacii i
zacheca¢ czlonkow lokalnych spolecznosci do udzialu we wdrazaniu LSR na nieformalnych
spotkaniach ipodczas nieoficjalnych rozméw 2z mieszkancami, ich reprezentantami,
przedsigbiorcami, itd. Moze by¢ to jedna ze skuteczniejszych form promocji i informowania
poszczegdlnych podmiotéw o przedsigwzigciach realizowanych przez LGD — gdy aktywnosé
spoleczna mieszkancow nie jest zbyt wysoka (a tak jest w przypadku obszaru dzialania LGD, o
czym $wiadczy analiza frekwencji wyborczej), latwiej jest dotrze¢ do mieszkancoHw
w sposob niesformalizowany, niz zacheci¢ ich do dobrowolnego udzialu w zorganizowanych
spotkaniach. Cztonkowie LGD beda wigc aktywnie promowac jej dziatalnos¢ i realizacje LSR w
swoich §rodowiskach, wéréd osob z ktérymi pracuja, z ktoérymi stykaja si¢ w zyciu codziennym,
by  wzmocni¢  oficjalne, koordynowane przez ~LGD  dzialania  informacyjne
1 marketingowe.

Przewiduje si¢ takze opracowywanie w ramach promocji LSR po zakonczeniu pierwszych
naboréw wnioskéw tzw. przykladow dobrych praktyk, ktére moga stanowi¢ wzory do
nasladowania, zaréwno jako przyklady operacji, jak réwniez ,,case study”. Beda pelni¢ takze
funkcje promujaca przyszlych Beneficjentéw konkursow organizowanych przez LGD ,,Jurajska
Kraina” oraz informowac o wspotfinansowanych operacjach
1 przedsiewzigciach. Nalezy oczekiwad, iz stanie si¢ to zache¢ta do aktywnego wlaczenia si¢ w
proces wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla dotychczas niezdecydowanych mieszkafncéw.

Nalezy w przysziosci rozwazy¢ mozliwo$¢ wydawania i rozprowadzania bezplatnego
Biuletynu, w ktérym zawarte bylyby informacje o prowadzonych oraz planowanych naborach.

Dzigki temu mieszkancy byliby caly czas informowani o postgpach we wdrazaniu LSR.

12.2. Aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju

Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem dlugookresowym, zawierajacym strategiczny plan
dzialan  majacych  na  celu  stymulowanie  rozwoju  obszaru  przez  kilka lat.
W ciggu tego okresu sytuacja w sferach gospodarczej i spolecznej moze si¢ zmieni¢ zaréwno na
skutek oddzialywania czynnikéw zewnetrznych, niezaleznych, majacych wplyw nie tylko na
przelotowy obszar, ale takze region i caly kraj, jak rowniez w wyniku efektéw podejmowanych na
obszarze dziatan. W trakcie realizacji LSR moga wi¢c zmieni¢ si¢ problemy, potrzeby 1 priorytety
rozwoju obszaru. Niektére dziedziny zycia spoleczno-gospodarczego mogg si¢ poprawic szybciej,
niz zakladano, podczas gdy stan innych moze si¢ pogorszy¢ i konieczne bedzie podjecie dzialan
majacych na celu tagodzenie skutkéw tego pogorszenia. W zwigzku z tym, LSR musi by¢
okresowo weryfikowana i, w razie potrzeby, aktualizowana, by korespondowala z istniejaca
sytuacja spoteczno-gospodarcza obszaru oraz zidentyfikowanymi problemami.
Aktualizacja LSR odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie oceny stopnia jej wdrazania wraz
z przeprowadzeniem ogoélnej diagnozy stanu obecnego obszaru. Szczegdlng role odrywac tu
bedzie proces monitoringu realizacji LSR (opisany w kolejnym rozdziale), ktéry jest procesem
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ciaglym 1 pozwala na biezace odnotowanie efektéw podjetych dziatan. Konieczne bedzie réwniez

dokonywanie okresowej, opartej na ogélnodostepnych danych statystycznych diagnozy sytuacii
gospodarczo-spolecznej obszaru, analizy zjawisk demograficznych, aktywnosci gospodarczej, itp.,
ktéra pozwoli na §ledzenie zmian zachodzacych w trakcie wdrazania LSR na przedmiotowym
obszarze i identyfikacje ewentualnych zagrozen dla procesu rozwoju.

W przypadku zdiaghozowania negatywnych zjawisk w  sferach spolecznej
1 gospodarczej obszaru lub stwierdzenia nieaktualnosci LSR, jej zalozen, sposobu wdrazania,
celow, LGD bedzie mogta zdecydowaé si¢ na aktualizacj¢ dokumentu w drodze uchwaly.
W zaleznodci od zakresu koniecznych do wykonania zmian, aktualna wersje dokumentu opracuja
wyznaczeni do tego zadania pracownicy LGD, lub podmiot zewnetrzny.

W procesie aktualizacji Strategii LGD stosowane beda formy pracy podobne do tych,
ktére byly stosowane przy jej tworzeniu. Dokonanie i wybdr zakresu aktualizacji zostanie
poprzedzony konsultacjami z mieszkafdcami i innymi podmiotami dzialajacymi na obszarze
Jurajskiej Krainy.

W tym celu zostanie dokonane rozeznanie wsrod mieszkancéw na temat wdrazania LSR oraz
sytuacji w poszczegolnych dziedzinach zycia spoleczno-gospodarczego. W dostepnym dla
mieszkancéw Biurze LGD pracownicy na biezaco beda udziela¢ informacji, prowadzi¢ rozmowy
1 konsultacje z mieszkaficami oraz przyjmowac wnioski i postulaty dotyczace wdrazania LSR.
Przeprowadzona analiza pozwoli zarzadzajacym procesem wdrazania LSR na biezaco
obserwowac poziom zgodnosci biezacych dziatan z celami okreslonymi w Strategii 1 podejmowaé
ewentualne decyzje o zmianach w sposobie dziatania. Naczelng zasada przy dokonywaniu tego
typu zmian zawsze bedzie uspolecznienie procesu decyzyjnego, polegajace na odwolaniu si¢ do
opinii mieszkancéw 1 partneréw lokalnych oraz wykorzystaniu wszelkich zglaszanych przez nich
uwag 1 wnioskow. Wyniki badania nie tylko bedg brane pod uwage przy aktualizacji Lokalne;
Strategii Rozwoju, lecz pomoga w ustaleniu kierunkéw prowadzenia polityki prorozwojowej
w nastepnych latach. Aktualizacja, podobnie jak opracowanie LSR, bedzie przedsiewzigciem
w pelni jawnym, a kazdy z etapow prac nad nia bedzie podawany do publicznej wiadomosci. Na
stronie internetowej udostepniona zostanie takze wersja robocza dokumentu, do ktoérej bedzie

mozna zglasza¢ uwagi, ktore beda uwzglednione przy zatwierdzeniu wersji ostatecznej.

13. ZASADY MONITORINGU I SPOSOB DOKONYWANIA
OCENY (EWALUAC]JI) WEASNE]

13.1. Zasady monitoringu

Lokalna Grupa Dzialania jako podmiot odpowiedzialny za realizacje¢ Lokalnej Strategii Rozwoju
dokonuje monitoringu 1 oceny efektéw jej wdrazania. Monitoring dotyczy realizacji
poszczegdlnych projektéw oraz, szerzej, calej Lokalnej Strategii Rozwoju jako planu dzialan,
ktére maja doprowadzi¢ do poprawy stanu obszaru i podnies$¢ jako$¢ zycia jego mieszkafncow.
Monitorowanie poszczegolnych projektow polega na ciaglym gromadzeniu réznorodnych danych
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w trakcie ich wdrazania, ktére pozwola na uzyskanie odpowiedzi na pytanie na jakim etapie
realizacji jest projekt, czy przebiega ona bez zaklocen i czy realnie przyczynia si¢ do wdrazania
LSR. Monitoring procesu wykonania Lokalnej Strategii Rozwoju jest powigzany z monitoringiem
poszczegdlnych projektéw, ma na celu oceng stopnia realizacji planu strategicznego, efektywnosci
wykorzystania $rodkéw finansowych, adekwatnosci przyjetych celéw do stanu rzeczywistego
obszaru. Monitoring stuzy wiec z jednej strony nadzorowi procesu realizacji zgloszonych przez
wnioskodawcéw projektow, minimalizacji ryzyka z drugiej — pozwala na ciagla kontrole planu
strategicznego 1 umozliwia dokonanie niezbednych aktualizacji i zmian, jesli w obranym
horyzoncie czasowym nastapi istotna zmiana uwarunkowan i czynnikéw rozwoju obszaru.

Ponizszy plan monitoringu zostal opracowany na postawie wydanego przez Komisje Europejska
»Podrecznika zarzadzania cyklem projektu” i zalecen podrecznika ,,Budowanie lokalnej strategii
rozwoju w ramach osi Leader” A. Futymskiego i R. Kaminskiego. Sktada si¢ on z pigciu etapéw,
a zgromadzone podczas kazdego z nich informacje nie tylko beda niezbedne przy wydaniu oceny
koncowej realizacji projektu, lecz beda poréwnywane do zalozen wdrazania LSR i przyczynig si¢

do oceny stopnia jej realizacji.

ETAP 1. Analiza celow projektu.

- monitoring na etapie planowania

- analiza celow, jakic maja by¢ ostagnicte
dzicki realizacji projektu

- analiza planowanych efektow — przeglad
obranych przez wnioskodawce
wskaznikow 1 wartoscl referencyjnych

- zalecane wykonanic mattycy logiczne)
grupujacej 1 uszezegolowiajacej niezbedne

do przeprowadzenia oceny informacje

ETAP II. Analiza obranego sposobu
wdrazania projektu

- monitoring na etapie planowania

- ocena planowanego sposobu wykonania
projektu

- przeglad struktury organizacyjnej
wnioskodawcy 1 okreslenie 0séb
odpowiedzialnych za poszczegdlne fazy
realizacji projektu

- ocena wykonalnosci projektu pod
wzgledem organizacyjnym

Etap plerwszy jest etapem polegajacym na
ocenie zalozen projektu, probleméw, ktére ma
rozwigzac, celow i rezultatow, jakie dzigki niemu
maja zosta¢ osiagniete. Zebrane podczas tego
etapu informacje beda poréwnywane z danymi
gromadzonymi podczas dalszych etapéw 1 na tej
postawie bedzie mozna oceni¢ sposéb realizacji
projektu i jego wplyw na wdrazanie LSR.

Kazdy wnioskodawca zobowigzany jest do
przedstawienia, w jaki sposéb projekt bedzie
wdrazany, jakie osoby beda zaangazowane
wjego realizacje 1 jaki bedzie zakres ich
obowiazkéw. Sprawdzenie tych informacji ma na
celu  zapewnienie, ze  obrany  przez
wnioskodawce sposob wykonania projektu jest
realny i stwarza duza szanse¢ na jego realizacje
bez zaklocen.
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ETAP III. Przeglad wskaznikow

- monitoring na etapie realizacji projektu
- poréwnanie zatozonych wartosci
odpowiednich wskaznikéw z
uzyskiwanymi warto§ciami rzeczywistymi

na poszczegolnych etapach realizacji
projektu.

- w przypadku projektéw wdrazanych
jednoetapowo, przeglad dokonywany po
jego zakonczeniu

Obrane  przez  wnioskodawce — wskazniki
(obligatoryjnie wybrane z zestawu wskaznikdw
okreslonych dla grup przedsigwzigd,
fakultatywnie mozna dolaczy¢ tez wskazniki
autorskie), musza by¢ poréwnywane do wartosci
rzeczywistych osigganych w  trakcie realizacji
projektu. Jedli udaje si¢ osiaga¢ okreslone
wartosci, oznacza to, ze projekt jest realizowany
godnie z planem. Jesli wystepuje znaczne od
nich odchylenie, nalezy znaleZ¢ tego przyczyne
1 zobligowaé¢ wnioskodawce do podjecia dziatan
minimalizujacych zaklécanie procesu wdrazania
projektu.

Whioskodawca zostaje zobligowany przez LGD
do raportowania stopnia realizacji projektu co
jaki§ okres czasu (moze to by¢ etap wdrazania
projektu lub np. rok). Pozwala to na
usystematyzowanie danych podmiotu
realizujacego projekt na temat jego wdrazania.
Pod uwage bierze si¢ takze raporty ze spotkan
z wnioskodawca.

W celu wuzyskania mozliwie najpelniejszego

obrazu stopnia realizacji projektu LGD musi
pozyskiwa¢c  nie  tylko  informacje  od

wnioskodawcy, ale takze  przeprowadzac
kontrole jego dzialan na wlasng rcke
(sprawdzanie dokumentow finansowych,
zakupionego  sprzetu,  promocji  zrédet

dofinansowania) oraz stara¢ si¢ pozyskac jak
najwiecej informacji od mieszkancow obszaru
objetych projektem (sondy, wywiady, ankiety).
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Pelny monitoring znacznie zmniejsza ryzyko niewykonania zalozen lub nieosiagnigcia celow
projektu, poniewaz pozwala na wykrycie w nim nieprawidlowosci jeszcze przed rozpoczeciem
1w trakcie jego realizacji, co umozliwia korekte sposobu jego wdrazania. Wazne jest, by
wnioskodawca byl zapoznany ze sposobem monitoringu projektéw, w pelni wspolpracowal
z LGD w procesie gromadzenia danych i efektywnie podejmowal dzialania zmierzajace do

usunigcia zakiécen wdrazania projektu.

13.2. Ewaluacja

Dziatania zaplanowane do realizacji przez LGD ,,Jurajska Kraina” bedg stanowi¢ pewna forme
interwencji spolecznej, dlatego tez wymagaja formy badan spolecznych — tzw. ewaluaciji.
Ewaluacja jest oceng tego, jak bardzo efektywny jest projekt i jak duzy wplyw na obszar ma jego
oddziatywanie w stosunku do jego zalozen. Ewaluacja odnosi si¢ nie tylko do pojedynczych
projektow, ale takze do dziatan dlugofalowych, grup przedsiewzie¢ i Lokalnej Strategii Rozwoju
jako planu strategicznego. Ewaluacja ma zapobiec lub zmniejszy¢ skutki zaklécenia
zaplanowanego procesu w przypadku wystapienia destabilizujacych czynnikéw niezaleznych,
ktore jest tym bardziej prawdopodobne, im diuzszy okres czasu obejmuje plan strategiczny.
Ponizsze zestawienie obrazuje, jakie aspekty projektu 1 calego planu strategicznego obejmuje
sposob ewaluacji przyjety przez LGD, ktéry jest w pelni zgodny z zaleceniami Komisji
Europejskiej.

Tabela 23. Sposob dokonania ewaluacji projektow

Aspekt projektu poddany ewaluacji Sposéb jego oceny
Adekwatno$¢ w stosunku do celéw LSR - jakie problemy mialy by¢ rozwiazane dzigki jego
(w prgypadkn ISR — adekwatnosé do gdiagnogowanych realizacji?
problemow i specyfiki obszaru) - jakie cele LSR mialy by¢ dzigki niemu osiagnicte?

- czy projekt jest zaplanowany w sposob zapewniajacy
jego wykonalno$¢ organizacyjna?

- czy projektodawca analizowal ryzyka réznego typu,
mogace zaklocic jego wdrazanie?

- czy kosztorys jest realny i opiera si¢ na znajomosci

Przygotowanie projektu
(w prgypadkn ISR — pryygotowanie strategii, 3atokenia i
diagnogy, na jakich si¢ oparto, uwzglednienie lokalnych

‘ 70, g e rynku?
uwar@éozmn mogacych uniemogliwic realizacie ktdregos 3 ~czy praygotowujac projekt nie oparto sie na blednych
celow, itp.) zalozeniach?

- czy projekt jest spdjny i logiczny (czy zadne z jego
elementow nie zaklécaja lub wykluczaja si¢ wzajemnie?)

Efektywnos¢ projektu

(w prypadkn LSR — zaplanowanie budsetn LSR w sposib - czy koszty wdrazania projektu nie sa zbyt wysokie w
gwarantujacy osiqgnigcie celow w mozliwie najefektywniejsy stosunku do jego rezultatow?

sposob)

Skutecznosé projektu - czy osiagnicto zamierzone efekty?

(w prgypadkn ISR — skutecznosé planu strategicnego, efekty - czy zrobiono to w zaplanowany sposob (czy nie byta
Jego wdrazania) konieczna zmiana sposobu jego realizacji?)

- czy projekt wywolal szersze, dlugofalowe efekty?
- czy byly one zaplanowane?
- jak bardzo trwale beda zmiany wywolane realizacjg

Oddziatywanie projektu

Trwalos¢ projektu projektu?
(w prypadkn LSR — trwalos¢ efektow jej wdrazania) - jak bardzo prawdopodobne jest, ze pozadane
przemiany w sferze
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gospodatczej/ przestrzennej/spolecznej zostang
kontynuowane?

- czy wykonawca zapewnia trwalo$¢ projektu przez jakis
okres czasu?

Ewaluacja powyzszych elementéw bedzie dokonywana zaréwno ex ante (przed przystapieniem
do realizacji projektéw), jak rowniez ex post (po jego wdrozeniu). Dzigki temu mozliwe bedzie
wyeliminowanie pewnych zagrozen jeszcze przed przystapieniem do realizacji projektow, jak
réwniez porownanie wnioskow z oceny projektéw przed i po ich realizacji (jest to takze sposéb
na sprawdzenie trafnosci oceny i rzetelnego jej przeprowadzenia). Przed realizacja projektu
ocenie podlegac¢ beda cele projektu, programowane zmiany, sposob uzasadnienia przez podmiot
adekwatnosci, efektywnosci, sposobu przygotowania, oddzialywania i trwalosci projektu,
z uwzglednieniem celéw LSR. W trakcie oceny ex post przeanalizowane beda wszystkie dzialania,
jakie zostaly podjete w pewnym przyjetym z gbry okresie czasowym. Zostana w nia wlaczeni
wszyscy cztonkowie LGD, na specjalnie w tym celu zwolanym zebraniu. Czlonkowie zostana
zapoznani z raportem na temat wszystkich projektow zakonczonych, badZz bedacych jeszcze
w fazie realizacji i beda mogli osobiscie zglasza¢ uwagi 1dokonywac oceny poszczegélnych
przedsiewzie¢. Raport zostanie przygotowany przez organ odpowiedzialny za dokonanie
ewaluacji — komisje rewizyjna LGD i bedzie stanowil podstawe do oceny podjetych dzialan.
Powinien by¢ takze wykorzystany w procesie oceny dzialalnosci LGD 1 jej organéow
wykonawczych, jako element do dyskusji nad udzieleniem absolutorium Zarzadowi.

Ewaluacji podlega takze LGD jako podmiot odpowiedzialny za realizacje LSR. Oceniane beda:
funkcjonowanie LGD 1 sprawnosc¢ jej dzialania, funkcjonowanie biura i praca wykonana przez
jego pracownikéw, zastosowane procedury, ich efektywnos$¢ i1 sprawnos¢, przeplyw informacii
pomiedzy LGD, jej partnerami, organami wladzy 1 czlonkami oraz wykonawcami projektéw
i spolecznodcig lokalna. Ocena wlasna dokonana przez LGD ma sluzy¢ sprawniejszemu jej
funkcjonowaniu, minimalizowaniu ryzyka wystapienia nieprawidlowosci oraz skutecznemu

wdrazaniu Lokalnej Strategii Rozwoju.
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14. POWIAZANIA LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU
Z INNYMI DOKUMENTAMI PLANISTYCZNYMI
ZWIAZANYMI Z OBSZAREM OBJETYM LSR ORAZ
Z DOKUMENTAMI PROGRAMOWYMI 2007-2013

Lokalna Strategia Rozwoju jest opisem polityki prorozwojowej, jaka przyjmuje LGD na obszarze
swojego dzialania. Na obszarze LGD obowiazuja takze inne dokumenty strategiczne
1 programowe opracowane przez poszczegolne gminy, powiat, wojewodztwo oraz dokumenty
sektorowe, dotyczacymi programu rozwoju poszczegblnych dziedzin, takich jak polityka
spoleczna lub ochrona §rodowiska. Lokalna Strategia Rozwoju musi by¢ w pelni zgodna z tymi
dokumentami, obrane w niej cele 1 sposoby ich osiagniecia nie moga kolidowac z ich zalozeniami,
nie tylko dlatego, ze uniemozliwialoby to jej wdrazanie, lecz takze S$wiadczyloby o jej
niezgodnosci z politykg prorozwojows wladz samorzadowych i stawialo pod znakiem zapytania
cel jej przygotowania.

LGD ma takze mozliwo$¢ pozyskiwania srodkéw zewnetrznych z innych programoéw
operacyjnych, jednak musza to by¢ dzialania spojne z realizowana LSR. Oznacza to, ze cele
Lokalnej Strategii Rozwoju powinny by¢ powiazane z programami operacyjnymi obowigzujacymi
w latach 2007-2013 na obszarze wojewddztwa i calego kraju.

Ponizej przedstawiono powigzania celéw LSR ze strategiami poszczegdlnych gmin, powiatu

1 wojewodztwa, a takze z dokumentami programowi okresu 2007-2013.

14.1. Dokumenty strategiczne na poziomie lokalnym i regionalnym

Tabela 24. Zestawienie celow LSR i powigzanych z nimi celow dokumentéw strategicznych
réznego szczebla

Cele Lokalnej Strategii Rozwoju Powigzane z nimi cele dokumentéw
strategicznych réznego szczebla
Cel strategiczny I. Rozszerzenie oferty kulturalnej, | STRATEGIA ROZWOJU GMINY IWANOWICE
sportowo-rekreacyjnej i edukacyjnej obszaru. Cel generalny C - II - Rozwdj spoleczny (ustugi
Podnoszenie aktywnosci lokalnej spotecznosci publiczne, edukacja) - poprawa warunkéw zycia
oraz stymulowanie pozadanych proceséow mieszkancow
spotecznych. Cele strategiczne:
Cel operacyjny 1. Poprawa stanu infrastruktury C - 11.2 osiagni¢cie odpowiednich standardow w
spotecznej, bazy sportowo-rekreacyjnej, wiejskich pomocy spolecznej
$wietlic C - 11.3 zapewnienie bezpieczefistwa na terenie gminy
Cel operacyjny 2. Rozwdj instytucjonalnych form C - I1.4 podnoszenie poziomu edukacyjnego na terenie
upowszechniania i promowania kultury oraz gminy
amatorskiego ruchu artystycznego C — IL.5 podniesienie poziomu integracji spofeczenistwa
Cel operacyjny 3. Zwickszenie ilosci dostepnych form Iwanowic
zagospodarowania czasu wolnego oraz aktywnego
wypoczynku STRATEGIA ROZWOJU GMINY SKALA
Cel operacyjny 4. Przeciwdzialanie niekorzystnym Cel 13. Zaplecze rekreacyjno-turystyczno-sportowe
zjawiskom sfery spotecznej — patologiom, (rozwdj)
marginalizacji, wykluczeniu Cel 14. Zmodernizowana baza o$wiatowa (reforma
Cel operacyjny 5. Organizacja zaje¢ edukacyjnych oswiaty)
réznego typu adresowanych do réznych grup Cel 15. Bezpieczenistwo publiczne
mieszkancow - dzieci, mlodziezy, senioréow, itp. Cel 16. Aktywizacja mieszkancoéw gminy w nowych
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warunkach

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SLOMNIKI

Cel nadrzedny A: Mieszkancy - kwalifikacje,
zaangazowanie

Cel strategiczny A.1. Optymalizacja gminnego systemu
oswiaty ,,0d zlobka do matury”

Cel strategiczny A.3. Bezpieczna gmina

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
SULOSZOWA

Priorytet I — Lepiej wyksztatceni i przedsigbiorczy
mieszkafcy

Dziatanie 1. — Elastyczny, tatwo dostosowujacy si¢ do
zmian spoleczno-gospodarczych

system edukacji

Cele szczegblowe:

1. Poprawa wyposazenia szkél 1 placéwek dziatajacych
w systemie oswiaty w celu wyréwnania

szans w dostepie do edukacji pomig¢dzy uczniami
Dziatanie 2. — Ksztaltowanie krajobrazu kulturowego
Cele szczegotowe:

1. Optymalne ksztaltowanie krajobrazu kulturowego w
celu przeciwdziatania jego degradaciji

oraz podniesienia atrakcyjnosci turystyczne;.

2. Ozywienie gospodarcze i spoleczne, a takze
zwigkszenie potencjatu turystycznego

i kulturalnego, w tym nadanie obiektom i terenom
zdegradowanym nowych funkeji
spoleczno-gospodarczych.

Priorytet III — Trwaly rozwéj gospodarczy.
Dziatanie 1. — Rozwinigte przemysly ,,regionalnej
szansy”’

Cele dzialania:

Gléwnym celem dziatania jest wykorzystanie
,»regionalnej szansy” jaka jest potencjal geograficzno-
historyczny gminy.

Cele szczegotowe:

1. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej i kulturowe;j
poprzez budowe i poprawe stanu publicznej
infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalne;.
2. Zmniejszenie réznic wewnatrzregionalnych w
dostepie do kultury.

STRATEGIA ROZWOJU GMINY
JERZMANOWICE-PRZEGINIA

Domena 2. Podnoszenie jako$ci zycia mieszkancow
Gminy Jerzmanowice-Przeginia

Cel strategiczny 2.1. Zintegrowana spotecznos¢ Gminy.
Cek strategiczny 2.2. Rozwdj i poprawa infrastruktury
gminnej.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU
KRAKOWSKIEGO

Pole aktywnosci: Rozwdj spoleczny

Cel strategiczny 9: Zwigkszenie efektywnosci i
skutecznosci systemu edukacyjnego na terenie powiatu
Cel szczegdlowy 9.1

Podniesienie  jakosci  szkolnictwa zawodowego i
ogoblnego;

Cele operacyjne:
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- Rozwoj oferty edukacyjnej szkot

Cel szczegdlowy 9.2

Poprawa stanu infrastruktury oswiatowej,
sportowo-rekreacyjnej;

Cele operacyjne:

- Remonty, modernizacje i rozbudowa infrastruktury
oswiatowej oraz jej doposazenie

Cel szczegdlowy 9.3

Rozwéj  zainteresowant dzieci i
zagospodarowanie ich czasu wolnego;
Cele operacyjne:

- Zwigkszenie oferty réznorodnych form spedzania
czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy;

- Promocja wolontariatu;

- Organizacja imprez 1 konkurséw na
powiatowym;

- Wspieranie mlodziezowych inicjatyw obywatelskich
Cel strategiczny 10. Podniesienie poziomu
bezpieczenstwa mieszkaficéw powiatu

Cel strategiczny 12. Wspieranie integracji kulturalne;j
mieszkaficéw powiatu

Cel szczegdlowy 12.1

Zwigkszenie dostepu do oferty kulturalnej i rekreacyjne;
Cel operacyjny

- Organizacja i wspieranie organizacji imprez
kulturalnych i rekreacyjnych

W tym

mlodziezy oraz

szczeblu

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA
MALOPOLSKIEGO

POLE B - ROZWOJ SPOLECZNY I JAKOSC
ZYCIA

Obszar V. Spéjnosé wewnatrzregionalna

Cel posredni: Spojny wewnetrznie, zapewniajacy rowne
szanse 1 mozliwosci rozwoju region

Kierunek polityki V.2. Integrujaca polityka spoteczna
Kierunek polityki V.5. Wzmocnienie spoleczenstwa
obywatelskiego oraz budowanie tozsamosci regionalnej

Cel strategiczny II. Zwigkszenie atrakcyjnosci
obszaru, jego estetyzacja, uporzagdkowanie
przestrzeni publicznej i efektywne jej
wykorzystanie.

Cel operacyjny 1. Odnowa i zagospodarowanie centrow
miejscowosci

Cel operacyjny 2. Zwickszenie funkcjonalnosci
przestrzeni poprzez organizacje lub poprawe jakosci
terenéw rekreacyjnych, zielonych, przestrzeni
publicznej, itp.

Cel operacyjny 3. Likwidacja barier architektonicznych
Cel operacyjny 4. Poprawa estetyki i fadu
przestrzennego

STRATEGIA ROZWOJU GMINY IWANOWICE
Cel generalny C - I- Rozwdj gospodarczy
(przedsigbiorczosé, budzet) - zapewnienie

trwaltego rozwoju gospodarczego

Cel strategiczny

C — 1.2 uporzadkowanie gospodarki przestrzennej
Cel generalny C - III — Racjonalna polityka ekologiczna
- eliminacja zagrozen, zachowanie

istniejacych wartosci przyrodniczych i racjonalna
gospodarka poszczegolnymi

komponentami srodowiska

Cele strategiczne:

C - II1.1 ochrona powietrza

C - II1.2 poprawa jakosci wod

C - II1.3 ochrona powierzchni ziemi

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SKALA
Cel 7. Uregulowana gospodarka odpadami
Cel 19. Estetyka gminy

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SEOMNIKI
Cel nadrzedny B: Srodowisko — zasoby naturalne
Cel strategiczny B.1. Zycie i gospodarka gminy
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podporzadkowane ochronie waloréw srodowiskowych
gminy

Cel strategiczny B.2. Eksploatacja $rodowiska bez
negatywnych skutkéw dla jego funkcjonowania

Cel strategiczny B.4. Eksponowanie krajobrazu
kulturowego

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
SULOSZOWA

Priorytet II. — Poprawa jakosci srodowiska
przyrodniczego i kulturowego

Dziatanie 1. — Zlikwidowanie zaniedbaf w ochronie
srodowiska

Dziatanie 2. — Ksztaltowanie krajobrazu kulturowego

STRATEGIA ROZWOJU GMINY
JERZMANOWICE-PRZEGINIA

Domena 3. Jerzmanowice-Przeginia - w kierunku
Gminy ekologicznej.

Cel strategiczny 3.1. Edukacja ekologiczna
mieszkaicéw Gminy.

Cel Strategiczny 3.2. Innowacyjne inwestycje
proekologiczne.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU
KRAKOWSKIEGO

Pole aktywnosci: Rozwéj gospodarczy

Cel strategiczny 1. Poprawa stanu srodowiska
naturalnego na terenie powiatu

Cel szczegdlowy 1.2

Integracja gospodarki odpadami na terenie powiatu
Pole aktywnosci: Rozwdj spoleczny

Cel strategiczny 7. Poprawa sytuacji oséb
niepetnosprawnych

Cel szczegdlowy 7.4

Dostosowanie powiatowych budynkow uzytecznosci
publicznej do mozliwosci oséb niepetnosprawnych

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA
MALOPOLSKIEGO

POLE B - ROZWO] SPOLECZNY I JAKOSC
ZYCIA

Obszar VII. Dziedzictwo i przestrzen regionalna
Cel posredni: Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczo-
kulturowego i przestrzeni regionalnej

Kierunek polityki VII.1. Ochrona i ksztaltowanie
krajobrazu kulturowego

Obszar VI. Ochrona srodowiska

Cel posredni: Wysoka jakos§¢ zycia w czystym i
bezpiecznym §rodowisku przyrodniczym
Kierunek polityki VI.2. Ochrona powietrza i
zwigkszenie wykorzystania niekonwencjonalnych
zrédel energii

Cel strategiczny III. Wykorzystanie walorow STRATEGIA ROZWOJU GMINY IWANOWICE
§rodowiska naturalnego i zasobéw dziedzictwa Cel generalny C - I- Rozwdj gospodarczy
kulturowego do rozwoju turystyki. Podnoszenie (przedsigbiorczos¢, budzet) - zapewnienie
rozpoznawalnos$ci obszaru, podkreslanie jego cech | trwalego rozwoju gospodarczego
specyficznych, kultywowanie lokalnych tradycji Cel strategiczny
Cel operacyjny 1. Poprawa stanu zabytkéw i ochrona C — 1.1 ozywienie gospodarcze
waloréw §rodowiska naturalnego Przedsiewziecia:
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Cel operacyjny 2. Tworzenie szlakéw turystycznych i
$ciezek rowerowych, taczacych miejsca atrakcyjne
turystycznie

Cel operacyjny 3. Promocja waloréw obszatu
(kampanie promocyjne, opracowanie materiatéw,
ulotek, folderow, itp.)

Cel operacyjny 4. Wspieranie dziatalnosci Kot
Gospodyn Wiejskich, orkiestr ludowych, zespotow
folklorystycznych, itp., miedzy innymi poprzez zakup
strojow lub sprzetu

Cel operacyjny 5. Promocja produktéw regionalnych i
lokalnych

Cel operacyjny 6. Kultywowanie lokalnej tradycji,
poprzez promowanie miejscowych obyczajow,
przypominanie tradycyjnego rzemiosta,, organizowanie
kiermaszow, wystaw, itp.

Cel operacyjny 7. Organizacja imprez kulturalnych,
folklorystycznych i zawodéw sportowych na skale
lokalna, ponadlokalna i regionalng

Cel operacyjny 8. Wspolpraca w zakresie promocji,
rozwoju turystyki, ochrony srodowiska,
upowszechniania kultury z innymi gminami,
instytucjami, LGD (w tym zagranicznymi)

P — I.1.4 wykorzystanie waloréw przyrodniczych i
kulturowych gminy — rozwoj

agroturystyki, rozwinigta baza i ustugi turystyczne

P — 1. 1.5 promowanie walorow turystycznych Gminy
Cel generalny C - II - Rozwdj spoteczny (ustugi
publiczne, edukacja) - poprawa warunkéw zycia
mieszkancow

Cel strategiczny:

C — IL.5 podniesienie poziomu integracji spofeczenistwa
Iwanowic

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SKALA

Cel 8. Promocja gminy

Cel. 17. Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi
rozwoj lokalny

Cel 34. Zaplecze rekreacyjno-turystyczno-sportowe

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SEOMNIKI
Cel nadrzedny B: Srodowisko — zasoby naturalne
Cel strategiczny B.1. Zycie i gospodarka gminy
podporzadkowane ochronie waloréw srodowiskowych
gminy

Cel strategiczny B.2. Eksploatacja §rodowiska bez
negatywnych skutkéw dla jego funkcjonowania

Cel strategiczny B.3. Ochrona przyrody i
réznorodnosci biologiczne;

Cel strategiczny B.4. Eksponowanie krajobrazu
kulturowego

Cel nadrzedny D: Wiezi — komunikacja i wspotpraca
Cel strategiczny D.2. Wspolipraca

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
SULOSZOWA

Priorytet II. — Poprawa jakosci srodowiska
przyrodniczego i kulturowego

Dziatanie 2. — Ksztaltowanie krajobrazu kulturowego
Gléwnym celem dziatania jest ochrona dziedzictwa
kulturowego oraz podniesienie

atrakcyjnosci turystycznej gminy.

Cele szczegblowe:

1. Optymalne ksztaltowanie krajobrazu kulturowego w
celu przeciwdziatania jego degradacji

oraz podniesienia atrakcyjnosci turystyczne;.
Priorytet III — Trwaly rozwéj gospodarczy.
Dziatanie 1. — Rozwinigte przemysly ,,regionalnej
szansy”’

Cele dziatania:

Gléwnym celem dzialania jest wykorzystanie
»regionalnej szansy” jaka jest potencjal geograficzno-
historyczny gminy.

Cele szczegotowe:

1. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej i kulturowe;
poprzez budowe i poprawe stanu publicznej
infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej.

3. Zwigkszenie zagranicznej turystyki przyjazdowej oraz
turystyki krajowej poprzez podniesienie
konkurencyjnosci regionalnych produktow
turystycznych zaréwno na rynkach

zagranicznych, jak i na krajowym.

STRATEGIA ROZWOJU GMINY
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JERZMANOWICE-PRZEGINIA

Domena 1. Gmina Jerzmanowice-Przeginia zapleczem
rekreacyjno-turystyczna dla Krakowskiego Obszaru
Metropolitalnego.

Cel strategiczny 1.1. Tworzenie lokalnych, ztozonych
produktéw rekreacyjno-turystycznych wraz z
infrastruktura towarzyszaca.

Cel strategiczny 1.2. Promocja Gminy

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU
KRAKOWSKIEGO

Pole aktywnosci: rozwdj gospodarczy

Cel strategiczny 5. Rozwoj turystyki z wykorzystaniem
waloréw przyrodniczych i krajobrazowych powiatu

Cel szczegélowy 5.1

Promocja powiatu jako obszaru turystycznego;

- Cele operacyjne:

Prowadzenie akcji promocyjnych w zakresie turystyki
uwzgledniajacych walory przyrodnicze i kulturowe;
Wspieranie i koordynacja dzialafn gmin w zakresie
promocji oferty turystycznej;

Cel szczegdlowy 5.2

Rozwéj infrastruktury turystycznej na terenach
wiejskich;

Cel operacyjny: wspieranie turystyki wiejskiej i rozwoju
infrastruktury turystycznej

Pole aktywnosci: Rozwdj spoleczny

Cel strategiczny 11. Zwickszenie ochrony i opieki nad
zabytkami

Cel szczegdtowy 11.1

Zagospodarowanie i/lub odnowa zabytkéw wlasnych
powiatu;

- Cel operacyjny: pozyskiwanie funduszy, inwestoréw,
wykonywanie prac remontowych;

Cel szczegélowy 11.2

Podnoszenie atrakcyjnosci  zabytkéw dla  potrzeb
spotecznych, turystycznych i edukacyjnych oraz
wspieranie inicjatyw sprzyjajacych wzrostowi $rodkéw
finansowych na opicke nad zabytkami;

- Cel operacyjny: opracowanie programu opicki nad
zabytkami;

Cel szczegétowy 11.3 Zwigkszanie spolecznej opieki
nad zabytkami;

- Cel operacyjny: ustanawianie spotecznych opiekunéw
zabytkéw

Cel strategiczny 13. Wsparcie procesu integracji
spolecznej oraz wymiany doswiadczen

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA
MALOPOLSKIEGO

POLE B - ROZWOJ SPOLECZNY I JAKOSC
ZYCIA

Obszar VII. Dziedzictwo i przestrzen regionalna

Cel posredni: Wysoka jakoé¢ §rodowiska przyrodniczo-
kulturowego i przestrzeni regionalnej

Kierunek polityki VII.3. Opieka nad regionalnym
dziedzictwem kulturowym

Obszar VII. Dziedzictwo i przestrzen regionalna

Cel posredni: Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczo-
kulturowego i przestrzeni regionalnej
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Kierunek polityki VII.1. Ochrona i ksztaltowanie
krajobrazu kulturowego

Cel strategiczny IV. Stymulowanie rozwoju
gospodarki i procesow modernizacji rolnictwa
Cel operacyjny 1. Wspieranie rozwoju
przedsigbiorczosci i stymulowanie wzrostu aktywnosci
gospodarczej mieszkancodw

Cel operacyjny 2. Wspieranie rozwoju agroturystyki i
ekologicznej produkgeji rolnej oraz ich promowanie
poprzez dzialalnos¢ informacyjna, szkoleniowa,
doradcza

STRATEGIA ROZWOJU GMINY IWANOWICE
Cel generalny C - I- Rozwdj gospodarczy
(przedsigbiorczosé, budzet) - zapewnienie

trwatego rozwoju gospodarczego

Cel strategiczny

C — 1.1 ozywienie gospodarcze

Przedsigwzigcia:

P. I.1.2 Wykorzystanie administracji gminnej i
powiatowej do uzyskania srodkéw pomocowych na
zmiany strukturalne w rolnictwie

P. I.1.3. Zwigkszenie mozliwosci rozwoju gospodarstw
W oparciu o nowoczesne rolnictwo

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SKALA

Cel 9. Oferta inwestycyjna

Cel 10. Organizacja rynku rolnego

Cel 11. Istnienie organizacji rolnikow

Cel 12. Polityka gminy w zakresie rozwoju
przedsigbiorczosci

Cel 25. Zorganizowany rynek zbytu ptodéw i
produktéw rolnych

Cel 27. Rozwinigta baza przetworstwa rolno-
SpOZywCzego

STRATEGIA ROZWOJU GMINY SLOMNIKI
Cel nadrzedny C: Rozwdj gospodarczy gminy —
rolnictwo, gospodarstwo, kapitat, przedsigbiorczosé,
aktywnos¢, innowacja

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY
SULOSZOWA

Priorytet III — Trwaly rozwéj gospodarczy.
Dziatanie 1. — Rozwinigte przemysly ,,regionalnej
szansy”’

Dziatanie 2. — Wysoki poziom inwestycji

Cele dziatania:

Gléwnym celem dziatania jest rozwéj gospodarczy
gminy poprzez wzrost inwestycji.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU
KRAKOWSKIEGO

Pole aktywnosci: Rozwéj gospodarczy

Cel strategiczny 3. Rozwoj przedsigbiorczosci lokalnej i
aktywizacja rynku pracy

Cel szczegélowy 3.2

Pozyskanie inwestoréw (podmiotéw gospodarczych
inwestujacych na terenie powiatu

Cel szczegdlowy 3.3

Wzmocnienie postaw przedsi¢biorczych mlodziezy
Cel szczegélowy 3.4

Wzmocnienie postaw przedsigbiorczych 1 wzrost
aktywnosci gospodarczej dorostych (powyzej 26 roku
zycia)

Cel szczegdlowy 3.5

Wspieranie dziatajacych oraz nowopowstajacych
podmiotéw gospodarczych

Cel szczegdlowy 3.6

Rozwdj grup producenckich i zorganizowanych form

zbytu produktéw rolnych (gietd)
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Cel szczegdlowy 3.8
Zwigkszenie liczby miejsc pracy

POLE STRATEGICZNE A -
KONKURENCYJNOSC GOSPODARCZA
Obszar 1. Spoteczenstwo wiedzy i aktywnosci

Cel posredni: Lepiej wyksztalceni, tworczy i
przedsigbiorczy mieszkancy

Kierunek polityki 1.3. Wsparcie indywidualnej
przedsigbiorczosci

Obszar 1. Gospodarka regionalnej szansy

Cel posredni: Konkurencyjna i tworcza, wykorzystujaca
innowacje i nowoczesne technologie gospodarka
Kierunek polityki II. 3. Zréwnowazone rolnictwo, w
tym rolnictwo ekologiczne

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Jurajska Kraina” jest rowniez spéjna z zapisami przyjetej 13

lipca 2010 r. ,Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary

wiejskie” w czedci dotyczacej wsi 1 malych miasteczek. W Krajowej Strategii Rozwoju

Regionalnego wyodrebniono trzy cele strategiczne, a wsréd nich cel: Spojnosé, ktoéry dotyczy

wsparcia terenéw takich jak obszar LGD ,,Jurajska Kraina”, tzn. obszaréw wiejskich. W tresci

KSRR znalez¢ mozna wiele podobienstw do zapiséw w dokumentach o znaczeniu strategicznym

dla LGD ,,Jurajska Kraina”, a jednoczesnie zgodnych z podejsciem LEADER, np.:

O Tworzenie warunkéw dla skutecznej, efektywnej i partnerskiej realizacji dziatan rozwojowych
ukierunkowanych terytorialnie,

O Tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi relacji pomigdzy samorzadem, a szeroka gama
partnerow spolecznych, zwigkszenie aktywnosci spolecznej w sferze polityki regionalne;j
(wzrost synergii dzialania),

O Rozwdj danego regionu traktowany jako wspélne dobro przez spotecznos¢ zamieszkujaca
dany teren,

O Ksztattowanie silnej tozsamosci regionalnej, budowa kapitatu spotecznego na danym terenie.
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14.2. Dokumenty programowe 2007-2013

Tabela 25. Powigzanie Lokalnej Strategii Rozwoju z celami programéw operacyjnych

Matopolski Regionalny Progtam Opetacyjny Program Ope1:acyjny Program Operacy.]'ny
Program Operacyjny na lata Kapitat Ludzki Innowacyjna Infrastruktura i
2007-2013 Gospodarka Srodowisko
OS PRIORYTETOWA 1. Priorytet V: Dobre Priorytet VI Polska Priorytet V: Ochrona
WARUNKI DLA ROZWOJU | rzadzenie gospodarka na rynku przyrody i ksztaltowanie
SPOLECZENSTWA Cel szczegdlowy 4: mi¢dzynarodowym postaw ekologicznych
OPARTEGO NA WIEDZY Budowa potencjalu Dzialanie 6.3 Promocja Dziatanie 5.1.: Ochrona

Cel operacyjny:

Poprawa dostepu do edukacji
oraz rozwoj spoleczenstwa
informacyjnego

OS PRIORYTETOWA 2.
GOSPODARKA
REGIONALNE] SZANSY
Cel operacyjny:

Wzmacnianie konkurencyjnosci
przedsigbiorstw.

OS PRIORYTETOWA 3.
TURYSTYKA I PRZEMYSL
KULTUROWY

Cel operacyjny:

Podniesienie konkurencyjnosci
turystycznej regionu.

OS PRIORYTETOWA 6.
SPOJNOSC
WEWNATRZREGIONALNA
Cel operacyjny:

Zmniejszenie
infrastrukturalnych barier w
dostepie do ustug spolecznych.

OS PRIORYTETOWA 7.
INFRASTRUKTURA
OCHRONY SRODOWISKA
Cel operacyjny:

Likwidowanie zaniedban w
ochronie srodowiska i
racjonalne gospodarowanie
zasobami

partneréw spolecznych i
organizacji
pozarzadowych
ukierunkowana na
wzmocnienie ich
aktywnego uczestnictwa

w procesie realizacji
Strategii Lizboriskiej

Priorytet VI: Rynek pracy
otwarty dla wszystkich
Cel szczegdtowy 3:
Zmniejszanie bezrobocia
wsrod oséb znajdujacych
si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuaciji na rynku pracy
(kobiet, os6b diugotrwale
bezrobotnych, os6b
niepetnosprawnych, oséb
bezrobotnych
zamieszkujacych na
obszarach wiejskich)

Priorytet VII: Promocja
integtracji spolecznej
Cel szczegdtowy 1:
Poprawa dostepu do
rynku pracy oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spoltecznym

Cel szczegdlowy 2:
Wzmocnienie i
poszerzenie zakresu
dzialan sektora ekonomii
spolecznej

Priorytet IX: Rozwdj
wyksztatcenia i
kompetencji w regionach
Cel szczegdltowy 1:
Zmniejszenie
nieréwnosci w
upowszechnieniu
edukacji, szczegdlnie
pomiedzy obszarami
wiejskimi i miejskimi
Cel szczegdlowy 2:
Zmniejszenie

turystycznych waloréw
Polski

siedlisk przyrodniczych
(ckosystemow) na
obszarach chronionych
oraz zachowanie
réznorodnosci
biologicznej

Dziatanie 5.3.:
Opracowanie planéw
ochrony

Priorytet XI: Kultura i
dziedzictwo kulturowe
Duziatanie 11.1. Ochrona
i zachowanie dziedzictwa
kulturowego o znaczeniu
ponadregionalnym
Dzialanie 11.2. Rozwdj
oraz poprawa stanu
infrastruktury kultury o
znaczeniu
ponadregionalnym
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nieréwnosci w jakosci
ustug edukacyjnych,
szczegOlnie pomigdzy
obszarami wiejskimi i
miejskimi (w zakresie
ksztalcenia ogdlnego)
Cel szczegdtowy 4:
Wzmocnienie rozwoju
zawodowego i
podnoszenia kwalifikacji
nauczycieli, szczegdlnie
na obszarach wiejskich
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15. PRZEWIDYWANY WPLYW REALIZACJI LOKALNE]
STRATEGII ROZWOJU NA ROZWOJ] REGIONU
I OBSZAROW WIEJSKICH

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju bedzie miata pozytywny wplyw zaréwno bezposrednio na
obszar oddzialywania LGD jak réwniez posrednio na caly region. Efekty bezposrednie beda
wynikaly z projektow, ktore beda wdrazane na obszarze LGD, celéw tych projektow oraz
planowanych rezultatéw. Przedsiewzigcia podejmowane w ramach wdrazania LSR beda mialy
swoj wklad takze w rozwoj calego regionu, ktérego warunkiem koniecznym jest réwnomierny
rozwoj poszczegolnych jego czedci, poczawszy od pojedynczych gmin, po obszary dzialania ich
zwiazkow, cale powiaty, osrodki miejskie. Realizacja LSR przyczyni sic do zmniejszenia
dysproporcji  pomiedzy poziomem rozwoju obszaréw wiejskich wojewddztwa, typowo
rolniczych, a stopniem rozwoju o$rodkéw miejskich 1 obszaréw o zréznicowanej gospodarce,
gdzie koncentruja si¢ réznorodne procesy ekonomiczne i spoleczne. Planowane dzialania
doprowadza takze do wzrostu rozpoznawalnosci obszaru, rozwoju jego turystyki i wykreowania
pozytywnego wizerunku, na czym skorzysta¢ takze moga sasiednie obszary oraz region jako
calos§é. Rezultaty realizacji zaplanowanych w ramach osi 4 PROW przedsiewzig¢ beda zaréwno
wymierne, dajace si¢ przedstawi¢ postaci wskaznikow, jak 1 niewymierne, takie jak poprawa

wizerunku obszaru czy subiektywne odczucia wzrostu jakosci zycia przez mieszkancow.

Tabela 26. Przewidywany wplyw LSR na rozwdj obszaréw wiejskich

Dziedzina Przewidywane rezultaty Wskazniki

- wzrost atrakcyjnosci turystycznej Liczba zorganizowanych zawod6w sportowych

obszaru Liczba zorganizowanych imprez plenerowych

- wypromowanie waloréw obszaru w | promujacych obszar LGD

regionie i w kraju Liczba odnowionych obiektéw infrastruktury sportowej

- wzrost natezenia ruchu i spoleczne;j

turystycznego Liczba zorganizowanych wydarzen sportowo-

Tarystyka - turystyka.waz'nal g.ah;ziac lokalnéj. rgkreacyinych o .

gospodarki, generujaca nowe miejsca | Liczba organizowanych przedsigwzie¢ kulturalnych i

pracy artystycznych

- poprawa stanu infrastruktury Liczba nowych obiektéw stuzacych zagospodarowaniu

turystycznej: bazy noclegowej, czasu wolnego

gastronomicznej, parkingéw, itp. Liczba zmodernizowanych terenow rekreacyjnych,
zielonych i innej przestrzeni publicznej — dotyczy boisk
sportowych, sal i hal sportowych
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- odnowa miejsc i obiektow
zabytkowych

- wykorzystanie istniejacych walorow
srodowiska naturalnego, dziedzictwa
kulturowego, lokalnej kultury i
tradycji jako czynnikow
stymulujacych rozwdéj obszaru

Liczba odnowionych obiektéw wpisanych do rejestrow
zabytkow

Liczba przedsiewzieé chronigcych walory srodowiska
naturalnego

Liczba utworzonych szlakéw turystycznych

Liczba zorganizowanych imprez i spotkan
promocyjnych

Dziedzictwo - utworzenie szlakow tematycznych, | Liczba wydanych materialéw promocyjnych
kulturowe i taczacych unikalne zasoby Liczba wydarzed kultywujacych lokalne tradycje i/lub
walory zZwyczaje

srodowiska Liczba wydarzen stuzacych zachowaniu i promociji
naturalnego lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego

i przyrodniczego

Liczba publikacji stuzacych dokumentowaniu i
promogji dziedzictwa kulturowego, historycznego

i przyrodniczego obszaru

Liczba spotkan, imprez i szkolert o tematyce kulturalnej
i folklorystycznej

Jakos¢ zycia

- bogata oferta kulturalna obszaru
- poprawa stanu infrastruktury
kulturalnej i rekreacyjnej

- zachecenie mieszkancéw do
aktywnego wypoczynku

- wzrost aktywnosci mieszkancow,
wlaczanie ich w prace na rzecz

Liczba zorganizowanych imprez propagujacych
aktywny wypoczynek

Liczba przeprowadzonych spotkant uswiadamiajacych
niekorzystne zjawiska sfery spotecznej

Liczba szkolen organizowanych przez LGD

Liczba zmodernizowanych
/wyposazonych/zagospodarowanych miejsc

mieszkafcow lokalnej spotecznosdci, integracja i/lub obiektéw
spotecznosci lokalnej Liczba przeprowadzonych spotkant uswiadamiajacych
- zapobieganie lub tagodzenie niekorzystne zjawiska sfery spotecznej
skutkéw wystepowania negatywnych | Liczba zmodernizowanych obiektéw — $wietlic
zjawisk spolecznych wiejskich.
- zrbznicowanie gospodarki lokalnej, | Liczba utworzonych miejsc pracy
zwigkszenie udzialu podmiotow Liczba powstatych, nowych przedsi¢biorstw
Canjzoihi dzialajqcy;h w branzy szarolniczej zgloionych przez rolniké\y ‘
lokalna - twotzenie ngwych miejsc pracy L%czba prze.ds/leblorst\y ob}@tych wsparciem 3
| rolnictwo - rozwoj malej prz.equblorczosm i L{czba rolnikéw podejmujacych dodatkows dziatalnosé
wzrost aktywnosci gospodarczej Liczba nowopowstatych gospodarstw
- wspieranie proceséw modernizacji | agroturystycznych
rolnictwa
- podniesienie estetyki gospodarstw Liczba zmodernizowanych
indywidualnych oraz przestrzeni /wyposazonych/zagospodarowanych miejsc
publicznej i/lub obiektéw
- harmonizacja przestrzeni Liczba zorganizowanych wydarzen sportowo-
Sfera - efektywne wykorzystanie rekreacyjnych Liczba odnowionych obiektow
.| przestrzeni, zwickszenie jej infrastruktury sportowej i spotecznej
Err(?:lf)t\izzi(silfsa ! funkcjonalnosci Liczba organizowanych przedsigwzigé kulturalnych i
obszaru - ochrona zasobéw $rodowiska artystycznych
naturalnego, wykorzystanie Liczba zorganizowanych imprez propagujacych
niekonwencjonalnych Zrédet aktywny wypoczynek

pozyskiwania energii

Liczba nowych obiektéw stuzacych zagospodarowaniu
czasu wolnego
Liczba szkoleni organizowanych przez LGD
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Tabela 27. Wplyw realizacji LSR na rozwoj wojewodztwa

Wplyw osiagnietych rezultatéw na rozwoj regionu

- wzrost liczby turystéw odwiedzajacych region

- wzmocnienie wizerunku regionu jako obszatru atrakcyjnego pod wzgledem turystycznym

- przyczynienie si¢ do osiagniecia celéw Strategii Rozwoju Wojewodztwa oraz Kierunkéw rozwoju turystyki

- promowanie waloréw regionu

- przyczynienie si¢ do osiagnigcia celéw Kierunkéw rozwoju turystyki w wojewddztwie matopolskim

- zmniejszenie dysproporcji pomiedzy obszarami wiejskimi a osrodkami miejskimi w zakresie dostepu do kultury,
promogji sportu, rekreacji, itp.

- poprawa stanu infrastruktury spolecznej regionu

- tworzenie warunkéw do rozwoju kapitatu ludzkiego i tworzenia sig spoteczenstwa obywatelskiego

- przyczynienie si¢ do osiagniecia celéw Strategii Rozwoju Wojewodztwa

- zmniejszenie dysproporcji pomigdzy obszarami wiejskimi a o§rodkami miejskimi

- poprawa stanu gospodarki regionalnej (wzrost liczby przedsi¢biorstw, wzrost liczby miejsc pracy)

- przyczynienie si¢ do osiagnigcia celéw Strategii Rozwoju Wojewddztwa

- przyczynienie si¢ do postgpowania modernizacji regionalnego rolnictwa

- poprawa wizerunku regionu jako miejsca aktywnego gospodarczo

- poprawa spéjnosci przestrzennej obszaru i efektywne wykorzystanie dostepnej przestrzeni

- ochrona srodowiska obszaru, wzrost liczby mieszkanicow zaopatrywanych w energic ze zrédet odnawialnych

Powyzsze zestawienie obrazuje, na jakie dziedziny bedzie miala wplyw realizacja Lokalnej
Strategii Rozwoju 1 w jaki sposéb osiagnigte zostana pozadane rezultaty. Jak wynika
z przedstawionej tabeli, wdrazanie planu strategicznego na przedmiotowym obszarze nie tylko
bedzie mialo posredni wplyw na rozwdj regionu, ale takze wpisuje si¢ w przyjeta polityke
prorozwojowa wojew6dztwa w kazdej z wymienionych dziedzin. Swiadezy to o tym, ze Lokalna
Strategia Rozwoju LGD ,,Jurajska Kraina” jest dokumentem komplementarnym z obejmujacymi
obszar strategiami przyjetymi na wyzszych szczeblach wladzy samorzadowej, a jej wdrazanie
przyczyni si¢ do rozwoju obszaru calego wojewodztwa. Jest to niezwykle istotne z punktu
widzenia dokumentéw strategicznych, opracowanych z mysla o dluzszej perspektywie czasowej,
w kontekscie pozyskiwania §rodkéw zewnetrznych. Brak szerszych, wykraczajacych poza
przedmiotowy obszar rezultatow lub tez sprzecznos$¢ z polityka prorozwojowsa wojewodztwa
Swigtokrzyskiego grozitby nie tylko trudnosciami z realizacja LSR, lecz takze podwazalby
celowos¢ jej wdrazania.

Podsumowujac, Lokalna Strategia Rozwoju obszaru LGD jest planem strategicznym
opracowanym dla obszaru pieciu gmin wchodzacych w jej sklad, ktérego realizacja wywola
pozadane skutki w réznych dziedzinach zycia lokalnej spotecznosci, a takze wpisze si¢ w szersza

polityke stymulowania rozwoju spoteczno-gospodarczego calego regionu.
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16. WSKAZANIE PLANOWANYCH DZIALAN,
PRZEDSIEWZIEC LUB OPERAC]I
REALIZOWANYCH PRZEZ LL.GD W RAMACH
INNYCH PROGRAMOW WDRAZANYCH NA
OBSZARZE OBJETYM LSR

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Jurajska Kraina” w trakcie swojej dzialalnosci
zamierza skorzysta¢ z mozliwosci ubiegania si¢ jako stowarzyszenie o $rodki pochodzace
zinnych niz Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich programoéw, zaréwno krajowych, jak
1 unijnych. Projekty, jakie beda wdrazane w ramach innych programoéw, beda w pelni zgodne
z Lokalng Strategia Dzialania, zawartymi w niej celami oraz planowanymi rezultatami,
a aplikowanie o inne $rodki bedzie mialo na celu wzmocnienie pozadanych efektéw dzialan
przedsiewzietych w ramach realizacji LSR. Oznacza to, ze projekty, jakie beda realizowane
w ramach innych dziatan dotyczyly beda:

- kultury, edukacji, sportu i rekreacjt

- promocji obszaru i jego walorow

- aktywizacji lokalnej spolecznosci

- rozwoju turystyki

- promocji przedsi¢biorczosci 1 ozywienia gospodarki

- wspolpracy z innymi stowarzyszeniami w celu realizacji dziatan zgodnych z LSR.

W przypadku aplikowania o srodki pochodzace z innego niz Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich programu, Lokalna Grupa Dzialania zamierza przedsigwzia¢ dzialania, ktore
zabezpiecza przed nakladaniem si¢ pomocy finansowej. Pierwszym mechanizmem
zabezpieczajacym bedzie prowadzenie odrebnych rachunkéw bankowych dla kazdego z tych
programow, dzigki ktoremu mozliwe bedzie przejrzyste i zgodne z realizowanymi operacjami
prowadzenie zarzadzania otrzymanymi S$rodkami finansowymi. Ulatwi to okreslenie
przeznaczenia srodkéw i gospodarowanie nimi.

Na poczatku kazdego roku budzetowego z inicjatywy Prezesa Zarzadu zbierze si¢ Zarzad wraz z
pracownikami Biura LGD, aby przedyskutowaé mozliwosé aplikowania
o dodatkowe $rodki finansowe w ramach dostepnych dla Stowarzyszenia programéow, konkurséw
na szczeblu ogdlnokrajowym, wojewodzkim oraz gminnym. Przedyskutowane zostana potrzeby
oraz mozliwosci ubiegania si¢ o dotacje, oraz podjete zostang decyzje co do kierunku dziatan w
tym zakresie. Odpowiedzialnymi osobami za realizacje projektéw wspolfinansowanych spoza
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 beda pracownicy Biura LGD przy wsparciu
Prezesa Zarzadu. Wykonywanie obowigzkéow zwigzanych 2z wdrazaniem projektow

finansowanych z innych programéw bedzie si¢ wigzac z dodatkowym wynagrodzeniem.

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAtANIA JURAJSKA KRAINA 116
ul. Szkolna 4, 32-043 Skata, tel. 12/380 10 61
e-mail: biuro@jurajskakraina.pl www.jurajskakraina.pl




17.

S AN S

Zalaczniki

Kwalifikacje oséb wchodzacych w sklad organu decyzyjnego

Doswiadczenie cztonkéw LGD w realizaciji operacji (wyréznione operacje o zakresie
podobnym do operaciji, jakie moga by¢ zrealizowane w ramach osi 3 i 4 PROW)
Procedura oceny i wyboru operacji.

Struktura organizacyjna Biura LGD wraz z podzialem zadan.

Procedura naboru pracownikéw do LGD

Karta oceny zgodnosci operacji z LSR.

Karta oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow

Warunki techniczne 1 lokalowe biura LGD
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Zatacznik nr 1. Kwalifikacje os6b wchodzacych w sktad organu
decyzyjnego

Nazwisko
iimie
(imiona)
cztonka
Rady
LGD

Wiedza
i do-
Swiad-
czenie

Doku-
menty
potwier-
dzajace
wiedze i
doswiad-
czenie

Jezyk
roboczy
UE i do-
kument
potwier-
dzajacy
jego zna-
jomos$¢

Oswiad-
czenie o
co naj-
mniej 3-
letnim
zamel-
dowaniu
na pobyt
staly na
obszarze
LGD

Nazwa
reprezen-
towanej
gminy

Sektor,
ktorego
przedstawi-
cielem jest
cztonek
Rady

Dokument
potwierdza-
jacy przed-
stawiciel-
stwo danego
sektora

Tadeusz
Durlak

tak

Skata

publiczny

Uchwata
Rady
Miejskiej

Zbigniew
Petka

tak

Certyfikat
szkolenia
,LGD
mechani-
zmem
wsparcia
dla obsza-
réow wiej-
skich.
Rada LGD
i sposoéb jej
funkcjo-
nowania”

tak

Skata

gospodarczy

Odpis z KRS

Pawel
Knafel

tak

Certyfikat
szkolenia
,LGD
mechani-
zmem
wsparcia
dla obsza-
réow wiej-
skich.
Rada LGD
i sposéb jej
funkcjo-
nowania”

tak

Stomniki

publiczny

Uchwata
Rady
Miejskiej

Marzanna
Dziuba-
Boczkow-
ska

tak

Certyfikat
szkolenia
,LGD
mechani-
zmem
wsparcia
dla obsza-
réw wiej-
skich.
Rada LGD
i sposoéb jej
funkcjo-
nowania”

tak

Stomniki

spoleczny

Odpis z KRS

Stanistaw
Gorajezyk

tak

Sutoszowa

publiczny

Uchwata
Rady Gminy
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Certyfikat

szkolenia
,LGD
mechani- Certyfikat
zmemm potwier: Zaswiadcze-
Bogustaw wsparcia dzajacy nie o czton-
Provwora tak dla obsza- | znajomos¢ tak Suloszowa spoleczny Kostwie w
y réw wiej- jezyka L
skich. angiel- organtzacy
Rada LGD skiego
i sposéb jej
funkcjo-
nowania”
Zbigniew . . Uchwata
Grayb - - - tak Iwanowice publiczny Rady Gminy
Zaswiadcze-
Stanistaw . i ) tak Iwanowi lecany nie o czlon-
Misztal 2 wanowice spoteczny kostwie w
organizacji
Adam . i ) tak ] erzmaflowl bliczny Uchwata
Piasnik 2 - PUBIEZRY | Rady Gminy
Przeginia
Jerzmanowi
1£<arioi - - - tak ce - spoteczny Odpis z KRS
apts Przeginia
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Zalacznik nr 2. Do$wiadczenie cztonkéw LGD w realizacji
operacji (wyrdéznione operacje o zakresie podobnym do operaciji,

jakie moga by¢ zrealizowane w ramach osi 3 i 4 PROW)

Nazwisko i imi¢
(nazwiska i imiona)
lub nazwa
cztonka/partnera

Nazwa
realizowanego
projektu lub jego
zakres og6lny

Czas
realizacji
projektu

Miejsce
realizacji
projektu

Koszty
realizacji
projektu

Zrédto
finansowania

(program)

Gmina Stomniki

Budowa wodociagu

Prandocin
Wysiotek

Gmina Stomniki

Modernizacja
oczyszczalni $ciekow

Stomniki

Gmina Stomniki

Modernizacja
budynku centrum
kultury

Stomniki

Gmina Stomniki

Budowa domu
wielofunkcyjnego

NiedZzwiedz

Gmina Suloszowa

Budowa sciezki
rowerowej (W
ramach zadania
wykonano sceng na
boisku w
Suloszowej, grill w
Woli Kalinowskiej,
tablice informacyjne,
oznakowano

22 km trasy,
utwardzono
tluczniem ok. 3,4
km drég rolniczych)

2004

obszar gminy

224 565 zt

SAPARD
(98.477 1),

Gmina Suloszowa

Remont i
przebudowa drég
gminnych w Gminie
Suloszowa

2007

obszar gminy

4.114.569 zt

ZPORR
(2.365.968 zl)

Gmina Suloszowa

Budowa drogi
Paskowe Doty w
Sutoszowej

2004

Sutoszowa

365 289zt

SAPARD
(239 86521)

Gmina Suloszowa

Wykonanie parkingu
przy SP Nr 1 w
Suloszowej

2003

Sutoszowa

56.408 zt

Gmina Suloszowa

budowa kanalizacji
sanitarnej w
miejscowosci Wola
Kalinowska — etap 1

2003

Wola
Kalinowska

942.830,68
zt

SAPARD
(701.654,59 zt)

Gmina Suloszowa

budowa kanalizacji
sanitarnej w
miejscowosci Wola
Kalinowska — etap I1

2004

Wola
Kalinowska

690.740,40

SAPARD (517
640,86 zb)

Gmina Suloszowa

budowa kanalizacji
sanitarnej w
miejscowosci
Suloszowa — etap 1

2004

Sutoszowa

1.763.470,21
zt

SAPARD (1 209
916,91 z1)

Gmina Suloszowa

modernizacja
ogoélnodostepnych
boisk sportowych w

Sutoszowej i
Wielmozy

2004

Sutoszowa,
Wielmoza

63.785 44

SAPARD (31
892,72 )
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Gmina Suloszowa modernizacja drogi 2004 Wielmoza 634.780,47 SAPARD (474
Stara Wie$ w 71 244,49 zt)
Wielmozy
Gmina Suloszowa budowa kolektoréw | 2004 obszar gminy | 576.261,86 SAPARD (378
stonecznych na zt 754,26 z1)
obiektach
uzytecznosci
publicznej
Gmina Suloszowa modernizacja 2000 Suloszowa EFRWP
budynku osrodka
zdrowia SP ZOZ w
Suloszowej
Gmina Skata Budowa kanalizacji 2005 Nowa Wie§ 784 115,00 SAPARD (364
sanitarnej w Nowej zt 703,14 z1)
Wsi
Gmina Skata Budowa kanalizacji 2006 Smardzowice | 2639 519,80 | ZPORR
sanitarnej we wsi zt (1176 653,17 zt)
Smardzowice wraz z
przylaczami
domowymi
Gmina Skata Budowa kanalizacji 2009 Ojcow 2400 088 zt | EkoFundusz
sanitarnej wraz z (1 200 044 zt)
oczyszczalnig
$cickow dla
miejscowosci Ojcdw
Gmina Skata Ku samodzielnosci. | 2008-2013 obszar gminy | 378 812,27 PO KL (337
Praca systemowa z (wraz z 2 207,47 zt)
rodzina zagrozona gminami
wykluczeniem Zabierzéw,
spotecznym Wielka Wies,
Michatowice)
Gmina Skata Budowa przerzutu 2004 Smardzowice, | 539 724 zt SAPARD (265
$ciekéw Skata 169,89 z1)
Smardzowice
"Miotelka" do Skaty
Gmina Skata Zamiana kotlowni 2001 Cianowice 126 832,44 WFOSIGW (40
weglowej na gazowsa, zt 432 z1)
w Szkole
Podstawowej w
Cianowicach
Gmina Skata Zamiana kotlowni 2001 Minoga 122751,90 WFOSIGW (40
weglowej na gazows, zt 432 zt)
w Szkole
Podstawowej w
Minodze
Gmina Skata Uruchomienie 2004-2007 Skata 82 000 zt Ministerstwo
Gminnego Centrum Gospodarki i
Informacji w Skale Pracy (50 000 z1)
Gmina Skata Budowa sali 2005-2007 Skala 6275 870,00 | ZPORR (655
sportowej zt 870,00 zt),
wielofunkeyjnej przy Fundusz
Gimnazjum Rozwoju Kultury
oraz Zespole Szkot Fizycznej
w Skale (1007 213,12 z})
Gmina Iwanowice Gazyfikacja 2000 Iwanowice 1000 000zt PHARE
Twanowic (540 000zL.)
Gmina Iwanowice Kanalizacja 2002 Iwanowice 3090000z1. SAPARD
Twanowic (1640000z1.)
Dorota Buczek Drewniana Droga — | 2005 Skata 16 222,00 zt | Matopolska
bezpieczna Sciezka Goscinna (11
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turystyczno —
dydaktyczna Skata —
Ojcéw (w ramach
Stowarzyszenia
Przyjaciot Skaly)

450,00 z1)

Dorota Buczek

Wytyczenie i
oznakowanie szlaku
turystycznego Skala
— Doty — Grodzisko
— Pieskowa Skata (w
ramach
Stowarzyszenia
Przyjaciot Skaly)

2006

Skata

27 938,00 I

Matopolska
Goscinna (10
000,00 z1)

Przemystaw Jakubek

Wytyczenie i
oznakowanie szlaku
pieszego oraz $ciezki
rowerowej Skata —
Drewniana Droga -
Bukéwki - Droga
Zamkowa - Ojcow -
Bazar Warszawski
(w ramach
Stowarzyszenia
Przyjaci6t Skaly)

2007

Skata

29 165,00 z1

Matopolska
Goscinna (4
000,00 z1)

Gmina Jerzmanowice
- Przeginia

Realizacja II etapu
budowy oczyszczalni
$ciekéw oraz
rozbudowa sieci
kanalizacyjnej wraz z
przykanalikami

2003

Zary

215548427

SAPARD
(1525220,64 zt)

Gmina Jerzmanowice
- Przeginia

Budowa cisnieniowo
- grawitacyjnego
kolektora gtéwnego
wraz z
przepompowniami
w m. Przeginia,
Gotkowice,
Jerzmanowice -
Kolonia Czotowa

2005

Przeginia,
Gotkowice,
Jerzmanowice

882730,40

ZPORR

Gmina Jerzmanowice
- Przeginia

Rozbudowa
oczyszczalni scieckow
w Zarach wraz z
budowa kanalizacji
sanitarnej w
Przegini, gm.
Jerzmanowice-
Przeginia

2009

Przeginia

5846241,68
zt

PROW
(3594001,00 21)

Gmina Jerzmanowice
- Przeginia

Odnowa wsi
Raclawice

2011

Ractawice

168569,44 =zt

PROW
(63998,00 z1)

Gmina Jerzmanowice
- Przeginia

Budowa chodnika
ptzez centrum m.
Gotkowice

2011

Gotkowice

117134,08 =zt

PROW
(33700,00 z1)

Gmina Jerzmanowice
- Przeginia

Budowa chodnika
przy gléwnej drodze
w m. Saspow

2011

Saspow

123037,85 21

PROW
(40008,00 z1)
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Zatacznik nr 3. Procedura oceny i wyboru operacji

Etap I — Przyjecie wniosku

Przyjecie wniosku przez
wyznaczonego do tego pracownika
LGD

Przyjecie i sporzadzenie listy
ztozonych wnioskéw i przekazanie
do Rady LGD

Etap II - Wybor projektow przez
Rade¢ LGD

Ocena zgodnosci z LSR

Whiosek jest poddawany ocenie jego
zgodnosci z Lokalna Strategia
Rozwoju zgodnie z obranymi przez
LGD kryteriami

Ocena wniosku wg lokalnych
kryteriow wyboru

Whiosek jest oceniany zgodnie z
przyjetymi kryteriami wyboru
projektow

Przyjecie wniosku do realizacji

Wniosek musi zgromadzi¢
wymagang ilo§¢ punktéw
okreslonych w kryteriach dla
poszczegdlnych dziatan. W
przypadku przekroczenia puli
dostepnych $rodkéw Rada
przyjmuje do realizacji wnioski,
ktore zdobyly najwigksza liczbe
punktow.

Odrzucenie wniosku

Whniosek moze by¢ odrzucony z
powodu niezgodnosci z LSR lub z
powodu zbyt malej liczby zdobytych
punktow.

Procedura odwotawcza

Whioskodawca ma prawo skorzystac
z procedury odwolawczej opisanej w
rozdziale 9.1.
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Zatacznik nr 4. Struktura organizacyjna Biura LGD wraz z
podziatem zadan

Zakres obowiazkow:

zarzadzanie biezacymi pracami biura,

organizacja i udzial w posiedzeniach
Zarzadu oraz realizacja decyzji Zarzadu, T
organizacja i udzial w posiedzeniach Rady
oraz realizacja decyzji Rady,
przygotowywanie dokumentow

aplikacyjnych do programéw i funduszy,

informowanie cztonkéw LGD o !
biezacych dziataniach LGD m.in. poprzez !

organizacje spotkan i szkolen,
uzupelnianie dziatan Zarzadu,
opracowywanie planéw rocznych i

BIURO RACHUNKOWE

: : ~ Zakres obowiazkdw:
wieloletnich rzeczowo-finansowych,

zlecanie zadan Asystentowi. O prowadzenie spraw ksicgowych LGD
b

O opracowywanie sprawozdafi rzeczowo-
finansowych, rocznych,

O opracowywanie sprawozdad finansowych
miesigcznych i kwartalnych,

O doradztwo w zakresie planéw rzeczowo-
finansowych
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Zalacznik nr 5. Procedura naboru pracownikéw do LGD

Procedura naboru pracownikéw

- okreslenie nazwy stanowiska
- okreslenie zakresu obowiazkéw

Prezes Zarzadu oglasza nabor na wolne stanowisko biurowe:

Etap I - okreslenie wymagan (wyksztatcenie, kwalifikacje, doswiadczenie, wymagane certyfikaty,
dodatkowe umiejetnosci)
Prezes powoluje Komisje¢ Rekrutacyjna, odpowiedzialng za przeprowadzenie naboru.
Zbieranie i ocena zgloszen kandydatéw:
- sprawdzenie, czy kandydaci spetniaja wymogi ubiegania si¢ o stanowisko
Etap II - ocena zglo/szony.ch k'ar.ldydatur (przyznawanie punktow za poszczegélne k\x.zali.ﬁkacje)
- wybor dwoch najwyzej punktowanych kandydatur do rozmowy kwalifikacyjnej (w
przypadku réwnej liczby punktow — kandydatéw, ktérzy uzyskali dwie najwyzsze liczby
punktéw)
Rozmowa z kandydatem na wolne stanowisko:
- sprawdzenie znajomosci podstawowych zagadnien prawnych zwiazanych z
funkcjonowaniem stowarzyszei
E - sprawdzenie znajomosci podstawowych zagadnien zwiazanych z PROW, pozyskiwaniem
tap 111 . p . . .
srodkéw unijnych, funkcjonowaniem LGD
- ostateczny wyboér kandydata
- ogloszenie wyboru wraz z uzasadnieniem i prezentacja liczby punktéw zdobytych przez
wszystkich kandydatéw w trakcie procedury naboru
Kwalifikacje i zakres obowigzkow pracownikéw
Nazwa Wymagane kwalifikacje i preferencje Zakres obowigzkéw
stanowiska

O Wyksztalcenie wyzsze, preferowane: O Zarzadzanie biezacymi pracami Biura;

Dyrektor prawo, administracja, ekonomia i O Nadz6r nad wdrazaniem Lokalnej
Biura LGD kierunki pokrewne, Strategii Rozwoju;

O Co najmniej 5 -letnie do$wiadczenie w O Wykonywanie uchwal oraz zadan
pracy w administracji samorzadowej lub powierzanych przez Prezesa Zarzadu,
pracy o podobnym zakresie Zarzad, Rade i Walne Zebranie
obowiazkéw, Cztonkdw;

O Bardzo dobra obstuga komputera, O Obsluga posiedzen Zarzadu, Rady oraz
znajomos¢ pakietu aplikacji biurowych Walnego Zebrania Czlonkéw (w tym:
(MS Office, Open Office lub podobne), przygotowywanie materiatéw,

O Prawo jazdy kategotii B, sporzadzanie protokoléw z zebran,

O Biegla znajomo$¢ zagadnien zwiazanych prowadzenie rejestru uchwal;

z pozyskiwaniem funduszy unijnych oraz | O Informowanie cztonkéw LGD o
PROW i osi Leader, biezacych dziataniach LGD m.in. poprzez
O Znajomos$¢ jezyka angielskiego w organizacj¢ spotkan i szkolen, w tym:
stopniu komunikatywnym wydawanie wewngetrznych materialow

informacyjnych;

O Opracowywanie projektéw zmian w
statucie 1 regulaminach organizacyjnych;

O Opracowywanie planéw pracy, budzetu
oraz sprawozdafi merytorycznych
i finansowych;

O Udzial w spotkaniach, szkoleniach,

uroczystosciach zwiazanych z

dzialalnoscia Stowarzyszenia;
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ad

o

Sprawowanie pieczy nad sprz¢tem
biurowym;

Podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju

Stowarzyszenia, w tym: pozyskiwanie
funduszy unijnych oraz innych srodkow
zewnetrznych na realizacje zadan
Stowarzyszenia;

Przygotowywanie i koordynowanie
naboru wnioskéw, w tym: udzielanie
potencjalnym beneficjentom informaciji
dotyczacych sposobu przygotowania
i sktadania wnioskéw o dofinansowanie;
Przygotowanie i skladanie wnioskow o
pomoc na funkcjonowanie LGD i
realizacje przedsiewzigé;

Koordynowanie projektéw wspotpracy;
Prowadzenie monitoringu realizowanych
projektow;

Utrzymywanie stalego kontaktu z
Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa
Matopolskiego w zakresie spraw
dotyczacych Stowarzyszenia,
Nawigzywanie i prowadzenie wspotpracy
mie¢dzynarodowej i regionalne;.

Zakres odpowiedzialno$ci:

O Terminowe wykonywanie powierzonych
zadan stuzbowych i polecen
przetozonych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

O Przestrzeganie porzadku i dyscypliny
pracy.

O Przestrzeganie przepiséw oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepiséw o ochronie przed pozarami.

O Przestrzeganie przepiséw o ochronie
tajemnicy stuzbowej.

O Nalezyta dbatos¢ o powierzone mienie.

Asystent O Wyksztalcenie wyzsze ,
Dyrektora O Co najmniej 2-letnie doswiadczenie O Prowadzenie i organizacja biezacej pracy
Biura LGD zawodowe, biura,
Bardzo dobra obstuga komputera, O Przyjmowanie i obstuga klientéw biura,
znajomos¢ pakietu aplikacji biurowych O Przyjmowanie i rejestracja wnioskéw
(MS Office, Open Office lub podobne), aplikacyjnych beneficjentow,
O Prawo jazdy kategorii B, O Przygotowywanie dokumentow
aplikacyjnych do programéw i funduszy,
O Znajomos¢ zagadnieri zwigzanych z O Obstuga korespondenci,
pozyskiwaniem funduszy unijnych oraz O Aktualizacja strony internetowej,
PROW, O Prowadzenie spraw dotyczacych
O Znajomosc¢ jezyka angielskiego w st. informacji i promocji,
Komunikatywnym. O Prowadzenie spraw kadrowych.

Zakres odpowiedzialno$ci:

o

Terminowe wykonywanie powierzonych
zadan stuzbowych i polecen
przetozonych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
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Przestrzeganie porzadku i dyscypliny
pracy.

O Przestrzeganie przepiséw oraz zasad
bezpieczenistwa i higieny pracy, a takze
przepiséw o ochronie przed pozarami.

O Przestrzeganie przepiséw o ochronie
tajemnicy stuzbowej.

O Nalezyta dbatos¢ o powierzone mienie.

O Prowadzenie spraw ksiegowych LGD,

Biuro O Posiadanie stosownych uprawnier. O Opracowywanie sprawozdad rzeczowo-
Rachunkowe | (0 Duziatalnos¢ na rynku od co najmnie; finansowych, rocznych,
3 lat. O Opracowywanie sprawozdan finansowych
miesi¢cznych i kwartalnych,

O Doradztwo w zakresie planéw rzeczowo-
finansowych

O Oznaczanie dokument6éw ksiggowych
zgodnie z wymogami, archiwizacja
dokumentéw ksiggowych

Reprezentant | [0 Wyksztalcenie wyzsze, preferowane: O Dyzury w punkcie konsultacyjnym
Zarzadu administracja, stosunki miedzynarodowe, | O Udzielanie informacji o mozliwosciach
(Prezes lub ekonomia dofinansowania,
cztonek i kierunki pokrewne O Pomoc w przygotowaniu
Zarzadu) Doswiadczenie w pracy na stanowisku kotespondencj,
kierowniczym, O Reprezentacja LGD w kontaktach
Biegta znajomos¢ zagadnien zwigzanych zewnetrznych,
z pozyskiwaniem funduszy unijnych oraz | 3 Promocja dzialalnosci LGD oraz budowa
PROW i osi Leader pozytywnego wizerunku LGD,
O Komunikatywnosé O Prowadzenie spotkan informacyjno —
O Wysoki poziom kultury osobiste; szkoleniowych.
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MG
LGD JURAJSKA KRAINA

*
' *

*/
*( (] b
* I/ na lata 2007-2013

x5

Zatacznik nr 6. Karta oceny zgodnosci operacji z LSR

Program
Rozwoju
Obszarow
Wigjskich

Instrukcja wypetniania: Ocena operacji polega na odpowiedzi twierdzacej lub przeczacej na
kazde z pytan dotyczacych zgodnosci projektow z LSR. Odpowiedz twierdzaca premiowana
jest 1 punktem, odpowiedz przeczaca nie jest punktowana. Odpowiedzi zaznacza si¢ w
odpowiedniej rubryce i sumuje. Operacja moze by¢ dopuszczona do realizacji, jesli odpowiedz
na pierwsze i drugie pytanie jest twierdzaca. Punkty zdobyte na I etapie oceny merytorycznej sa
sumowane z punktami, jakie projekt zdobywa w II etapie oceny merytoryczne;.

Nr wniosku:

Zlozony przez:

Nazwa Dzialanie PROW:
operacji:
Kryterium Pytanie OdpowiedzZ oceniajacego
ZGODNOSC | Czy projekt jest zgodny z co najmniej jednym
7 CELAMI celem strategicznym LSR? TAK (1 pkt)
LOKALNE] (kryterium musi byé bezwzglednie spetnione) NIE (0 pkt.)
STRATEGII
ROZWOJU

Czy projekt przyczyni si¢ do wypelnienia co

najmniej jednego celu operacyjnego LSR?

TAK (1 pkt)
NIE (0 pkt.)

Czy projekt wpisuje si¢ w grupy
przedsiewzig¢ planowane w ramach LSR?

TAK (1 pkt)
NIE (0 pkt.)

Czy projekt przyczyni si¢ do osiagnigcia
wiecej niz jednego celu strategicznego?

TAK (1 pkt)
NIE (0 pkt.)

Czy projekt przyczyni si¢ do osiagniecia
wiecej niz jednego celu operacyjnego?

TAK (1 pkt)
NIE (0 pkt.)

oo | OO | oo | od | gd

Suma punktow

Podpis

oceniajacego:
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LGD JURAJSKA KRAINA na lata 2007-2013

Zalacznik nr 7. Karta oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
Karta oceny projektu wedtug lokalnych kryteriow — MALE PROJEKTY

Nr wniosku: Ztozony przez:

Nazwa operacji: Dziatanie PROW:

Kryteria obowi azujace dla wszystkich rodzajéw operacii:

Kryterium Pytanie Odpowied Z oceniaj acego

Czy zatozony harmonogram realizacji | TAK (1 pkt.)

projektu jest realny? NIE (O pkt.)
Czy uwzgledniono ryzyka mogace sie¢ | Tak (1 pkt.)
zrealizowa¢ podczas realizacji NIE (0 pkt.)
projektu?
WYKONALNOSCG C_zy kosgty oszacowano w sposép ] TAK (1 pkt.)
OPERACJI \r/;/;r?lx%o ny, w oparciu o znajomosé NIE (O pkt.)

Czy wnioskodawca posiada

doswiadczenie we wdrazaniu L’f‘é %1 pkkt.)
projektow finansowanych ze $rodkéw (0 pkt.)
zewnetrznych?

Czy projekt zaktada realizacje TAK (1 pkt.)

przedsigwzigc dotad nierealizowanych | N (0 pkt.)
na obszarze LGD?

Czy projekt zakiad realizacje

przedsiewzieé realizowanych na TAK (1 pkt.)
obszarze LGD, ale na wiekszg skale, NIE (O pkt.)
INNOWACYJINOSG niz dotychczas?

PROJEKTU Czy projekt zaktada przijcje TAK (1 pkt.)
nowatorskich rozwigzan, ktore moga NIE (0 pkt.)
postuzy¢ innym podmiotom za wzor?

Czy projekt zakla’lda wykorzy{stanie TAK (1 oKL,
lokalnych zasobow (surowcow, NIE (% ppkt.))

walorow srodowiska naturalnego,
miejsc historycznych)?

Czy projekt przyczyni sie do wzrostu TAK (1 pkt.)
rozpoznawalnosci obszaru w regionie NIE (0 pkt.)

WYKORZYSTANIE iflub w kraju?

LOKALNYCH ZASOBOW |

PROMOCJA OBSZARU Czy projekt pozwoli na stworzenie TAK (1 pkt.)
warunkéw do rozwoju turystyki, sportu | g (0 pkt.)
lub rekreacji?

Czy projekt przyczyni sie do ozywienia | TAK (1 pkt.)
miejscowej gospodarki? NIE (0 pkt.)

Od| 00Oy 0od| Od) dd| od|gg| gy oo ooy od
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Czy projekt wspiera procesy TAK (1 pkt.) [l
modernizacji rolnictwa? NIE (O pkt.) ]
Czy projekt adresowany jest do kilku TAK (1 pkt.) O
grup beneficjentow? NIE (0 pkt.) ]
Czy wéréd beneficjentéw projektu NIE (0 pkt.) L]
BENEFICJENCI znajdujg sie:
PROJEKTU - dzieci i mlodziez? TAK (1 pkt.) L]
- 0soby starsze? TAK (1 pkt.) ]
- osoby zagrozone wykluczeniem TAK (1 pkt.) ]
spotecznym? TAK (1 pkt
- osoby bezrobotne? (1 pkt.) [
Czy zaproponowane dziatania, jakie
maja by¢ realizowane w ramach Lf‘é( %1 pkkt.) O
projektu, sg komplementarne z innymi (0 pkt.) [
. przedsiewzieciami wykonywanymi w
KOMPLEMENTARNOSC | ramach osi LEADER?
Czy projekt jest komplementarny z TAK (1 pkt.) ]
innymi przedsiewzieciami NIE (0 pkt.) n

realizowanymi na obszarze LGD?

Kryteria wyboru projektéw dla poszczegdinych dziata n

Dziatanie

MALE PROJEKTY

whasny wnioskodawcy projektu?, Lub
czy projekt zaktada zakup $rodkéw
trwalych?

Kryterium Odpowied Z oceniaj acego
Czy projekt nawiazuje do lokalnej TAK (1 pkt.) [l
tradycji? NIE (O pkt.) ]
Czy projekt przyczyni sie do
zwiekszenia liczby dostepnych form Lf‘é( %1 pkkt.) O
spedzania czasu wolnego i czynnego (0 pkt.) [
wypoczynku
Czy projekt przyczyni sig do TAK (1 pkt.) ]
wzbogacenia oferty kulturalnej NIE (0 pkt.) H
obszaru?
Czy projekt przyczyni sie do ochrony TAK (1 pkt.) ]
waloréw srodowiska naturalnego lub NIE (0 pkt.) n
obiektu zabytkowego?
Czy projekt przyczyni sie do realizacji | TAK (1 pkt.) O
priorytetowych zatozen LSR? NIE (0 pkt.) ]
Czy projekt bedzie realizowany z TAK (1 pkt.) ]
udziatem partneréw instytucjonalnych NIE (0 pkt.) H
i/lub przedsiebiorcéw?
Czy projekt bedzie realizowany z TAK (1 pkt.) Ul
udziatem mieszkancow lub ich NIE (0 pkt.) n
nieformalnych stowarzyszen?
Czy praca mieszkancéw i cztonkow ich
nieformalnych stowarzyszen bedzie m‘; (01 pki;t') [
kwalifikowana i rozliczana jako wktad (0 pkt.) [

Suma punktéw
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Podpis oceniajacego:

Zgodnosc¢ z Celami Lokalnej Suma punktéw
Strategii Rozwoju

Suma punktéw Ogoétem

Instrukcja wypetniania:  Kazdy projekt oceniany jest wedtug przyjetych przez LGD lokalnych kryteriéw wyboru. Sg one
podzielone na dwa zestawy — kryteria obowigzujgce wszystkie operacje oraz kryteria obowigzujace operacje z poszczegdlnych
dziatan. Ocena operacji polega na odpowiedzi twierdzacej lub przeczacej na kazde z pytan dotyczace danej grupy projektow.
Odpowiedz twierdzaca premiowana jest 1 punktem, odpowiedz przeczgca nie jest punktowana. Odpowiedzi zaznacza sie w
odpowiedniej rubryce i sumuje.

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymac¢ 32 pkt. za spetnienie
wszystkich kryteriéw, w tym 27 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktérych spelnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Mafte projekty przez LGD ,,Jurajska Kraina” to:

1. operacja musi uzyskac co najmniej 16 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.
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Obszarow
Wigjskich
na lata 2007-2013

H
* Program
 Rod

: ; > *
= (83 *( ’; N\ Rozwaju
e
|i

LGD JURAJSKA KRAINA

Karta oceny projektu wedtug lokalnych kryteriéw — Odnowa i Rozwdj Wsi
Nr wniosku: Ztozony przez:

Nazwa operacji: Dziatanie PROW:

Kryteria obowi azujace dla wszystkich rodzajéw operacii:

Kryterium Pytanie Odpowied Z oceniaj gcego
Czy zatozony harmonogram realizacji TAK (1 pkt.)
projektu jest realny? NIE (0 pkt.)
Czy uwzgledniono ryzyka mogace sie TAK (1 pkt.)
zrealizowaé podczas realizacji projektu? NIE (O pkt.)
WYKONALNOSC Czy koszty oszacowano w sposob TAK (1 pkt.)
OPERACJI wiarygodny, w oparciu 0 znajomosé rynku? NIE (O pkt.)
Czy wnio_skqdawc_a pqsiada doswiadczenie TAK (1 pkt.)
we wdrazaniu projektow finansowanych ze NIE (0 pkt.)

srodkow zewnetrznych?

Czy projekt zaktada realizacje przedsiewzieé | TAK (1 pkt.)
dotad nierealizowanych na obszarze LGD? NIE (O pkt.)

Czy projekt zakiad realizacje przedsiewzieé TAK (1 pkt.)
realizowanych na obszarze LGD, ale na NIE (0 pkt.)
wiekszg skale, niz dotychczas?

INNOWACYJINOSC

ool ooy ooy ooy ooyoo| oo gy gy ooy ooy gg

PROJEKTU Czy proje,kt za}klada przyjecie. ng\{vatorskich TAK (1 pkt.)
rozwigzan, ktére moga postuzy¢ innym NIE (0 pkt.)
podmiotom za wz6r?

Czy projekt zaktada wykorzystanie lokalnych | Tak (1 pkt.)
zasobdw (surowcow, waloréw srodowiska NIE (0 pkt.)
naturalnego, miejsc historycznych)?
Czy projekt przyczyni sie do wzrostu TAK (1 pkt.)
rozpoznawalnos$ci obszaru w regionie i/lub w | NjE (0 pkt.)
kraju?
WYKORZYSTANIE _ Czy projekt pozwoli na stworzenie warunkéw | TAK (1 pkt.)
LOKALNYCH ZASOBOW T | 4, rozwoju turystyki, sportu lub rekreacji? NIE (0 pkt.)
PROMOCJA OBSZARU ’ '
Czy projekt przyczyni sie do ozywienia TAK (1 pkt.)
miejscowej gospodarki? NIE (O pkt.)
Czy projekt wspiera procesy modernizacii TAK (1 pkt.)
rolnictwa? NIE (0 pkt.)
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Czy projekt adresowany jest do kilku grup TAK (1 pkt.) [l
beneficjentéw? NIE (O pkt.) ]
Czy wsréd beneficjentéw projektu znajdujg NIE (0 pkt.) [
BENEFICJENCI sie:

PROJEKTU - dzieci i miodziez? TAK (1 pkt.) l
- osoby starsze? TAK (1 pkt.) ]
- osoby zagrozone wykluczeniem TAK (1 pkt.) ]
spotecznym? TAK (1 okt
- 0soby bezrobotne? (1 pkt.) [
Czy zaproponowane dziatania, jakie majg
by¢ realizowane w ramach projektu, sg L’f‘g E)l pkl;t') [
komplementarne z innymi przedsiewzieciami (0 pkt) L]

» wykonywanymi w ramach osi LEADER?

KOMPLEMENTARNOSC Czy projekt jest komplementarny z innymi TAK (1 pkt.) ]
przedsiewzieciami realizowanymi na NIE (0 pkt.) ]
obszarze LGD?

Kryteria wyboru projektow dla poszczegodlnych dziatan
. . . Odpowiedz
Dziatanie Kryterium p )
oceniajacego
Czy projekt poprawi jako$é przestrzeni TAK (1 pkt.) [
publicznej? NIE (0 pkt.) O
Czy projekt poprawi stan i funkcjonalno$é TAK (1 pkt.) [
obiektéw uzytecznosci publicznej? NIE (0 pkt.) ]
Czy projekt umozliwia nadanie nowych
3 funkcji obszarowi, na ktérym bedzie L’ﬁ; E)l pkl;t.) [

ODNOWA I ROZWOJ WS realizowany (np. rekreacyjnej, turystycznej, (0 pkt) L]
spoteczno-kulturalnej, itp.)?
Czy projekt bedzie realizowany z udziatem TAK (1 pkt.) ]
partneréw instytucjonalnych i/lub NIE (0 pkt.) n
przedsiebiorcow?
Czy projekt przyczyni sie do zwiekszenia TAK (1 pkt.) ]
liczby dostepnych form spedzania czasu NIE (0 pkt.) ]
wolnego i czynnego wypoczynku?
Czy projekt przyczyni sie do wzbogacenia TAK (1 pkt.) ]
oferty kulturalnej obszaru swojego NIE (0 pkt.) n
oddziatywania?
Czy projekt przyczyni sie do podniesienia TAK (1 pkt.) ]
estetyki i atrakcyjnosci obszaru NIE (0 pkt.) ]
oddziatywania?
Czy projekt przyczyni sig do ochrony walorow | Tak (1 pkt.) ]
srodowiska naturalnego lub obiektu NIE (0 pkt.) ]
zabytkowego?
Czy projekt bedzie realizowany z udziatem TAK (1 pkt.) ]
mieszkancow lub ich nieformalnych NIE (0 pkt.) ]
stowarzyszen?
Czy praca mieszkancéw i cztonkéw ich
nieformalnych stowarzyszeh bedzie L’f‘é (Ol pkkt.) [
kwalifikowana i rozliczana jako wkiad wtasny (0 pkt.) [
wnioskodawcy projektu?
Czy projekt przyczyni sie do realizacji TAK (1 pkt.) [l
priorytetowych zatozen LSR? NIE (0 pkt.) ]
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Suma punktéw

Podpis oceniajacego:

Zgodnosc¢ z Celami Lokalnej Suma punktéw
Strategii Rozwoju

Suma punktéw Ogoétem

Instrukcja wypetniania:  Kazdy projekt oceniany jest wedtug przyjetych przez LGD lokalnych kryteriéw wyboru. Sg one
podzielone na dwa zestawy — kryteria obowigzujace wszystkie operacje oraz kryteria obowigzujace operacje z poszczegdéinych
dziatann. Ocena operacji polega na odpowiedzi twierdzacej lub przeczacej na kazde z pytan dotyczace danej grupy projektow.
Odpowiedz twierdzaca premiowana jest 1 punktem, odpowiedz przeczgca nie jest punktowana. Odpowiedzi zaznacza sie w
odpowiedniej rubryce i sumuje.

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymaé¢ 35 pkt. za spetnienie
wszystkich kryteriéw, w tym 30 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktérych spetnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Odnowa i rozwoj wsi przez LGD ,,Jurajska Kraina” to:

1. operacja musi uzyskac co najmniej 18 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.
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Karta oceny projektu wedtug lokalnych kryteriéw — Réznicowanie w Kierunku

Dziatalnos$ci Nierolniczej

Nr wniosku:

Ztozony przez:

Nazwa operacji:

Dziatanie PROW:

Kryteria obowi gzujace dla wszystkich rodzajéw operacji:
Kryterium Pytanie Odpowied z oceniaj acego
Czy zalozony harmonogram realizacji TAK (1 pkt.)
projektu jest realny? NIE (0 pkt)
Czy uwzgledniono ryzyka mogace sie TAK (1 pkt.)
zrealizowaé podczas realizacji projektu? NIE (0 pkt.)
Czy koszty oszacowano w sposob TAK (1 pkt.)
L wiarygodny, w oparciu o znajomos¢ rynku? | N|E (0 pkt.)
WYSSEQA‘Q‘?SC Czy wnioskodawca posiada doswiadczenie TAK (1 okt
we wdrazaniu projektow finansowanych ze NIE % pkt )
srodkow zewnetrznych? (0 pkt.)
Czy projekt zaklada realizacje przedsigwzie¢ | Tak (1 pkt.)
dotad nierealizowanych na obszarze LGD? | g (0 pkt.)
Czy projekt zaktad realizacje przedsiewzieé
realizowanych na obszarze LGD, ale na L’IA‘; %1 pkkt.)
wiekszg skale, niz dotychczas? (0 pkt.)
Czy projekt zaktada przyjecie nowatorskich TAK (1 pkt.)
INNOWACYJINOSC rozwigzan, ktére moga postuzyé¢ innym NIE (0 pkt.)
PROJEKTU podmiotom za wzér?
Czy projekt zaktada wykorzystanie lokalnych
zasobdw (surowcow, waloréw srodowiska L’IA‘; %1 pkkt.)
naturalnego, miejsc historycznych)? (0 pkt.)
Czy projekt przyczyni sie do wzrostu
rozpoznawalnosci obszaru w regionie i/lub w m‘; (01 pkkt.)
kraju? (0 pkt)
WYKORZYSTANIE
LOKALNYCH ZASOBOW | Czy projekt pozwoli na stworzenie warunkéw | TAK (1 pkt.)
PROMOCJA OBSZARU do rozwoju turystyki, sportu lub rekreacji? NIE (0 pkt.)
Czy projekt przyczyni sie do ozywienia TAK (1 pkt.)
miejscowej gospodarki? NIE (0 pkt.)
Czy projekt wspiera procesy modernizaciji TAK (1 pkt.)
rolnictwa? NIE (0 pkt.)
Czy projekt adresowany jest do kilku grup TAK (1 pkt.)
beneficjentow? NIE (0 pkt.)
Czy wsréd beneficjentéw projektu znajdujg NIE (0 pkt.)
sie:
BENEFICJENCI PROJEKTU | - dzieci i miodziez? TAK (1 pkt.)
- osoby starsze? TAK (1 pkt.)
- osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym? TAK (1 pkt.)
- osoby bezrobotne? TAK (1 pkt.)
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Czy zaproponowane dziatania, jakie majg

obszarze LGD?

by¢ realizowane w ramach projektu, sg L’IA‘; (01 pki;t')
komplementarne z innymi przedsiewzieciami (0 pkt.)

. wykonywanymi w ramach osi LEADER?
KOMPLEMENTARNOSC Czy projekt jest komplementarny z innymi TAK (1 pkt.)
przedsigwzigciami realizowanymi na NIE (0 pkt.)

Kryteria wyboru projektow dla poszczegolnych dziatan

noclegowej/bazy gastronomicznej/innego

. . . Odpowiedz
Dziatanie Kryterium ocerll)iaja‘cego
Czy projekt doprowadzi do powstania TAK (1 pkt.)
nowych miejsc pracy? NIE (0 pkt.)
Czy wnioskodawca planuje pozyskaé TAK (1 pkt.)
mniejszg niz maksymalna mozliwa kwota NIE (0 pkt.)
dotac;ji?
Czy projekt dotyczy branzy ktéra jest TAK (1 pkt.)
_ . . nieobecna lub bardzo stabo rozwinieta na NIE (0 pkt.)
Roznicowanie w Kierunku obszarze LGD? :
Dziatalnosci Nierolniczej
Czy projekt przyczyni sie do rozwoju sektora | TAK (1 pkt.)
ustug obszaru? NIE (0 pkt.)
Czy projekt zaklada utworzenie
TAK (1 pkt.)
gospodarstwa agroturystycznego/bazy NIE (O pKt)

obiektu wspomagajacego rozwoj turystyki
lub sportu i rekreacji na terenie obszaru?

Suma punktéw

Podpis oceniajacego:

Zgodnos$c¢ z Celami Lokalnej
Strategii Rozwoju

Suma punktow

Suma punktéw Ogétem

Instrukcja wypelniania:  Kazdy projekt oceniany jest wedtug przyjetych przez LGD lokalnych kryteriéw wyboru. Sg one
podzielone na dwa zestawy — kryteria obowigzujgce wszystkie operacje oraz kryteria obowigzujace operacje z poszczegélnych
dziatann. Ocena operacji polega na odpowiedzi twierdzacej lub przeczacej na kazde z pytan dotyczace danej grupy projektow.
Odpowiedz twierdzgca premiowana jest 1 punktem, odpowiedz przeczaca nie jest punktowana. Odpowiedzi zaznacza sie w
odpowiedniej rubryce i sumuje.

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzyma¢ 29 punktéw za spelnienie
wszystkich kryteriéw, w tym 24 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR

Minimalne wymagania, ktérych spetnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej przez LGD ,,Jurajska
Kraina” to:

1. operacja musi uzyska¢ co najmniej 14 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.
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Karta oceny projektu wedtug lokalnych kryteriow — Tworzenie i Rozwdj

Mikroprzedsi¢ebiorstw

Program
Rozwoju
Obszarow
Wigjskich

na lata 2007-2013

Nr wniosku:

Ztozony przez:

Nazwa operacji:

Dziatanie PROW:

Kryteria obowi azujace dla wszystkich rodzajéw operacii:

Kryterium Pytanie Odpowied z oceniaj acego
Czy zalozony harmonogram realizacji TAK (1 pkt.)
projektu jest realny? NIE (0 pkt)
Czy uwzgledniono ryzyka mogace sie TAK (1 pkt.)
zrealizowac podczas realizacji projektu? NIE (0 pkt.)
Czy koszty oszacowano w sposob TAK (1 pkt.)
L wiarygodny, w oparciu o znajomos¢ rynku? | N|E (0 pkt.)
WYSSIIE\IRA,L_Q\(JDISC Czy wnioskodawca posiada doswiadczenie TAK (1 okt
we wdrazaniu projektow finansowanych ze NIE % pkt )
srodkow zewnetrznych? (0 pkt.)
Czy projekt zaklada realizacje przedsigwzie¢ | Tak (1 pkt.)
dotad nierealizowanych na obszarze LGD? | g (0 pkt.)
Czy projekt zaktad realizacje przedsiewzieé
realizowanych na obszarze LGD, ale na -Il\-l'lb\; (01 pklit')
wiekszg skale, niz dotychczas? (0 pkt.)
Czy projekt zaktada przyjecie nowatorskich TAK (1 pkt.)
INNOWACYJINOSC rozwigzan, ktére moga postuzy¢ innym NIE (0 pkt.)
PROJEKTU podmiotom za wzor?
Czy projekt zaklada wykorzystanie lokalnych
zasobdw (surowcow, waloréw srodowiska L’IA‘; %1 pklf[t')
naturalnego, miejsc historycznych)? (0 pkt.)
Czy projekt przyczyni sie do wzrostu
rozpoznawalnosci obszaru w regionie i/lub w m‘; (01 pklit')
kraju? (0 pkt.)
WYKORZYSTANIE
LOKALNYCH ZASOBOW | Czy projekt pozwoli na stworzenie warunkéw | TAK (1 pkt.)
PROMOCJA OBSZARU do rozwoju turystyki, sportu lub rekreacji? NIE (0 pkt.)
Czy projekt przyczyni sie do ozywienia TAK (1 pkt.)
miejscowej gospodarki? NIE (0 pkt.)
Czy projekt wspiera procesy modernizacji TAK (1 pkt.)
rolnictwa? NIE (0 pkt.)
Czy projekt adresowany jest do kilku grup TAK (1 pkt.)
beneficjentéw? NIE (0 pkt.)
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obszarze LGD?

Czy wsréd beneficjentéw projektu znajdujg NIE (0 pkt.)

sie:

- dzieci i mtodziez? TAK (1 pkt.)
BENEFICJENCI PROJEKTU | - osoby starsze? TAK (1 pkt.)

- osoby zagrozone wykluczeniem

spotecznym? TAK (1 pkt.)

- osoby bezrobotne? TAK (1 pkt.)

Czy zaproponowane dziatania, jakie majg

by¢ realizowane w ramach projektu, sg L’IA‘; (01 pki;t')

komplementarne z innymi przedsiewzieciami (0 pkt.)

. wykonywanymi w ramach osi LEADER?
KOMPLEMENTARNOSC Czy prc.)jekt.jes.t kc.)mple.mentarny.z innymi TAK (1 pkt.)
przedsigwzigciami realizowanymi na NIE (0 pkt.)

Kryteria wyboru projektow dla poszczegodlnych dziatan

noclegowej/bazy gastronomicznej/innego
obiektu wspomagajacego rozwoj turystyki
lub sportu i rekreacji na terenie obszaru?

. . . Odpowiedz
Dziatanie Kryterium POt
oceniajacego

Czy projekt doprowadzi do powstania TAK (1 pkt.)

nowych miejsc pracy? NIE (0 pkt.)

Czy wnioskodawca planuje pozyskaé TAK (1 pkt.)

mniejszg niz maksymalna mozliwa kwota NIE (0 pkt.)

dotac;ji?

Czy projekt dotyczy branzy ktéra jest TAK (1 pkt.)
TWORZENIE | ROZWOJ nieobecna lub bardzo stabo rozwinieta na NIE (0 pkt.)
MIKROPRZEDSIEBIORSTW | obszarze LGD?

Czy projekt przyczyni sie do rozwoju sektora | TAK (1 pkt.)

ustug obszaru? NIE (0 pkt.)

Czy projekt zaklada utworzenie

TAK (1 pkt.)
gospodarstwa agroturystycznego/bazy NIE (0 pKt)

Suma punktéw

Podpis oceniajacego:

Zgodnosc¢ z Celami Lokalnej
Strategii Rozwoju

Suma punktow

Suma punktéw Ogétem

Instrukcja wypetniania:  Kazdy projekt oceniany jest wedtug przyjetych przez LGD lokalnych kryteriéw wyboru. Sg one
podzielone na dwa zestawy — kryteria obowigzujgace wszystkie operacje oraz kryteria obowigzujace operacje z poszczegélnych
dziatann. Ocena operacji polega na odpowiedzi twierdzacej lub przeczacej na kazde z pytan dotyczace danej grupy projektow.
Odpowiedz twierdzgca premiowana jest 1 punktem, odpowiedz przeczaca nie jest punktowana. Odpowiedzi zaznacza sie w

odpowiedniej rubryce i sumuje.

Beneficjenci w tym dziataniu moga maksymalnie otrzymac¢ 29 punktéw za spelnienie
wszystkich kryteriow, w tym 24 punktéw za oceng¢ zgodnosci z lokalnymi kryteriami
wyboru oraz 5 punktéw z oceny zgodnosci operacji z LSR
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Minimalne wymagania, ktérych spelnienie jest niezbedne do wyboru projektu w ramach
dziatania - Tworzenie i rozw6j mikroprzedsi¢biorstw przez LGD ,,Jurajska Kraina” to:

1. operacja musi uzyskac co najmniej 14 punktéw przy ocenie wedtug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.
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Zalacznik nr 8. Warunki techniczne i lokalowe biura LGD

Biuro LGD — warunki techniczne i lokalowe

Lokalizacja Skata, ulica Szkolna 4

Lokal przekazany przez Gming Skata umowg uzyczenia

Forma uzytkowania Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dzialania Jurajska Kraina

Pomieszczenie biurowe o powierzchni 21 m®,
Pomieszczenie biurowe o powierzchni 18 m?,
Pomieszczenie WC o powierzchni 2,6 m®

Liczba i powierzchnia
pomieszczen

Dostep do sieci wodociagowej, kanalizacyjnej, gazowej i

Wryposazenie techniczne .
P elektrycznej

Wymienione zostaly tynki, wewnetrzne instalacje wodno-
kanalizacyjne 1 elektryczna, wykonano nowsg instalacj¢ gazowa,
wymieniono stolarke okienng 1 drzwiows oraz posadzki. W
pomieszczeniach biurowych zamontowano grzejniki

z glowicami. Pomieszczenie WC jest juz wyposazone w
kompletna armature.

Przeprowadzone remonty

Lokal zostanie wyposazony w sprze¢t niezbedny do
prawidlowego funkcjonowania biura, czyli biurko, komputer,
urzadzenie wielofunkcyjne, telefon, szafy biurowe, fotele, stol,
krzesta.

Wyposazenie sprz¢towe

Lokal jest przystosowany do obstugi osob niepelnosprawnych.
Obok budynku znajduje si¢ parking dla samochodéw.
Dodatkowe informacje Lokalizacja biura jest najbardziej adekwatna z punktu widzenia
obslugi interesantow. Dogodny dojazd utatwiaja liczne
polaczenia komunikacyjne.
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